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1. Колледж туралы қысқа анықтама  

1.1 Колледж туралы жалпы ақпарат.

	Білім беру мекемесінің толық атауы:
	Ақмола облысы білім басқармасының жанындағы  «Ақмола облысы,Ақкөл ауданы, Ақкөл қаласы, Агротехникалық колледжі» МКҚК
Ақмола облысы білім басқармасының жанындағы  «Ақмола облысы,Ақкөл ауданы, Ақкөл қаласы, Агротехникалық колледжі» МКҚК 



	Ұйымдық-құқықтық нысаны:
	Мемлекеттік

	Білім беру ұйымының типі:
	Техникалық және кәсіптік білім беру ұйымы (ТжКБ)

	Білім беру ұйымының түрі:
	Колледж

	Құрылтайшы:
	Ақмола облысы білім басқармасы

	Құрылған жылы:
	1964

	Лицензия:
	лицензия №KZ74LAA00017784  12.08.2009 жылғы, білім беру қызметін атқару үшін лицензияға қосымша №KZ74LAA0001778 09.04.2021  жылғы. Лицензияланатын қызмет түрінің түршесі(лері): техникалық және кәсіптік білім беру  

	Лицензияға сәйкес колледж ұсынатын білім беру бағдарламаларының тізімі:
	Мамандық: 06120100 Есептеу техникасы және ақпараттық желілер 
Біліктіліктер: 3W06120102 Компьютерлік аппараттық қамтамасыз ету  операторы;
4S06120102 Желілік және жүйелік әкімшілендіру технигі.

Мамандық: 071616000 Ауыл шаруашылығын механикаландыру 
Біліктілік: 3W07161601 Слесарь -жөндеуші;

3W07161603 Ауылшаруашылығы өндірісінің тракторшы машинисі 
Мамандық: 07150500  Дәнекерлеу ісі (түрлері бойынша)
Біліктілік: 3W07150501Электрогазбен дәнекерлеуші.
Мамандық: 101302000 Тамақтануды ұйымдастыру 
Біліктілік: 3W10130302 Аспаз;

4S10130303 Технолог.

Мамандық: 101303000 Тамақтану саласында қызмет көрсетуді ұйымдастыру 

Біліктілік: 3W10130201 Даяшы;

3W10130202 Бармен -бариста.

Мамандық: 07320105 Ғимараттар мен құрылымдарды салу және пайдалану 
Біліктілік: 3W073220105 Әрлеу құрылыс жұмыстарының шебері.

	Студенттер саны:
	283

	ИПҚ саны:
	34

	Білім беру тілдері:
	Мемлекеттік,орыс 

	Заңды мекен-жайы
	Индекс 020100

Луганская көшесі 6

Ақкөл қ.

Ақкөл ауданы 

Ақмола облысы

 тел./факс: (8-716-38) 2-19-64, 2-01-46

e-mail: atk10akkol@mail.ru

сайт: http://pt0001.akkol.aqmoedu.kz


1.2 Колледж туралы қысқа анықтама
Колледж 1964 жылы Алексеевка ГПТУ-126  ретінде ұйымдастырылды. 
ҚазССР Госпрофобр 13.07.1984 жылғы № 220 бұйрығы негізінде  Алексеевка ГПТУ-126  Алексеевка СПТУ-10 болып қайта құрылды. Ақмола облысы білім басқармасының  20.06.1996 жылғы №106 бұйрығы негізінде  СПТУ-10 ПТШ-10 болып қайта құрылды. 21.03.2006 жылғы ҚР «Білім туралы» Заңының   № 1 бабының  28,29 т.т. негізінде ПТШ-10  ПШ -10 болып қайта аталды. Акмола облысы білім басқармасының 30.05.08 жылғы № 23-1902-02-ГУ бұйрығы негізінде ПШ-10 білім басқармасының «Кәсіби лицей №10» МК болып қайта аталды. "Кейбір білім беру мекемелерін қайта атау туралы" Ақмола облысы әкімдігінің 27.06.2012 жылғы № А-8/322 қаулысы негізінде "№ 10 ПЛ" ММ Ақмола облысы білім басқармасының "Ақкөл ауданы, Ақкөл қаласы № 10 Агротехникалық колледжі"коммуналдық мемлекеттік мекемесі болып қайта аталды». Ақмола облысы әкімдігінің 20.11.2019 жылғы № А-11/562 "мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорындардың атауларын өзгерту туралы" қаулысы негізінде Ақмола облысы білім басқармасы жанындағы "Агротехникалық колледж, Ақкөл қаласы" мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны болып қайта аталды.

1.3  Колледжішілік бақылау.

Колледжілік бақылау туралы ереже 
Жалпы ережелер
1.1. Осы ереже "Білім туралы" Қазақстан Республикасы Заңының 43-бабына сәйкес және оқу-тәрбие процесіне қатысушылар арасындағы өзара қарым-қатынасты реттеу мақсатында әзірленді. 

1.2. Колледжішілік бақылау-колледж жұмысының жай-күйін, оқу-тәрбие процесіне қатысушылар қызметінің сенімді нәтижелерін талдау үшін негізгі ақпарат көзі. 

Колледжішілік бақылау-бұл директордың, оның орынбасарларының, бөлімше меңгерушілерінің, әдіскерлердің оқу-тәрбие процесінің барлық қатысушыларының әртүрлі деңгейдегі заңнамалық және өзге де нормативтік актілерді, сондай-ақ жарғыны, лауазымдық нұсқаулықтарды, ішкі еңбек тәртібі ережелерін және өзге де жергілікті актілерді сақтауын өз құзыреті шегінде басшылық және бақылау тәртібімен жүзеге асырылатын бақылаулар, тексерулер жүргізуі. 

Колледжішілік бақылауды жүзеге асыруға директордың бұйрығы негізінде ата-аналар жұртшылығы, қамқоршылар және өзге де жұртшылық тартылуы мүмкін.  

Колледжішілік бақылау мақсаттары 

2.1. ҚР Білім беру саласындағы заңнамасын сақтау. 

2.2. Білім беру саласындағы мемлекеттік саясат қағидаттарын іске асыру.  

2.3. Техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарының қызметін реттейтін нормативтік құқықтық актілерді орындау. 

2.4. Білім беру сапасын басқару тетігін жетілдіру. 

Колледжішілік бақылау міндеттері 

3.1.Білім беру саласындағы заңнаманың, білім беруді дамытудың облыстық және қалалық бағдарламаларының орындалуына бақылауды жүзеге асыру. 

3.2.Колледждің бұйрықтарының, өзге де жергілікті актілерінің орындалуын талдау, оларды сақтау жөнінде шаралар қабылдау. 

3.3.Колледж үшін оқу-тәрбие процесін дамытудың перспективалық, маңызды бағыттарын талдау, диагностикалау және болжау. 

3.4.
Қол жеткізілген немесе күтілетін нәтижеге әкелген ұжым мен жекелеген оқытушылар жұмысының нәтижелілігін талдау және бағалау: 

а) мұғалімнің жұмыс тәжірибесін зерделеу, оның күшті және әлсіз жақтарын анықтау, қиындықтарды анықтау, оны жеңу қажет; 

б) мұғалімнің шығармашылық ізденісін қолдау және оған әріптестері арасында өзін-өзі растауға көмектесу; 

в) әрбір қызметкердің жұмыс жоспарын орындау бойынша лауазымдық міндеттері мен тапсырмаларын орындауын тексеру; 

3.5.
Оқу-тәрбие процесін жүзеге асырудың жай-күйін зерделеу және нәтижелілігін, білім алу шарттарын айқындау, оң және теріс үрдістерді анықтау және жағымсыз құбылыстарды жою жөнінде шаралар қабылдау. 

3.6.
Колледжде оқу процесін жетілдіру бойынша шешімдер, ұсыныстар дайындау үшін ақпаратты іздеу, жинау, оны өңдеу және жинақтау. 
Оң педагогикалық тәжірибені анықтау және жалпылау, тиімсіз педагогикалық технологияларды пайдаланудан сақтану. 

Колледжішілік бақылау объектілері 

4.1. Бағыттар колледжішілік бақылаудың мынадай объектілері арқылы тексеріледі : - оқу процесі 

- тәрбие процесі 

- ғылыми-әдістемелік жұмыс 

- психологиялық-медициналық-педагогикалық жұмыс-ОТП-ны қажетті жағдайлармен қамтамасыз ету.

Колледжішілік бақылауды ұйымдастыру 

5.1. Бақылаудың ұйымдастырушылық түрлері: 

* Жоспарлы әкімшілік тексерулер; 

* Жедел тексерулер; 

* Жоспардан тыс әкімшілік тексерулер; 5.2. Бақылау нысандарының жіктелуі: 

Мазмұны бойынша: 

* Тақырыптық • * Фронтальды. 

Орындаушының белгісі бойынша: 

* Ұжымдық форма; 

* Өзара бақылау; 

* Өзін-өзі бақылау; 

* Әкімшілік бақылау • * қоғамдық бақылау. 

Бақылау объектілерін қамту бойынша: 

* Жалпылау; 

• Фронтальды; 

* Тақырыптық; 

* Жеке; 

* Кешенді; * Шолу. 

5.3.
Бақылау колледждің жұмыс жоспарына сәйкес жүзеге асырылады 

5.4.
Бақылау әдістері: 

* Құжаттық бақылау; 

* Сараптама; 

* Бақылау; 

* Тестілеу; 

• Бақылау бөлімдері; 

* Білім беру процесіне қатысушылармен сұхбат; 

* Сауалнама; 

* Хронометраж және т. б. 

5.5. Бақылау құралдары: 

* Баспа (жадынамалар, сабақтар мен тәрбие іс-шараларын талдау схемалары, сауалнамалар, тесттер, диагностикалық карталар және т.б.); • техникалық (бейнематериалдар, электрондық презентациялар). 

5.6.
Кешенді, жеке (тақырыптық) бақылаудың ұзақтығы бір айдан аспауға тиіс. 

5.7.
Бақылаудың кезеңділігі мен түрлерін колледж әкімшілігі істердің нақты жай-күйі туралы объективті ақпарат алу қажеттілігіне қарай оқу жылына дербес айқындайды. 

5.8.
Колледжішілік бақылау нәтижелері директор жанындағы кеңестерде, педагогикалық (әдістемелік) кеңесте, педагогикалық ұжыммен жедел планеркаларда қаралады. 

5.9.
Бір қызметкердің қызметін бақылау кезеңінде сабаққа қатысатын сабақтар саны 5-тен аспауы тиіс. Қызметі бақыланатын қызметкерге бақылау басталғанға дейін 7 күннен кешіктірмей хабарлануы тиіс. 

5.10.
Қажет болған жағдайларда жоспардан тыс тексерулер ұйымдастырылуы мүмкін, бұл туралы қызметкерлерге тексеру басталғанға дейін 1 күннен кешіктірмей хабарлануы тиіс. 

5.11.
Бақылау үшін негіз болып табылады: 

Колледжішілік бақылау жоспары; 

* Қызметкердің өтініші; 

* Білім алушылардың, олардың ата-аналарының (заңды өкілдерінің) құқықтарының бұзылуына байланысты өтініші. 

5.12. Педагогикалық қызметкерлер колледж директорының бұйрығымен бекітілген педагогикалық кеңестің шешімі бойынша белгілі бір мерзімге олардың қызметін бақылаудан босатылуы мүмкін. 

Қызметкерді бақылаудан босату туралы өтініш қызметкердің өзінен, педагогикалық кеңестен, әдістемелік кеңестен, колледж әкімшілігінен туындауы мүмкін. 

Бақылаудан босатылған педагог қызметкер өзінің қызметтік міндеттерін "толық өзін-өзі бақылауда" немесе "ішінара өзін-өзі бақылауда"орындайды.
2023-2024 оқу жылына арналған колледжішілік бақылау жоспары

Колледжішілік бақылау мақсаттары: 

1. ҚР Білім беру саласындағы заңнамасын сақтау. 

2. Білім беру саласындағы мемлекеттік саясат қағидаттарын іске асыру.  

3. Техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарының қызметін реттейтін нормативтік құқықтық актілерді орындау. 

          4. Білім беру сапасын басқару тетігін жетілдіру. 

Колледжішілік бақылау міндеттері 

1. Білім беру саласындағы заңнаманың, білім беруді дамытудың облыстық және қалалық бағдарламаларының орындалуына бақылауды жүзеге асыру. 

2. Колледждің бұйрықтарының, өзге де жергілікті актілерінің орындалуын талдау, оларды сақтау жөнінде шаралар қабылдау. 

3. Колледж үшін оқу-тәрбие процесін дамытудың перспективалық, маңызды бағыттарын талдау, диагностикалау және болжау. 

4.
Қол жеткізілген немесе күтілетін нәтижеге әкелген ұжым мен жекелеген оқытушылар жұмысының нәтижелілігін талдау және бағалау: 

а) мұғалімнің жұмыс тәжірибесін зерделеу, оның күшті және әлсіз жақтарын анықтау, қиындықтарды анықтау, оны жеңу қажет; 

б) мұғалімнің шығармашылық ізденісін қолдау және оған әріптестері арасында өзін-өзі растауға көмектесу; 

в) әрбір қызметкердің жұмыс жоспарын орындау бойынша лауазымдық міндеттері мен тапсырмаларын орындауын тексеру; 

5.
Оқу-тәрбие процесін жүзеге асырудың жай-күйін зерделеу және нәтижелілігін, білім алу шарттарын айқындау, оң және теріс үрдістерді анықтау және жағымсыз құбылыстарды жою жөнінде шаралар қабылдау. 

6.
Колледжде оқу-тәрбие процесін жетілдіру бойынша шешімдер, ұсыныстар дайындау үшін ақпаратты іздеу, жинау, оны өңдеу және жинақтау. 
Оң педагогикалық тәжірибені анықтау және жалпылау, тиімсіз педагогикалық технологияларды пайдаланудан сақтану. 

Құрылымдық бөлімше: оқу-өндірістік бөлім 

Басшының оқу жұмысы жөніндегі орынбасары: Люсая Е. В. 

Басшының оқу-өндірістік жұмыс жөніндегі орынбасары: Шитова Н. В.
Оқу бөлімінің хатшысы: Құсайынова А. А.

Колледжішілік бақылаудың мақсаты:

 1. Оқыту сапасын бағалау және оқу процесін ұйымдастыру 

            2. Студенттердің оқу жоспарлары мен бағдарламаларын орындауын бақылау

          3. Студенттердің өндірістік оқуы мен практикасының жай-күйін бағалау

Колледжішілік бақылаудың міндеттері – - оқу бағдарламалары мен жоспарларының талаптарға және басқа да нормативтік құжаттарға сәйкестігін бақылау;

- Оқытушылардың кәсіби даярлық деңгейін және олардың оқу процесін жүргізуге дайындығын тексеру;

- Заманауи білім беру технологиялары мен оқыту әдістерін қолданудың тиімділігін бағалау;

– Оқу процесінде пайдаланылатын оқу материалдарының, оқулықтар мен құралдардың сапасын, олардың білім беру стандартының талаптарына сәйкестігін талдау;

- Студенттердің үлгеріміне Мониторинг жүргізу, үлгермеу себептерін талдау және оларды жою бойынша шаралар әзірлеу;

- Студенттердің білімін ағымдағы, аралық және қорытынды бақылауды ұйымдастыру;

- Студенттердің сабаққа қатысуын бақылауды жүзеге асыру, жіберіп алу себептерін анықтау және оларды реттеу бойынша шаралар қабылдау;

- Студенттер практикадан өтетін кәсіпорындар мен ұйымдарда өндірістік оқытуды ұйымдастыру сапасын тексеру;

- Студенттердің практикалық тапсырмаларды орындауын және практика процесінде олардың кәсіби дағдыларын игеруін бақылау;

- Студенттерді өндірістік оқыту мәселелері бойынша оқу орнының кәсіпорындармен және ұйымдармен өзара іс-қимылына Мониторинг жүргізу.

	№ п/п
	Бақылау мазмұны
	 Бақылау нысандары
	 Бақылау мерзімдері  
	 Бақылау үшін жауаптылар
	Бақылау қорытындысы нәтижелерін жалпылау түрі 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	 Жаңа қабылданған топтарды жинақтау 

 
	Оқу бөлімі
	қыркүйек
	Оқу бөлімінің хатшысы 
	Топтар жинақтау туралы бұйрық 

	2
	Дербес мәліметтер және оқу құжаттарын рәсімдеу 
	Оқу бөлімі
	қыркүйек
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Жеке істер, студенттік билеттер,жаңа қабылданған студенттердің сынақ кітапшалары 

	3
	Білім беру процесін ұйымдастыру.Оқу сабақтарын өткізу сапасын тексеру.  
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері. 
	Қыркүйек
	Колледж басшысы,  Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  

	Әкімшілік бақылау анықтамасы . 

	4
	Үлгерім  және оқу сабақтарына қатысуды бақылау жүргізу. 
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қыркүйек
	 Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  

	Рапортшалар Әкімшілік бақылау анықтамасы . Сабақтарға қатысу парақтары. 

	5
	Электронды оқу журналдарын рәсімдеу және толтыруды тексеру.
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	қыркүйек
	 Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	 Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	6
	Білім алушылардың дербес мәліметтері мен оқу құжаттарын рәсімдеу 
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері. Оқу бөлімінің хатшысы
	қыркүйек
	 Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Жеке істер, жаңа қабылданған студенттердің сынақ кітапшалары

	7
	Оқу жоспарлары бойынша жиынтық деректер 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	қыркүйек
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	8
	Оқытушылардың жұмыс уақытын есепке алу табелі 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	қыркүйек
	Басшының ОЖ орынбасары
	Табель 

	9
	Студенттер жетістіктеріне ағымдық  мониторинг
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қыркүйек
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	Стипендиялық комиссия отырысының хаттамалары, стипендияға бұйрық 

	10
	Оқытушылар кезекшілігін ұйымдастыру және бақылау 
	Аға шебер
	қыркүйек
	Кезекші әкімші 

	Кезекшілік кестесі,кезекшілік журналы 

	11
	Бағдарламалар аудиті 

 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	қыркүйек
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	12
	Практиканы қамтамасыз ету құжаттамасын жүргізуді тексеру 
	ө/о шеберлері.
	қыркүйек
	Басшының ОӨЖ орынбасары  
	 Әкімшілік бақылау анықтамасы . Кәсіпорындармен шарттар. Практиканы аттестаттау парақтары. 

	13
	Студенттердің колледжден тыс жерде практика өту сапасын тексеру 
	ө/о шеберлері.
	қыркүйек
	Басшының ОӨЖ орынбасары,  аға шебер
	Практика күнделігі. Әкімшілік бақылау анықтамасы 

	14
	Түлектерді жұмысқа орналастыру үшін бос орын мәселесі бойынша жұмыс берушілерге мониторинг 
	Аға шебер
	қыркүйек
	Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Жұмыс берушілер талабы бойынша хат 

	15
	Оқытушылардың педагогикалық жүктемесін орындауды бақылау 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері. 
	қыркүйек
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	16
	Студенттердің оқу сабақтарына қатысуын есепке алуды бақылау  
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қыркүйек
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Қатысуды есептеу парағы. 

	17
	Кестені күнделікті түзету 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	қыркүйек
	Басшының ОЖ орынбасары  
	Ауыстыру. 

	18
	Оқу журналдарын жүргізуді тексеру 
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қазан
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	 Әкімшілік бақылау анықтамасы . 

	19
	Студенттердің оқу сабақтарына қатысуын есепке алуды бақылау  
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қазан
	 Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Қатысуды есептеу парағы. Кіші педкеңес отырыстарының хаттамасы. 

 

	20
	Оқытушылардың оқу жұмысы сағаттарын есептеу 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	қазан
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Есептеу ведомостары 

	21
	Оқытушылар мен ө/о шеберлерінің педагогикалық жүктемесін орындауды бақылау 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	қазан
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	22
	Оқытушылардың ішкі тәртіп ережелерін сақтауын бақылау 
	Оқытушылар
	қазан
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	23
	Кестені күнделікті түзету
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	қазан
	Басшының ОЖ орынбасары
	Ауыстыру. 

	24
	Студенттер және ата-аналармен жеке жұмыс 
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қазан
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	25
	Үлгерім және оқу сабақтарына қатысуды бақылау жүргізу. 
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қазан
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	26
	Бірінші курс студенттерінің біліміне кіріспе диагностика 
	Оқытушылар
	қазан
	Басшының ОЖ орынбасары
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	27
	Оқытушылар кезекшілігін ұйымдастыру және бақылау
	Аға шебер
	қазан
	Кезекші әкімші 

	Кезекшілік кестесі,кезекшілік журналы

	28
	Практиканы қамтамасыз ету құжаттамасын жүргізуді тексеру
	ө/о шеберлері.
	қазан
	Аға шебер Басшының ОӨЖ орынбасары,  
Колледж басшысы
	Әкімшілік бақылау анықтамасы. Кәсіпорындармен шарттар.

	29
	Студенттердің колледжден тыс жерде практика өту сапасын тексеру
	ө/о шеберлері.
	қазан
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары

Колледж басшысы 
	Практа күнделігі. Әкімшілік бақылау анықтамасы  

	30
	Студенттердің оқу сабақтарына қатысуын есептеуді бақылау. 
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қараша
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Қатысуды есептеу парағы.

	31
	Жұмыс уақытын есепке алу табелі
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	қараша
	Басшының ОЖ орынбасары
 
	Табель 

	32
	Сынақ кітапшаларын рәсімдеуді бақылау 
	Оқу бөлімінің хатшысы,

Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қараша
	Басшының ОЖ орынбасары
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	33
	Оқытушылардың педагогикалық жүктемесін орындауды бақылау
	Оқытушылар
	қараша
	Басшының ОЖ орынбасары
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	34
	Кестені күнделікті түзету
	Оқытушылар
	қараша
	Басшының ОЖ орынбасары
	Ауыстыру.

	35
	Студенттер және ата-аналармен жеке жұмыс
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қараша
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	36
	Үлгерім және оқу сабақтарына қатысуды бақылау жүргізу.
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қараша
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	37
	Оқытушылар кезекшілігін ұйымдастыру және бақылау
	Оқытушылар
	қараша
	Кезекші әкімші 

	 Кезекшілік кестесі,кезекшілік журналы

	38
	Практиканы қамтамасыз ету құжаттамасын жүргізуді тексеру 
	ө/о шеберлері.
	қараша
	Аға шебер. Басшының ОӨЖ орынбасары  
Колледж басшысы
	Кәсіпорындармен шарттар.

	39
	Студенттердің колледжден тыс жерде практика өту сапасын тексеру
	ө/о шеберлері.
	қараша
	Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Практика күнделігі. Әкімшілік бақылау анықтамасы . 

	40
	Оқытушылардың педагогикалық жүктемесін орындауды бақылау
	Оқытушылар
	желтоқсан
	Басшының ОЖ орынбасары
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	41
	Оқытушылардың жұмыс уақытын есепке алу табелі
	Оқытушылар
	желтоқсан
	Басшының ОЖ орынбасары
 
	Табель

	42
	Оқытушылардың ішкі тәртіп ережелерін сақтауын бақылау
	Оқытушылар
	желтоқсан
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	43
	Кестені күнделікті түзету
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	желтоқсан
	Басшының ОЖ орынбасары
	 Ауыстыру.

	44
	Оқытушылар кезекшілігін ұйымдастыру және бақылау
	Оқытушылар
	желтоқсан
	Кезекші әкімші 

	Кезекшілік кестесі,кезекшілік журналы

	45
	Студенттер жетістіктеріне ағымдық  мониторинг
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	желтоқсан
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Стипендиялық комиссия отырысының хаттамалары, стипендияға бұйрық

	46
	Күзгі семестр қорытындысы бойынша оқу журналдарын тексеру (баға қоюдың объективтілігі, журналдар толтырудың дұрыстығы) 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	қаңтар
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	47
	Оқытушылардың жұмыс уақытын есепке алу табелі
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	қаңтар
	Табель   

 
	Табель   

 

	48
	Оқытушылардың педагогикалық жүктемесін орындауды бақылау
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	қаңтар
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	49
	Дипломдар толтыру үшін бітіруші топтардың үлгерімінің жиынтық ведомосін құрастыру және түзету. 
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қаңтар
	Жиынтық ведомость. 
	Жиынтық ведомость. 

	50
	Кестені күнделікті түзету
	Оқытушылар
	қаңтар
	Ауыстыру 
	Ауыстыру.

	51
	Оқытушылар кезекшілігін ұйымдастыру және бақылау
	Оқытушылар
	қаңтар
	Кезекшілік кестесі,кезекшілік журналы
	Кезекшілік кестесі,кезекшілік журналы

	52
	Топтар бойынша ата-аналар жиналыстарын ұйымдастыру және өткізуді бақылау 
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қаңтар
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	53
	 I  жартыжылдықтың    ҚОРЫТЫНДЫСЫ
 
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері оқытушылар
	қаңтар
	Емтихандық  ведомостар, семестрлік ведомостар. Педкеңес хаттамасы. Теориялық оқытудың журналдары. 
	Емтихандық  ведомостар, семестрлік ведомостар. Педкеңес хаттамасы. Теориялық оқытудың журналдары.

	54
	Студенттер жетістіктеріне ағымдық  мониторинг
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	қаңтар
	Стипендиялық комиссия отырысының хаттамалары, стипендияға бұйрық
	Стипендиялық комиссия отырысының хаттамалары, стипендияға бұйрық

	55
	Оқытушылардың жұмыс уақытын есепке алу табелі
	Оқытушылар
	ақпан
	  Басшының ОЖ орынбасары 

 
	Табель

	56
	Оқытушылардың педагогикалық жүктемесін орындауды бақылау
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	ақпан
	Басшының ОЖ орынбасары
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	57
	Дипломдар толтыру үшін бітіруші топтардың үлгерімінің жиынтық ведомосін құрастыру және түзету.
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	ақпан
	Оқу бөлімінің хатшысы,  

Басшының ОЖ орынбасары  
	Жиынтық ведомость.

	58
	Кестені күнделікті түзету
	Оқытушылар
	ақпан
	Басшының ОЖ орынбасары
	Ауыстыру.

	59
	Оқытушылар сабақтарына қатысу, сабақ өткізу сапасына мониторинг. 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	ақпан
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	 Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	60
	Оқытушылар кезекшілігін ұйымдастыру және бақылау
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	ақпан
	Кезекші әкімші 

	Кезекшілік кестесі,кезекшілік журналы

	61
	Оқу журналдарын жүргізуді тексеру. 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	наурыз
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	62
	Оқытушылардың жұмыс уақытын есепке алу табелі
	Оқытушылар
	наурыз
	Басшының ОЖ орынбасары
	Табель   



	63
	Оқытушылардың педагогикалық жүктемесін орындауды бақылау
	Оқытушылар
	наурыз
	Басшының ОЖ орынбасары
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	64
	Оқытушылардың оқу жұмысы сағаттарын есепке алу
	Оқытушылар
	наурыз
	Басшының ОЖ орынбасары
	Есепке алу ведомостері 

	65
	Кестені күнделікті түзету
	Оқытушылар
	наурыз
	Басшының ОЖ орынбасары
	Ауыстыру.

	66
	Оқу журналдарын жүргізуді теқсеру.
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	сәуір
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	67
	Оқытушылардың жұмыс уақытын есепке алу табелі
	Оқытушылар
	сәуір
	Басшының ОЖ орынбасары
 
	Табель  

	68
	Оқытушылардың педагогикалық жүктемесін орындауды бақылау
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	сәуір
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	69
	Оқытушылардың оқу жұмысы сағаттарын есептеу
	Оқытушылар
	сәуір
	Басшының ОЖ орынбасары
	Есепке алу ведомосі

	70
	Кестені күнделікті түзету
	Оқытушылар
	сәуір
	Басшының ОЖ орынбасары
	Ауыстыру.

	71
	Студенттер жетістіктеріне ағымдық  мониторинг
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	сәуір
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Стипендиялық комиссия отырысының хаттамалары, стипендияға бұйрық

	72
	Оқытушылар мен студенттер кезекшілігін ұйымдастыру және бақылау 
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	сәуір
	Кезекші әкімші 

	 Кезекшілік кестесі,кезекшілік журналы


	73
	Оқу журналдарын жүргізуді теқсеру.
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	мамыр
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	74
	Оқытушылардың жұмыс уақытын есепке алу табелі
	Оқытушылар
	мамыр
	Басшының ОЖ орынбасары
	Табель   




	75
	Оқытушылардың педагогикалық жүктемесін орындауды бақылау
	Оқытушылар
	мамыр
	Басшының ОЖ орынбасары
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	76
	 Оқытушылардың оқу жұмысы сағаттарын есептеу
 
	Оқытушылар
	мамыр
	Басшының ОЖ орынбасары
	Есепке алу ведомосі 

	77
	Кестені күнделікті түзету
	Оқытушылар
	мамыр
	Басшының ОЖ орынбасары
	Ауыстыру.

	78
	Үлгерім және оқу сабақтарына қатысуды бақылау жүргізу.
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері.
	мамыр
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы . 



	79
	Оқытушылар кезекшілігін ұйымдастыру және бақылау
	Оқытушылар
	мамыр
	Кезекші әкімші
	 Кезекшілік кестесі,кезекшілік журналы

	80
	 Практиканы қамтамасыз ету құжаттамасын жүргізуді тексеру 
	ө/о шеберлері.
	мамыр
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  

Колледж басшысы 
	 Әкімшілік бақылау анықтамасы  Кәсіпорындармен шарттар. 

	81
	Сағаттардың жылдық есебі.
 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	маусым
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
 
	Табель  

	82
	Оқу журналдарын жүргізуді теқсеру.
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	маусым
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	83
	Оқытушылардың жұмыс уақытын есепке алу табелі
	Оқытушылар
	маусым
	  Оқу бөлімінің хатшысы
Басшының ОЖ орынбасары
	 Табель

	84
	Оқытушылардың педагогикалық жүктемесін орындауды бақылау
	Оқытушылар
	маусым
	Басшының ОЖ орынбасары
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .

	85
	  Оқытушылардың оқу жұмысы сағаттарын есептеу
	Оқытушылар
	маусым
	Басшының ОЖ орынбасары
	Есепке алу ведомосі 

	86
	Кестені күнделікті түзету
	Оқытушылар
	маусым
	Басшының ОЖ орынбасары
	Ауыстыру.

	87
	Студенттер және ата-аналармен жеке жұмыс
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері ,оқытушылар
	маусым
	  Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  

	Студенттер  және ата-аналармен жеке жұмыс журналы.

	88
	Академиялық қарыздарды жою бойынша студенттермен жеке жұмыс. 
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері, оқытушылар
	маусым
	 Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  

	Студенттер  және ата-аналармен жеке жұмыс журналы. Қарыздарды жою кестесі.

	89
	Студенттер жетістіктеріне ағымдық  мониторинг
	Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері, оқытушылар
	маусым
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Стипендиялық комиссия отырысының хаттамалары, стипендияға бұйрық

	90
	Практиканы қамтамасыз ету құжаттамасын жүргізуді тексеру
	ө/о шеберлері.
	маусым
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  руководитель колледжа
	Әкімшілік бақылау анықтамасы . Кәсіпорындармен шарттар. Практикаларды аттестаттау парағы.



	91
	Біліктілік емтихандарын ұйымдастыру. 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	маусым
	Колледж басшысы Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Емтихан ведомостері. Сертификаттар. Аттестаттау парағы.

	92
	Студенттердің колледжден тыс жерде практика өту сапасын тексеру
	ө/о шеберлері.
	маусым
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  руководитель колледжа
	Әкімшілік бақылау анықтамасы . Практика  күнделігі.



	93
	Шығару бойынша емтихан ведомостары мен құжаттарды рәсімдеуді бақылау.  
	Сынып жетекшілері. Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	маусым
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Емтихан ведомостері. дипломдар, дипломдарға қосымшалар, шығу парқтары 

	94
	Оқытушылар кезекшілігін ұйымдастыру және бақылау
	Оқытушылар
	маусым
	Кезекші әкімші 

	 Кезекшілік кестесі,кезекшілік журналы

	95
	Дипломдар беру
 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері. Сынып жетекшілері.
	маусым
	 Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  Колледж басшысы
	Дипломдар беру кітабы

	96
	Екінші жартыжылдық ҚОРЫТЫНДЫСЫ бойынша үлгерім және оқу сабақтарына қатысуды бақылау жүргізу. 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері. Сынып жетекшілері.  
	маусым
	 Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .
Үлгерім және сабаққа қатысуды  аттестаттау. Педкеңес отырысының  хаттамасы

	97
	Екінші жарты жылтық ҚОРЫТЫНДЫСЫ 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері. Сынып жетекшілері.
	маусым
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Педкеңес шешімі. Семестрлік ведомостер  

	98
	Есеп құжаттамаларын рәсімдеу, құжаттарды мұрағатқа тапсыру. 
	Оқытушылар мен ө/о шеберлері.
	маусым
	Басшының ОЖ орынбасары Басшының ОӨЖ орынбасары  
	Шығу топтары студенттерінің жеке істері. Құжаттарды мұрағатқа тапсыру актісі. 
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	№ п/п
	Бақылау мазмұны
	Бақылау нысандары 
	Бақылау мерзімдері 
	Бақылауға жауаптылар 
	Бақылау қорытындысын/ нәтижелерін жалпылау түрі 

	Қыркүйек

	1
	Сынып жетекшілерінің тәрбие жұмысы жоспарларының аудиті 
	Сынып жетекшілері 
	тамыз
	Тәрбиешілер, сынып жетекшілері.  
	 ЖІК кеңесі

	2 
	Жетім балалар мен ата – анасының қамқорлығынсыз қалған балалар санатына жататын студенттердің жеке істерін тексеру
	Оқу бөлімі
	Ай басында
	психолог, директордың ТЖ орынбасары. 
	ЖІК кеңесі 

	3
	Колледждің ішкі тәртібінің орындалуын, білім алушылардың этикалық және моральдық нормалардың сақталуын бақылау
	Педагогтар
	Ай бойы
	директордың ТЖ орынбасары. 
	 ЖІК кеңесі  

	4 
	Сыныптан тыс іс-шаралардың, әр түрлі деңгейдегі конкурстарға дайындық
және қатысудың сапасын талдау

 
	Сынып жетекшілері 
	Ай бойы
	Музикалық жетекші.  директордың ТЖ орынбасары.
	ЖІК кеңесі  

	5 
	Сынып жетекшілерінің барлық есепте тұрған студенттермен жұмысы (колледжішілік, ЖІБ)
	Сынып жетекшілері
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері, әлеум. педагог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	ЖІК кеңесі  


	қазан

	6
	Топтардың әлеуметтік паспорттарын тексеру 
	Сынып жетекшілері
	Ай бойы
	психолог директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .


	7
	Үйірмелердің, секциялардың, шығармашылық ұжымдардың жинақталуын тексеру
	 Сынып жетекшілері , педагогтар
	Ай бойы
	директордың ТЖ орынбасары.
	Жұмыс кестесі, журналдарды рәсімдеу

	8
	Колледждің ішкі тәртібінің орындалуын, білім алушылардың этикалық және моральдық нормалардың сақталуын бақылау
	Сынып жетекшілері , педагогтар
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері, директордың ТЖ орынбасары 
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .


	9
	Сыныптан тыс іс-шаралардың, әр түрлі деңгейдегі конкурстарға дайындық

және қатысудың сапасын талдау


	Сынып жетекшілері , педагогтар
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері, директордың ТЖ орынбасары, психолог.
	 Әкімшілік бақылау анықтамасы Кіші педкеңес хаттамасы

	10
	Сынып жетекшілерінің барлық есепте тұрған студенттермен жұмысы (колледжішілік, ЖІБ)
	Сынып жетекшілері , педагогтар
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 
Алдын алу кеңесінің хаттамасы

	қараша

	11
	Жаңа қабылданған студенттердің  бейімделу деңгейін зерттеу
	Психолог
	Ай бойы
	Психолог директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	12
	Сыныптан тыс іс-шаралардың, әр түрлі деңгейдегі конкурстарға дайындық

және қатысудың сапасын талдау


 
	Сынып жетекшілері , педагогтар
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы .


	13
	Сынып жетекшілерінің барлық есепте тұрған студенттермен жұмысы (колледжішілік, ЖІБ)
	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК, психолог директордың ТЖ орынбасары.

	Әкімшілік бақылау анықтамасы 
Алдын алу кеңесінің хаттамасы

	желтоқсан

	14
	 Студенттік ұжымдардың диагностикасы 
	Студенттер
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК, директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	15
	Сынып жетекшілерінің барлық есепте тұрған студенттермен жұмысы (колледжішілік, ЖІБ)
	Сынып жетекшілері .
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК, психолог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы. 
Алдын алу кеңесінің хаттамасы

	16
	Колледждің ішкі тәртібінің орындалуын, білім алушылардың этикалық және моральдық нормалардың сақталуын бақылау
	Студенттер
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК, директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	17
	 Сыныптан тыс іс-шаралардың, әр түрлі деңгейдегі конкурстарға дайындық

және қатысудың сапасын талдау


	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК, директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	қаңтар

	18
	Сынып жетекшілерінің барлық есепте тұрған студенттермен жұмысы (колледжішілік, ЖІБ)
	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК, психолог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 
Алдын алу кеңесінің хаттамасы

	19
	Колледждің ішкі тәртібінің орындалуын, білім алушылардың этикалық және моральдық нормалардың сақталуын бақылау
	Студенттер
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК, психолог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 

	20
	 Сыныптан тыс іс-шаралардың, әр түрлі деңгейдегі конкурстарға дайындық

және қатысудың сапасын талдау


	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК әлеум. педагог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	ақпан

	21
	Жетім балалар және ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балалар мәртебесі бар студенттердің үлгерімі мен сабаққа қатысуын бақылау
	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК психолог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 
Алдын алу кеңесінің хаттамасы

	22
	Сынып жетекшілерінің барлық есепте тұрған студенттермен жұмысы (колледжішілік, ЖІБ)
	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК, психолог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы. 
 Алдын алу кеңесінің хаттамасы

	23
	Колледждің ішкі тәртібінің орындалуын, білім алушылардың этикалық және моральдық нормалардың сақталуын бақылау
	Студенттер
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК психолог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	24
	 Сыныптан тыс іс-шаралардың, әр түрлі деңгейдегі конкурстарға дайындық

және қатысудың сапасын талдау


	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК әлеум.педагог директордың ОТЖ орынбасары., 
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	Наурыз

	25
	Сынып жетекшілерінің барлық есепте тұрған студенттермен жұмысы (колледжішілік,  ЖІК, ЖІБ)
	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК әлеум.педагог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы. 
 Алдын алу кеңесінің хаттамасы

	26
	Колледждің ішкі тәртібінің орындалуын, білім алушылардың этикалық және моральдық нормалардың сақталуын бақылау
	Студенттер
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК әлеум.педагог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	27
	
Сыныптан тыс іс-шаралардың, әр түрлі деңгейдегі конкурстарға дайындық

және қатысудың сапасын талдау

 
	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК әлеум.педагог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	Сәуір

	28
	Сынып жетекшілерінің барлық есепте тұрған студенттермен жұмысы (колледжішілік, ЖІБ)
	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК психолог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анық Алдын алу кеңесінің хаттамасы тамасы.

	29
	Студенттерді құқықтық тәрбиелеу, колледж студенттері арасындағы құқық бұзушылықтардың алдын алу бойынша жұмысты талдау
	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК, әлеум.педагог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 
 Алдын алу кеңесінің хаттамасы

	30
	Колледждің ішкі тәртібінің орындалуын, білім алушылардың этикалық және моральдық нормалардың сақталуын бақылау
	Студенттер
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері ПМК, әлеум.педагог, 

директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 
Кіші педкеңестің хаттамасы 

	31
	 Сыныптан тыс іс-шаралардың, әр түрлі деңгейдегі конкурстарға дайындық

және қатысудың сапасын талдау


	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	мамыр

	32
	Студенттерді патриоттық тәрбиелеу бойынша іс-шараларға қатысу
	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері, директордың ТЖ орынбасары.
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	33
	Сынып жетекшілерінің барлық есепте тұрған студенттермен жұмысы (колледжішілік, ЖІБ)
	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері, психолог, директордың ТЖ орынбасары. 
	 Әкімшілік бақылау анықтамасы 
Алдын алу кеңесінің хаттамасы 

	34
	Колледждің ішкі тәртібінің орындалуын, білім алушылардың этикалық және моральдық нормалардың сақталуын бақылау
	Студенттер
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері, психолог, директордың ТЖ орынбасары 
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	35
	Сыныптан тыс іс-шаралардың, әр түрлі деңгейдегі конкурстарға дайындық

және қатысудың сапасын талдау


 
	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері, психолог, директордың ТЖ орынбасары 

	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	маусым

	36
	Оқу жылындағы тәрбие жұмысын талдау
	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері, директордың ТЖ орынбасары 
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 
Кіші педкеңестің хаттамасы 

	37
	Колледждің ішкі тәртібінің орындалуын, білім алушылардың этикалық және моральдық нормалардың сақталуын бақылау
	Студенттер
	Ай бойы
	Сынып жетекшілерінің кеңесі, психолог, директордың ТЖ орынбасары 

	Әкімшілік бақылау анықтамасы 


	38
	Сыныптан тыс іс-шаралардың, әр түрлі деңгейдегі конкурстарға дайындық

және қатысудың сапасын талдау


 
	Сынып жетекшілері.
	Ай бойы
	Сынып жетекшілері,  психолог 
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 



Құрылымдық бөлімше: Әдістемелік қызмет 

Әдіскер: Водопьян С. В. 

Пәндік-циклдік комиссиялардың төрағалары: Уразгельдин Т. М., Коровин А. И.
	 № п/п
	Бақылау мазмұны
	Бақылау нысандары 
	Бақылау мерзімдері
	Бақылауға жауаптылар
	Бақылау қорытындысын/ нәтижелерін жалпылау түрі

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	                                                                                  ҚЫРКҮЙЕК

	1
	Пәндік-циклдік комиссиялардың жұмыс жоспарларын тексеру және түзету
	ПЦК төрағалары
	15.09.2023 дейін
	Әдіскер
	ПЦК жұмыс жоспарлары

	2
	Жұмыс оқу бағдарламаларына аудит 
	Инженерлік-педагогикалық қызметкерлер 
	 01.09.2023 дейін
	Әдіскер, ПЦК төрағалары
	Әкімшілік бақылау анықтамасы

	3
	Электронды кітапханаға  аудит
	Кітапхана меңгерушісі 
	25.09.2023
	Әдіскер
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 

	ҚАЗАН

	4
	ПМ және пәндер бойынша бақылау-бағалау құралдарын әзірлеу
	Инженерлік-педагогикалық қызметкерлер
	10.10.2023 дейін
	Әдіскер, ПЦК төрағалары
	Әкімшілік бақылау анықтамасы 

	5
	Оқытушылардың сабақтары мен сыныптан тыс іс-шараларына қатысу
	Оқытушылар
	Кесте бойынша
	Әдіскер
	Сабақтың, іс-шараның талдауы 

	ҚАРАША

	6
	Оқытушылардың сабақтарына қатысу 
	Оқытушылар
	Кесте бойынша
	Әдіскер
	Сабақтың талдауы

	ЖЕЛТОҚСАН

	7
	Оқытушылардың өзара сабаққа қатысу парақтарының аудиті
	Оқытушылар, ө/о шеберлері
	27.12.2023
	Әдіскер
	Әдістемелік   кеңес хаттамасы

	8
	Оқытушылардың сабақтары мен сыныптан тыс іс-шараларына қатысу
	Оқытушылар
	Кесте бойынша
	Әдіскер
	Сабақтың, іс-шараның талдауы

	9
	ПЦК онкүндігі, оқытушылардың, ө/о шеберлерінің зерттеу және эксперименттік қызметі, түрлі деңгейдегі іс-шараларды өткізу, дайындалу және конкурстарға қатысу сапасын талдау
	Инженерлік-педагогикалық қызметкерлер
	27.12.2023
	Әдіскер, ПЦК төрағалары
	Әдістемелік   кеңес хаттамасы


	ҚАҢТАР

	10
	Оқытушылардың сабақтары мен сыныптан тыс іс-шараларына қатысу
	Инженерлік-педагогикалық қызметкерлер
	Оқытушымен кеңес 
	Әдіскер
	Сабақтың, іс-шараның талдауы

	АҚПАН

	11
	Оқытушылардың сабақтары мен сыныптан тыс іс-шараларына қатысу
	Инженерлік-педагогикалық қызметкерлер
	Кесте бойынша
	Әдіскер
	Сабақтың, іс-шараның талдауы

	12
	Оқытушылардың құжаттаманы жүргізу сапасын талдау
	Оқытушылар
	23.01.2024
	Әдіскер
	Талдау анықтамасы

	НАУРЫЗ

	13
	Оқытушылардың сабақтары мен сыныптан тыс іс-шараларына қатысу
	Инженерлік-педагогикалық қызметкерлер
	Кесте бойынша
	Әдіскер
	Сабақтың, іс-шараның талдауы

	СӘУІР

	14
	Электронды кітапханаға  аудит
	Кітапхана меңгерушісі 
	17.04.2024
	Әдіскер
	Әкімшілік бақылау анықтамасы

	15
	Оқытушылардың электрондық портфолиоларына аудит
	Аттестатталатын инженерлік-педагогикалық қызметкерлер

	Ай бойы
	Әдіскер
	Талдау анықтамасы 

	МАМЫР

	16
	Әр түрлі деңгейдегі конкурстарға, ПЦК апталарына, оқытушылардың, шеберлердің зерттеу және эксперименттік қызметіне дайындалу және қатысу, іс-шараларды өткізу сапасын талдау
	Инженерлік-педагогикалық қ ызметкерлер
	Ай бойы
	Әдіскер
	Әдістемелік   кеңес хаттамасы

	17
	Оқытушылардың сабақтары мен сыныптан тыс іс-шараларына қатысу
	Оқытушылар
	Кесте бойынша
	Әдіскер
	Сабақтың, іс-шараның талдауы

	МАУСЫМ

	18
	2023-2024 оқу жылындағы әдістемелік комиссиялардың жұмысын талдау
	Жалпы білім беру пәндерінің ПЦК

Арнайы пәндер ПЦК
	Әдістемелік кеңес
	ПЦК төрағалары
	Әдістемелік   кеңес хаттамасы


2023-2024 оқу жылына арналған оқу-тәрбие үдерісімен 
және өндірістік қызметпен айналысуының 
Апталық басқару циклограммасы.

	№ п/п
	Апта күні және оның сипаттамасы 
	Қызмет мазмұны 
	Мерзімдер
	Жауаптылар 

	1
	 ДҮЙСЕНБІ
Әкімшілік күн 
Сұрақ және жауап күні 
Директор күні  
	Әкімшілік кеңес

* Басшының ОӨЖ орынбасары жанындағы кеңес

* Өндірістік кеңес

*Әкімшілік шаруашылық персоналмен кеңес
* Жалпы мектеп линейкасы
* Оқушылардың ата-аналарын қабылдау

	Апта сайын

қажет болған жағдайда

Апта сайын

Қажет болған жағдайда

Апта сайын

Апта сайын

Қажет болған жағдайда

апта сайын
	Н.В. Шитова

Н.В. Шитова

А.М. Жулдугулова



	2
	СЕЙСЕНБІ
Сабаққа қатысу және өзара қатысу күні
	* Басшының ОЖ орынбасары жанындағы кеңес 

* Сабаққа қатысу және өзара қатысу

* Тесттер өткізу, сауалнама жүргізу

* Спорттық және әскери патриоттық іс-шаралар

	IV апта
2-3 апта
Апта сайын
	Е.В. Люсая

Оқытушылар, ө/о шеберлері 
Психолог Исполова Ж
Д.ш. оқытушылары Макашев Д.Н.

 Федотов К.В.

Әскери басшы Балмуханов А.С.

	3
	СӘРСЕНБІ
Бақылау күні

Нұсқаулық-

әдістемелік күн
	* Әдістемелік кеңестер

•Сабақтан тыс іс-шараларға, сабақтарға қатысу және өзара қатысу
Оқу-жоспарлау құжаттамасын тексеру

* Консультациялар өткізу
	Апта сайын
	Әдіскер: Водопьян С.В.

Колледж әкімшілігі
Оқытушылар, ө/о шеберлері 


	4
	БЕЙСЕНБІ
Ата-аналар жиналысы күні

Кәсіптік бағдар беру күні
	•Педагогикалық кеңестер

• Ата-аналар жиналыстары, ата-аналар комитеттерінің отырыстары (жалпы колледждік және топтық)

* Алдын алу кеңесі

* Студенттік өзін-өзі басқару органдарының отырыстары

(топтық жиналыстар, жалпы колледж кеңесі)

• Ашық есік күні

* Мектептердегі жұмыс
	4 апта
3 апта
2 апта
3 апта
4 апта
	ОЖ орынбасары : Е.В. Люсая

ОӨЖ орынбасары:  Н.В.Шитова

 ОТЖ орынбасары: Жулдугулова А.М.

Психолог Исполова Ж. 
Заңгер Н.В. Земцов

Колледж әкімшілігі


	5
	ЖҰМА
Сыныптан тыс және

дамыту қызметі күні
Тәрбие жұмысы күні


	 Топтардағы сынып сағаттары

Экскурсиялар, кітапхана мұражайына бару.

Қызықты адамдармен кездесу

	Апта сайын

 1 апта
	ОТЖ орынбасары А,М, Жулдугулова

Тарих оқытушысы Т.М. Уразгельдин

Әскери басшы Балмуханов А.С.

Сынып жетекшілері


2 Колледж миссиясы,пайымы,стратегиялық мақсаты мен міндеттері 
Колледж миссиясы "Жаңа формация педагогының кәсіби құзыреттілігі білікті мамандарды даярлау сапасын арттырудың негізгі шарты ретінде".

Пайымы:

- зияткерлік, физикалық, рухани дамыған және табысты азаматты қалыптастыруға ықпал ететін кадрларды даярлаудың және сапалы білім беру қызметтерін көрсетудің тиімді жүйесін құру.

Мақсаты: 

- студенттердің біртұтас тұрақты дамуына жағдай жасау, болашақ мамандардың қалыптасу процесін білікті сүйемелдеу үшін колледж педагогтарының заманауи кәсіби құзыреттіліктерін қалыптастыру.
Міндеттер: 

- жаңа формациядағы педагогтың қалыптасуына ықпал ететін инновациялық білім беру ортасын құру, нәтижесінде білікті, жан-жақты дамыған мамандарды даярлау сапасын арттыру;

- әдістемелік жұмыстың әр түрлі формалары арқылы педагог қызметкерлердің шығармашылық әлеуетін дамыту және кәсіби құзыреттілік деңгейін арттыру (педагогикалық және әдістемелік кеңес, пәндік-циклдік комиссиялардың қызметі, өзін-өзі тәрбиелеу, семинарлар, дөңгелек үстелдер, ашық сабақтар, мастер-кластар, пәндік онкүндіктер, Облыстың білім басқармасы мен колледждерінің ОӘК-мен өзара байланысы, педагог қызметкерлерді аттестаттау және т. б.);

- техникалық және кәсіптік білім берудің мемлекеттік білім беру стандартын оқу-әдістемелік қамтамасыз ету бойынша оқытушылар мен өндірістік оқыту шеберлеріне ұйымдастырушылық және әдістемелік көмек;

- білім беру процесін кешенді оқу-әдістемелік қамтамасыз етуді жетілдіру;

- білім алушыларда негізгі жалпы және кәсіби құзыреттіліктерді, қазіргі әлеуметтік ортаға табысты бейімделу дағдыларын қалыптастыру үшін жағдайлар жасау;

- сабақтарды өткізудің белсенді және интерактивті нысандарын білім беру процесіне кезең-кезеңмен интеграциялау;

– білім беру мекемесі мен жұмыс беруші кәсіпорындар арасындағы әлеуметтік әріптестікті дамыту, оқу орнының жұмыс жүйесіне дуальды оқытуды енгізу.

Қойылған міндеттерді іске асыру үшін Колледж әлеуметтік серіктестердің ресурстарын тартады.

Колледжді дамыту стратегиясы:

1. Қазіргі әлеуметтік-экономикалық жағдайда білім беру мекемесінің дамуын жоспарлау.

2. Еңбек нарығының қажеттіліктеріне бағытталған колледждің негізгі және қосымша кәсіптік білім беру бағдарламаларын қалыптастыру.

3. Кәсіптік білім беру бағдарламаларының тартымдылығын арттыру, кәсіптік бағдарлау жөніндегі қызметті ұйымдастыру.

4. Білім беру мекемесінде кәсіптік білім беру сапасын бағалау жүйесін енгізу.

5. Білім беру мекемесінің кадрлық ресурстарын дамыту.

6. Оқу орнының әлеуметтік-бағдарланған білім беру ортасын құру.

7. Оқу орнының инновациялық-дамытушы білім беру ортасын құру.
3. Колледж қызметінің бағыттары бойынша жұмыс жоспарлары
3.1 Оқу жұмысының жоспары

Жұмыс мақсаты: еңбек нарығының қажеттіліктеріне сәйкес (кәсіби стандарттарға, WorldSkils KZ кәсіби стандарттарына сәйкес) кредиттік-модульдік, дуальды оқытуға негізделген бағдарламалар бойынша жоғары білікті мамандарды даярлау. 

Негізгі міндеттер:

 1. Санитарлық-эпидемиологиялық нормалардың заманауи талаптарын ескере отырып, оқу процесін ұйымдастыру. 

2. Оқу процесіне кредиттік-модульдік және дуальды тәсілдерді енгізу бойынша мамандықтарды кеңейту арқылы тұлғалық-құзыреттілік, әлеуметтік тәсілдер негізінде инновациялық жобаларды енгізу және іске асыру жолымен білім беру процесін, басқару қызметінің процестерін жетілдіру.

 3. Әлеуметтік серіктестер мен жұмыс берушілердің озық оқытуды жүзеге асыру үшін білім сапасына қойылатын талаптарын үздіксіз зерделеу, талдау және болжау.

 4. Педагогтердің Заманауи педагогикалық, ақпараттық және салалық технологияларды меңгеру деңгейін арттыру арқылы білім сапасын жақсарту.

 5. Колледждің оқу жүйесін жетілдіру.

ҰЙЫМДАСТЫРУ ІС-ШАРАЛАРЫ ЖӘНЕ ҚҰЖАТТАМАМЕН ЖҰМЫС

	№
	Қаралатын мәселелер бойынша жұмыстардың атауы
	Орындау мерзімі
	Индикаторлар/ соңғы нәтиже
	Жауапты

	1
	Жаңа оқу жылына арналған оқу-бағдарламалық құжаттаманы жасау, қарау және бекіту
	31.08.2023
	Жұмыс оқу жоспары, жұмыс оқу бағдарламасы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	2
	Мамандықтар бойынша оқу жұмыс жоспарларын бекіту.
	20.09.2023


	Жұмыс оқу жоспары бекітілген
	 Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	3
	Аралық аттестаттауға шығарылатын сынақ және емтихан материалын дайындау және бекіту
	Өткізуге 1 ай бұрын 
	Сынақ және емтихан материалы
	Жалпы білім беру пәндері оқытушылары.

	4
	Жалпы білім беру циклі пәндері бойынша қорытынды аттестаттауды өткізу үшін емтихан материалын дайындау және бекіту
	желтоқсан
	Қорытынды аттестаттауды өткізу үшін емтихан материалы
	 Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.
Жалпы білім беру пәндері оқытушылары.

	5
	Жаңа жиынтық топтары үшін білімді кіріспе бақылауды жүргізу үшін құжаттама блогын әзірлеу және бекіту
	 15.09.2023 дейін
	Документы по входящему контролю знаний
	 Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.
Жалпы білім беру пәндері оқытушылары.

	6
	Педагогикалық кеңестің отырыстарын дайындау және өткізу
	Жоспар бойынша
	Педагогикалық кеңестің хаттамасы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	7
	Мемлекеттік және орыс тілдерінде оқыту топтарында электрондық журналдарды жүргізу, оқу-жоспарлау құжаттамасын жасау бойынша нұсқама жүргізу
	31.08.2023 ж.
	Электрондық журналдарды жүргізу  бойынша нұсқама жүргізу (ауызша)
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	8
	Қажетті оқу және әдістемелік әдебиеттерді сатып алуды ұйымдастыру
	Жыл бойы
	Оқу және әдістемелік әдебиеттерге өтінімдер
	 Басшының ОЖ орынбасары

Люсая  Е.В. кітапханашы

	9
	Тәжірибе алмасу мақсатында оқытушылардың сабақтарына өзара қатысуды ұйымдастыру.
	Жыл бойы
	Бақылау парағы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	10
	Барлық бағыттар бойынша оқу процесінің нәтижелеріне мониторингті жүзеге асыру
	Желтоқсан, маусым
	Топтар бойынша үлгерімге мониторинг 
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	Студенттердің сабаққа қатысуы мен үлгерімін бақылау:

	11
	Кеңестерде топтардағы сабаққа қатысу қорытындыларын талқылау.
	Топтарда ай сайын 
	Кеңес 
	 Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.
Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері 


	12
	Аралық аттестаттау қорытындыларын, семестрлік нәтижелерді талқылау
	Оқу процесінің кестесі бойынша 
	педкеңес хаттамалары
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.
 Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері 


	13
	Студенттердің білімінің бақылау кесіндісін жүргізу
	Кесте бойынша
	құжаттама
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В. Оқытушылар

	14
	Студенттердің сабаққа қатысуы және үлгерімін арттыру мәселелері бойынша ата-аналар жиналыстарын, кездесулерді және ата-аналармен әңгімелесулерді өткізу
	Жыл бойы
	
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.,
 Сынып жетекшілері, ө/о шеберлері 



ОҚУ ЖҰМЫСЫ БОЙЫНША КҮНТІЗБЕЛІК ЖОСПАР
	№
	Қаралатын мәселелер бойынша жұмыстардың атауы
	Орындау мерзімі
	Индикаторлар/ соңғы нәтиже
	Жауаптылар

	Тамыз

	1.
	2023-2024 оқу жылының басына техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру оқу орындарында оқу процесін ұйымдастыру жөніндегі нұсқаулық-әдістемелік ұсынымдарға сәйкес жаңа оқу жылына дайындық (шығыс нөмірі: 5-05-02 / 5070-және 22.08.2023)
	Айдың 4-аптасы 
	бұйрықтар
	Басшының ОЖ, ОӨЖ орынбасары 



	2
	Педагогикалық кеңес өткізу  
	Айдың 4- аптасы 
	Педагогикалық кеңес хаттамасы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	3
	Колледж мамандықтары бойынша оқу жоспарларын түзету және бекіту
	31.08.2023
	Оқу жұмыс жоспарлары
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	4
	Оқу процесінің кестесін жасау (ОӨЖ орынбасарымен бірлесіп)
	Айдың 4 -аптасы 
	Оқу процесінің кестесі
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	5
	Оқытушылардың тарифтеуі 
	Айдың 4- аптасы
	Сағаттар торы 
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	6
	1 семестрге арналған оқу сабақтарының кестесін жасау және бекіту
	01.09.2023
	Оқу сабақтарының кестесі 
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	7
	Оқу кабинеттерінің жай-күйін тексеру 
	Айдың 4- аптасы
	талдау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	8
	Бірінші оқу күнін өткізуге дайындық
	Айдың 4- аптасы
	линейка
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	9
	Электрондық журналдар құру.
	Айдың 4- аптасы
	журнал
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	Қыркүйек

	10
	Бұйрықтардың жобаларын дайындау:

- оқу кабинеттерін меңгеру туралы;

- сынып жетекшілеріне оқу топтарын бекіту туралы;
	Айдың 1- аптасы
	бұйрықтар
	Кадрлар бөлімі

	11
	Жаңа оқу жылына жоспарлау бойынша ПЦК төрағаларымен әңгімелесу
	Айдың 1- аптасы
	әңгімелесу
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	12
	Теориялық оқытудың электрондық журналдарын ресімдеу бойынша педагогтармен кеңес өткізу
	Айдың 1- аптасы
	кеңес
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	13
	Жаңа оқу жылына арналған пәндер, модульдер бойынша бағдарламаларды тексеру және түзету
	Айдың 1- аптасы
	оқу бағдарламалары
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	14
	 "Кіру" және "кесу" бақылау жұмыстарына жалпы білім беру циклінің пәндері бойынша мониторинг.
	18-22.09.2023 ж.
	Талдау 
	 Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В. 
пән оқытушылары

	15
	Кабинет меңгерушілерінің жұмыс жоспарларын тексеру
	Айдың 4- аптасы
	Кабинеттердің жұмыс жоспарлары  
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	16
	Теориялық оқыту журналдарын тексеру
	Ай бойы
	платформа
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	17
	Оқытушылардың оқу жұмысының сағаттарын есепке алу
	Айдың 4- аптасы
	Сағаттарды есепке алу ведомості 
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	18
	Оқытушылардың ішкі тәртіп ережелерін сақтауын бақылау
	Ай бойы
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	Қазан

	19
	Емтихандар мен консультациялар кестесін құру
	2 апта
	Емтихандар мен консультациялар кестесі
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	20
	Педагогикалық кеңесті дайындау және өткізу
	1 апта
	хаттама
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	21
	Үлгерімі төмен білім алушылармен консультациялар өткізуді ұйымдастыру
	Ай бойы
	консультациялар
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	22
	Оқу кабинеттерінде қауіпсіздік техникасы бойынша бұрыштар мен журналдарды тексеру.
	3 апта
	талдау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	23
	Сабақтар мен сыныптан тыс жұмыстарға қатысу
	Кесте бойынша
	Бақылау парағы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	24
	Ө/о шеберлері журналдарын тексеру
	Ай бойы
	платформа
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	25
	Оқытушылардың оқу жұмысының сағаттарын есепке алу
	Айдың 4- аптасы
	сағаттарды есепке алу ведомосі 
	 Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В. Оқытушылар 

	26
	Оқытушылардың ішкі тәртіп ережелерін сақтауын бақылау
	Ай бойы
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	Қараша

	27
	Педагогикалық кеңесті дайындау және өткізу
	Айдың 4- аптасы
	Педагогикалық кеңестің хаттамасы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	28
	Сабақтар мен сыныптан тыс жұмыстарға қатысу
	Кесте бойынша
	Бақылау парағы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	29
	Теориялық оқыту журналдарын тексеру
	Ай бойы
	платформа
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	30
	Оқытушылардың оқу жұмысының сағаттарын есепке алу
	Айдың 4- аптасы
	Сағаттарды есепке алу ведомосі
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В. Оқытушылар

	31
	Оқытушылардың ішкі тәртіп ережелерін сақтауын бақылау
	Ай бойы
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	Желтоқсан

	32
	Оқу жоспарлары мен бағдарламаларының орындалуын бақылау 
	Айдың 4- аптасы
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	33
	Сабақтар мен сыныптан тыс жұмыстарға қатысу
	Кесте бойынша
	Бақылау парағы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	34
	Теориялық оқыту журналдарын тексеру
	Ай бойы
	платформа
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	35
	1 семестрдегі оқу үдерісі нәтижелерінің мониторингі
	Айдың 4- аптасы
	мониторинг
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	36
	Оқытушылардың оқу жұмысының сағаттарын есепке алу
	Айдың 4- аптасы
	Сағаттарды есепке алу ведомосі
	Оқытушылар

	37
	Оқытушылардың ішкі тәртіп ережелерін сақтауын бақылау
	Ай бойы
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	Қаңтар

	38
	Колледждегі оқу жұмысының жай-күйін талдау
	Айдың 2- аптасы
	есеп
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	39
	Педагогикалық кеңесті дайындау және өткізу
	Айдың 4- аптасы
	Педагогикалық кеңестің хаттамасы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	40
	Үлгермеген білім алушылармен жұмысты ұйымдастыру
	3-4 апта
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	41
	Теориялық оқыту журналдарын тексеру
	Ай бойы
	платформа
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	42
	Оқытушылардың оқу жұмысының сағаттарын есепке алу
	Айдың 4- аптасы
	Сағаттарды есепке алу ведомосі
	 Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В. Оқытушылар

	43
	Оқытушылардың ішкі тәртіп ережелерін сақтауын бақылау
	Ай бойы
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	Ақпан

	44
	Сабақтар мен сыныптан тыс жұмыстарға қатысу
	Кесте бойынша
	Бақылау парағы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	45
	Теориялық оқыту журналдарын тексеру
	Ай бойы
	платформа
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	46
	Оқытушылардың оқу жұмысының сағаттарын есепке алу
	4 апта
	Сағаттарды есепке алу ведомосі
	 Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В. Оқытушылар

	47
	Оқытушылардың ішкі тәртіп ережелерін сақтауын бақылау
	Ай бойы
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	48
	Білім алушыларды жалпы білім беретін пәндер бойынша олимпиадаларға даярлау
	Кесте бойынша
	Задание по олимпиаде 
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	Наурыз

	49
	Педагогикалық кеңесті дайындау және өткізу
	2 апта
	Педагогикалық кеңестің хаттамасы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	50
	3 курс топтары үшін емтихандар мен консультациялар кестесін жасау
	3 апта
	емтихандар мен консультациялар кестесі
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	51
	Емтихандар мен практикаға жіберу бойынша шағын педагогикалық кеңес өткізу
	3 апта
	хаттама
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	52
	Ата-аналарды оқу жұмысы және оқушылардың сабаққа қатысуы бойынша қабылдау
	Ай бойы
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	53
	Сабақтар мен сыныптан тыс жұмыстарға қатысу
	Кесте бойынша
	Бақылау парағы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	54
	Теориялық оқыту журналдарын тексеру
	4 апта
	платформа
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	55
	Оқытушылардың оқу жұмысының сағаттарын есепке алу
	4 апта
	Сағаттарды есепке алу ведомосі
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	56
	Оқытушылардың ішкі тәртіп ережелерін сақтауын бақылау
	Ай бойы
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	

	57
	Педагогикалық кеңесті дайындау және өткізу
	2 апта
	Педагогикалық кеңестің хаттамасы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	58
	Емтихандар мен консультациялар кестесін жасау 
	4 апта
	Емтихандар мен консультациялар кестесі
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	59
	Сабақтар мен сыныптан тыс жұмыстарға қатысу
	Кесте бойынша
	Бақылау парағы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	60
	Теориялық оқыту журналдарын тексеру
	4 апта
	платформа
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	61
	Оқу жоспарлары мен бағдарламаларының орындалуын бақылау
	4 апта
	Сағаттарды есепке алу ведомосі
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	62
	Оқытушылардың оқу жұмысының сағаттарын есепке алу
	Ай бойы
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	63
	Оқытушылардың ішкі тәртіп ережелерін сақтауын бақылау
	4 апта
	платформа
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	Мамыр

	64
	1,2,3 курс топтарын емтиханға жіберу бойынша шағын педагогикалық кеңес өткізу
	4 апта
	хаттама
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	65
	Топтарда аралық аттестаттауды өткізуді бақылау
	3-4 апта
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	66
	1, 2 және 3 курс топтары үшін емтихандар мен консультациялар кестесін жасау
	1 апта
	емтихандар мен консультациялар кестесі
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	67
	Келесі жылға арналған оқу жоспарларын түзету бойынша кеңестер өткізу
	4 апта
	кеңес
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	68
	Сабақтар мен сыныптан тыс жұмыстарға қатысу
	Кесте бойынша
	Бақылау парағы
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	69
	Теориялық оқыту журналдарын тексеру
	4 апта
	платформа
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	70
	Оқытушылардың оқу жұмысының сағаттарын есепке алу
	4 апта
	Сағаттарды есепке алу ведомосі
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	71
	Оқытушылардың ішкі тәртіп ережелерін сақтауын бақылау
	Ай бойы
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	Маусым

	72
	Педагогикалық кеңесті дайындау және өткізу
	4 апта
	хаттама
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	73
	Келесі оқу жылына оқытушыларды алдын ала тарифтеу
	4 апта
	тарифтеу
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	74
	1-3 курс топтарында аралық аттестаттауды өткізуді бақылау
	3-4 апта
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	75
	2023-2024 оқу жылындағы оқу үдерісі нәтижелерінің мониторингі
	4 апта
	Нәтижелер мониторингі 
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	76
	Теориялық оқыту журналдарын тексеру
	4 апта
	платформа
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	77
	Колледждің 1 жылғы оқу жұмысын талдау 
	4 апта
	есеп
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	78
	Бір жылдағы колледж жұмысының қорытындысы бойынша педагогикалық кеңес өткізу
	4 апта
	хаттама
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	79
	Колледж түлектерінің дипломдары мен куәліктерінің ресімделуін бақылау
	4 апта
	дипломдар беру
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	80
	Бір жыл ішінде ақпараттық құжаттарды дайындау бойынша жұмыс
	4 апта
	Құжаттар, есептер 
	 Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В. Оқытушылар

	81
	Оқытушылардың оқу жұмысының сағаттарын есепке алу
	4 апта
	Сағаттарды есепке алу ведомосі 
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.

	82
	Оқытушылардың ішкі тәртіп ережелерін сақтауын бақылау
	Ай бойы
	бақылау
	Басшының ОЖ орынбасары 

Люсая  Е.В.


3.2 Оқу-өндірістік жұмыс жоспары 
Мақсаты: сапалы білім алу және жастарды табысты әлеуметтендіру және жұмысшы кәсіби кадрларға экономиканың қажеттіліктерін қанағаттандыру үшін жағдайлар жасау 

Міндеттер:

1. Оқу нәтижесіне бағдарланған бағдарламалар бойынша жұмыс 

2. Студенттердің зерттеу қызметі бойынша жұмысты жандандыру.

3. Кәсіптік стандарттардың талаптары контекстінде өндірістік оқыту мен кәсіптік практиканың ұйымдастырылуы мен мазмұнын дамыту.

4. Теориялық оқыту сабақтары мен өндірістік оқыту сабақтары арасындағы байланысты қамтамасыз ету

5. Кәсіптік бағдар беру жүйесінің сапасын арттыру және түлектерді жұмысқа орналастыруға жәрдемдесу.

6. Қорытынды аттестаттау нысаны ретінде демо емтиханға бітіруші курс студенттерін дайындау
	№
п\п
	Қаралатын мәселелер бойынша жұмыстардың атауы
	Орындау мерзімі 
	Индикаторлар/ Соңғы рәтиже 
	Жауаптылар 

	1
	  Колледждің оқу жылына арналған жұмыс жоспарларын бекіту. (өткен оқу жылындағы жұмысты талдау, Жаңа жылға арналған міндеттер).
	тамыз
	Колледждің жұмыс жоспары
	Басшы Оразов А.А. Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В.

	2
	Өндірістік оқыту шеберлерін іріктеуді және орналастыруды жүзеге асыру. Шеберханалар мен зертханаларды бекіту..
	қыркүйек
	Шеберханалар мен зертханаларды бекіту туралы бұйрық 
	 Басшы Оразов А.А. Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В.

	3
	Оқу-өндірістік қызметті ұйымдастыруды айқындайтын құжаттарды әзірлеу және бекіту
	 қыркүйек
	оқу процесінің кестесі, өндірістік оқытудың күнтізбелік-тақырыптық бағдарламалары
	Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., аға шебер Ниязов Д.М.

	4
	Оқу-материалдық базаны есепке алуды, сақтауды және толықтыруды, санитарлық-гигиеналық режим ережелерін сақтауды, шеберханаларда еңбекті қорғау мен техника қауіпсіздігін қамтамасыз ету жөніндегі жұмысты ұйымдастыру.
	 қыркүйек
	Шеберханалар мен зертханаларда ТҚ бұрыштары
	 Басшы Оразов А.А. Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., аға шебер Ниязов Д.М.,
Шаруашылық меңг.Жайкенов Т.С.

	5
	Жұмыс берушілермен бірлесіп 2023-20204 оқу жылына арналған оқу жоспарлары мен өндірістік оқыту бағдарламаларын жасау және бекіту
	 қыркүйек
	Бекітілген жұмыс оқу бағдарламалары
	Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., аға шебер Ниязов Д.М.,ө/о шеберлері

	6
	Шарттар жасасу және студенттерді өндірістік практикаға бөлу
	Жыл бойы
	 Шарттар, практикаға бөлу.
	 Басшы Оразов А.А. Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., аға шебер Ниязов Д.М.,ө/о шеберлері

	7
	"Ауыл шаруашылығын механикаландыру" мамандықтары бойынша дуальды оқыту бойынша шарттар жасасу
	қыркүйек
	Дуальды оқыту туралы шарттар
	Басшы Оразов А.А. Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., аға шебер Ниязов Д.М.,ө/о шеберлері

	8
	"Ауыл шаруашылығын механикаландыру" мамандығы бойынша нысаналы даярлауға шарттар жасасу
	қыркүйек
	Үшжақты шарттар 
	Басшы Оразов А.А. Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., аға шебер Ниязов Д.М.,ө/о шеберлері

	9
	Біліктілік деңгейін арттыру және жұмысшы кадрларды даярлау процесін жетілдіру үшін өндірістік оқыту шеберлерінің тағылымдама кестесін жасау және бекіту
	қыркүйек
	Ө/о шеберлерінің тағылымдама кестесі
	 Басшы Оразов А.А. Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., әдіскер Водопьян С.В.

	10
	Оқу көлігіне ө/о шеберлерін бекіту. Оқу көлігінде жүргізу кестесін жасау
	қыркүйек
	Ө/о шеберлерін көліктерге бекіту туралы бұйрық
	Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., аға шебер Ниязов Д.М.,ө/о шеберлері

	11
	2023 жылғы түлектерді жұмысқа орналастыру жөніндегі шеберлердің есептері (ҰБДБ базасына енгізілсін)
	қыркүйек
	 Жұмыс орнынан анықтамалар, еңбек шарттары және т.б.
	ө/о шеберлері

	12
	Теориялық және өндірістік оқыту сабақтарында құзыреттіліктер бойынша WorldSkills өңірлік чемпионатына дайындалу үшін қажетті жағдайлар жасауды қамтамасыз ету 
	оқу жылы бойында
	Worldskills колледжішілік чемпионатының жеңімпаздары
	Басшы Оразов А.А. Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., әдіскер Водопьян С.В., аға шебер Ниязов Д.М.,ө/о шеберлері

	13
	Түлектердің жалпы және кәсіби құзыреттіліктерінің қалыптасу деңгейін анықтау және бағалау үшін демо-емтихан өткізуге құжаттама дайындау
	оқу жылы бойында
	Бұйрықтар, тапсырмалар
	Басшы Оразов А.А. Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., әдіскер Водопьян С.В., аға шебер Ниязов Д.М.,ө/о шеберлері

	14
	Педагогикалық кеңестер, кеңестер үшін колледждің оқу-өндірістік қызметі мәселелері бойынша материалдар дайындау, өзінің лауазымдық міндеттері шеңберінде колледждің педагогикалық кеңесінің жұмысын ұйымдастыруға қатысу
	оқу жылы бойында
	Педкеңестерде, мәжілістерде сөйлеген сөздер
	Басшының ОӨЖ орынбасары,арнайы пәндер оқытушылары, ө/о шеберлері

	15
	Оқу-жоспарлау құжаттамасының жай-күйін тексеру және талдау
	оқу жылы бойында
	Талдаулық сипаттағы анықтама
	Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В.

	16
	Ө \ о шеберлерінің өндірістік оқыту және оқу практикасы сабақтарына өзара қатысуын бақылау
	оқу жылы бойында
	Талдаулық сипаттағы анықтама
	Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В.

	17
	Қызмет көрсету және техникалық цикл топтарының 2-3 курс студенттері арасында" World skills -24 " конкурсын дайындау және өткізу
	қаңтар-ақпан
	Worldskills колледжішілік чемпионатының жеңімпаздары
	Басшы Оразов А.А. Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., әдіскер Водопьян С.В., аға шебер Ниязов Д.М.,ө/о шеберлері, арнайы пәндер оқытушылары

	18
	Номинациялар бойынша студенттер арасында WorldSkills облыстық байқауын дайындау және өткізу
	наурыз-сәуір
	
	Басшының ОӨЖ орынбасары, ө/о шеберлері

	19
	 Шеберлер кеңесі
	оқу жылы бойында
	
	Басшының ОӨЖ орынбасары

	20
	Колледж түлектеріне арналған "Бос орындар жәрмеңкесін" ұйымдастыру және өткізу
	мамыр
	кездесу
	Кәсіпкерлер палатасы, колледж әуімшілігі

	21
	2023 жылғы түлектерді алдын ала жұмысқа орналастыру бойынша шеберлердің есептері
	мамыр-маусым
	Анықтамалар
	 Ө\о шеберлері

	22
	ҚР АШМ АӨК МАИ МРАО БАА және РТИ МҚК біліктілік емтихандарының кестесін әзірлеу және бекіту
	сәуір-мамыр
	Емтихан кестелері
	Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., аға шебер Ниязов Д.М.,ө/о шеберлері, арнайы пәндер оқытушылары

	23
	Дипломдық жұмыс - "Есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету" мамандығы бойынша түлектерді қорытынды аттестаттаудан өткізу ретінде "Жүйелік әкімшілендіру технигі" біліктілігі
	сәуір-маусым 
	Дипломдық жұмыстар 
	Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., әдіскер Водопьян С.В., аға шебер Ниязов Д.М.,ө/о шеберлері, арнайы пәндер оқытушысы Ефременко В.В.

	24
	Демо емтихан-түлектерді қорытынды аттестаттаудан өткізу
	наурыз-маусым
	Қорытынды аттестаттау хаттамалары
	Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., әдіскер Водопьян С.В., аға шебер Ниязов Д.М.,ө/о шеберлері, арнайы пәндер оқытушылары

	25
	2023-2024 оқу жылындағы өндірістік оқыту қорытындылары
	маусым
	 Өндірістік оқыту шеберлерінің есептері
	Басшының ОӨЖ орынбасары Шитова Н.В., әдіскер Водопьян С.В., аға шебер Ниязов Д.М.,ө/о шеберлері, арнайы пәндер оқытушылары


3.3 Оқу-әдістемелік жұмыс жоспары

Колледж миссиясы: "жаңа формация педагогының кәсіби құзыреттілігі білікті мамандарды даярлау сапасын арттырудың негізгі шарты ретінде"

Әдістемелік қызметтің мақсаты: студенттердің біртұтас тұрақты дамуына жағдай жасау, болашақ мамандардың қалыптасу процесін білікті сүйемелдеу үшін колледж педагогтарының заманауи кәсіби құзыреттіліктерін қалыптастыру.

Міндеттер:

- жаңа формациядағы педагогтың қалыптасуына ықпал ететін инновациялық білім беру ортасын құру, нәтижесінде білікті, жан-жақты дамыған мамандарды даярлау сапасын арттыру;

-әдістемелік жұмыстың әр түрлі формалары арқылы педагог қызметкерлердің шығармашылық әлеуетін дамыту және кәсіби құзыреттілік деңгейін арттыру (педагогикалық және әдістемелік кеңес, пәндік-циклдік комиссиялардың қызметі, өзін-өзі тәрбиелеу, семинарлар, дөңгелек үстелдер, ашық сабақтар, шеберлік сыныптары, пәндік онкүндіктер, Облыстың білім басқармасының және колледждерінің ОӘК-мен өзара байланысы, педагог қызметкерлерді аттестаттау және др.);

- техникалық және кәсіптік білім берудің мемлекеттік білім беру стандартын оқу-әдістемелік қамтамасыз ету бойынша оқытушылар мен өндірістік оқыту шеберлеріне ұйымдастырушылық және әдістемелік көмек;

- білім беру процесін кешенді оқу-әдістемелік қамтамасыз етуді жетілдіру;

- білім алушылардың негізгі жалпы және кәсіптік құзыреттіліктерін, қазіргі әлеуметтік ортаға табысты бейімделу дағдыларын қалыптастыру үшін жағдайлар жасау;

- сабақтарды өткізудің белсенді және интерактивті нысандарын білім беру процесіне кезең-кезеңмен интеграциялау;

        - білім беру мекемесі мен жұмыс беруші кәсіпорындар арасындағы әлеуметтік әріптестікті дамыту, оқу орнының жұмыс жүйесіне дуальды оқытуды енгізу

Түсіндірме жазба


Қазақстан Республикасындағы кәсіптік білім беру жүйесінің жай-күйінің өзекті мәселелерінің бірі ТжКБ мекемелерінің мемлекет экономикасының өрлеуі мен дамуына ықпал етуге қабілетті кадрлық әлеуетті даярлау сапасы мәселесін шешуге қабілеттілігі болып табылады. Қазіргі еңбек нарығына бейімделген, кәсіби өсуге және кәсіби ұтқырлыққа қабілетті бәсекеге қабілетті мамандарды даярлау оқыту мазмұны мен ресурстарын жүйелі жаңартусыз мүмкін емес.


Ақкөл қаласының № 10 Агротехникалық колледжінің педагогикалық ұжымы қызметінің негізгі түрлерінің бірі болып табылатын әдістемелік жұмыс мамандарды сапалы даярлауды қамтамасыз етуде үлкен рөл атқарады. Ғылыми негізде ұйымдастырылған әдістемелік жұмыс колледждің үдемелі дамуының негізгі бағыттарының бірі – әртүрлі кәсіптік білім беру бағдарламаларын, оның ішінде өмір бойы оқытуды жүзеге асыратын көп деңгейлі, көпфункционалды оқу орны ретінде қарастырылады.


Әдістемелік жұмыс мақсатты және жүйелі сипатқа ие және ҚР техникалық және кәсіптік білім беру жүйесін дамытудың негізгі бағыттарын ескере отырып, білім беру туралы Заңға, жарғылық функцияларға сәйкес оқу орнының алдында тұрған білім беру міндеттеріне қол жеткізудің тиімді жолдарын іздеуге бағытталған Зияткерлік қызмет болып табылады. Әдістемелік жұмыстың рөлі қазіргі жағдайда оқыту мен тәрбиелеудің жаңа әдістерін, әдістері мен формаларын ұтымды және жедел қолдану қажеттілігіне байланысты артып келеді.


Колледждің әдістемелік жұмысының құрылымына әдістемелік кеңес, педагогтардың екі пәндік-циклдік комиссиясы (ПЦК) кіреді: арнайы пәндер ПЦК және жалпы білім беретін пәндер ПЦК.


Колледждің әдістемелік жұмыс стратегиясын Әдістемелік Кеңес айқындайды. Әдістемелік кеңестің жұмыс жоспарына сәйкес білім беру мәселелері бойынша отырыстар өткізіледі. Әдістемелік кеңес мамандықтар бойынша МЖМБС орындау бойынша жұмысты ұйымдастыратын, білім беру бағдарламаларын оқу-әдістемелік қамтамасыз етуді, студенттерді практикалық оқытуды, оқу процесін ақпараттандыруды жетілдіруді бақылайтын ПЦК жұмысын үйлестіреді. Бұл бағыттар оқу жұмыс жоспарлары мен бағдарламаларын, күнтізбелік-тақырыптық жоспарларды, кабинеттер мен шеберханалардың жұмыс жоспарларын әзірлеу және бекіту кезінде, ашық сабақтар, сыныптан тыс іс-шаралар өткізу кезінде, білім беру нәтижелерін бақылау бағдарламасын бекіту кезінде іске асырылады.
2023-2024 оқу жылына арналған әдістемелік жұмыстың негізгі бағыттары:

 білім беру мазмұнын жаңарту және оқу орнының жұмыс тәжірибесіне озық педагогикалық тәжірибені енгізу арқылы білім беру процесін кешенді әдістемелік қамтамасыз етуді жетілдіру;

 колледж педагогтарын біліктілік санаттарын арттыруға ынталандыру;

 педагогтарға оқыту мен тәрбиелеудің инновациялық әдістемелік тәсілдерін іске асыруда көмек көрсету;

 курстық дайындық, оқыту семинарлары, кәсіпорындарда тағылымдама арқылы педагогтардың біліктілігін арттырудың үздіксіз жүйесін ұйымдастыру;

 білім беру саласындағы нормативтік және заңнамалық бастамаларды педагогтардың назарына жеткізу;

 колледж оқытушылары мен студенттерінің ғылыми-зерттеу қызметін ұйымдастыру;

Жұмыстың осы бағыттары әдістемелік жұмыстың сабақтастығын, жүйелілігін қамтамасыз етеді, оқытушылар мен өндірістік оқыту шеберлерінің кәсіби-педагогикалық қызметінің табыстылығын диагностикалаудың заманауи жүйесін қалыптастыруға және білім беру процесінің сапасын арттыруға ықпал етеді.

Әдістемелік жұмыстағы ең бастысы-педагог қызметкерлердің шығармашылық әлеуетін дамыту, педагогтердің кәсіби қасиеттерін қалыптастыру, дамыту, жетілдіру бойынша іс-шараларды әзірлеу, талқылау, қабылдау (бекіту), озық тәжірибені жинақтау және оқу-тәрбие процесін жетілдіруге, мамандарды даярлау сапасын арттыруға бағытталған ұсынымдарды (ережелерді) кейіннен іске асыру бойынша белсенді жұмыс.

Жалпы, әдістемелік жұмыс педагогикалық қызметте туындайтын нақты, нақты мәселелерді шешуге арналады.

Әдістемелік жұмыстың мазмұнын қалыптастырудың негізгі көздері:

 Қазақстан Республикасының Білім туралы заңы

 ҚР білім беруді дамытудың 2020 – 2025 жылдарға арналған мемлекеттік бағдарламасы

 ҚР-да дуальды оқыту ережелері

 Білім берудің мақсаттары мен міндеттерін, сондай-ақ әдістемелік жұмыс жүйесін айқындайтын нормативтік құжаттар, нұсқаулықтар, Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігі мен Ақмола облысы білім басқармасының бұйрықтары

 Колледжді дамыту бағдарламасы

 Білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты

 Типтік оқу жоспарлары мен бағдарламалары

 Жаңа педагогикалық зерттеулер, білім берудегі инновациялар

 ТжКБ жүйесіндегі әдістемелік қызметтердің озық тәжірибесі туралы ақпарат

Әдістемелік жұмыстың формалары әр түрлі және жұмыс мазмұнына, кәсіби мүмкіндіктеріне, білім беру қажеттіліктері мен мұғалімдердің қызығушылықтарына сәйкес келеді.

Жұмыстың негізгі бағыттары:

I. ұйымдастырушылық-әдістемелік қызмет

II.
    Сараптамалық-талдамалық және консалтингтік, әдістемелік қызмет

III.
    Оқу-әдістемелік қызмет

IV.
Әдіскерлердің, педагогтардың және колледж басшыларының шығармашылық әлеуетін дамыту

V. Ғылыми-әдістемелік қызмет

VI.
Кәсіптік бағдар беру жұмысы

VII.
Ақпараттық-түсіндіру жұмысы, танымал ету, қызметті тарату 
Ұйымдастырушылық-әдістемелік қызмет
	№
	Жұмыс мазмұны 
	Орындау мерзімдері 
	Орындауға жауапты 
	Аяқтау түрі 

	1
	Әдістемелік жұмыс нәтижелерін талдау 

2022-2023 оқу жылы үшін

	Қыркүйек
	Әдіскер
	Талдаулық есеп

	2.
	ИПҚ салыстыру
	Қыркүйек
	Әдіскер, кадрлар бөлімі
	Жиынтық кесте

	3.


	"Орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары педагогтерінің жүргізуі үшін міндетті құжаттардың тізбесін және олардың нысандарын бекіту туралы" 130 бұйрыққа сәйкес педагог қызметкерлерді бағдарламалық-әдістемелік құжаттамамен қамтамасыз етуді ұйымдастыру (өзгерістермен ҚР ПМ 2022.08.27 № 382; 2023.02.24 №47 бұйрығы)
	Жыл бойы
	Басшының оқу жұмысы орынбасары, әдіскер 
	Құжаттама үлгілері

	4.


	WorldSkills кәсіби стандарттары мен стандарттарының талаптарына сәйкес білім беру бағдарламаларының мазмұнын жаңарту
	Жыл бойы
	Оқытушылар, өндірістік оқыту шеберлері 
	Құжаттама үлгілері

	5.


	Оқу-бағдарламалық құжаттаманы әзірлеу мониторингі
	Жыл бойы
	Әдіскер
	мониторинг

	6.


	Әдістемелік кеңестерді дайындау және өткізу
	Жыл бойы
	Әдіскер
	Әдістемелік кеңестер жоспары 

	7.


	ПЦК төрағаларымен кеңес
	Қажеттілікке қарай
	Әдіскер

	кеңес жоспары

	8.


	ИПҚ аттестаттауға дайындық жөніндегі кеңес
	Қыркүйек
	Әдіскер, аттестатталушылар
	аттестаттау кестесі

	9.
	Әдістемелік кеңестің отырысы
	Екі айда бір рет жоспар бойынша 
	Әдіскер

	Отырыстар жоспары, әдістемелік кеңес хаттамалары

	10.
	2023-2024 оқу жылындағы әдістемелік жұмыстың қорытындысын шығару және 2024-2025 оқу жылына арналған жұмыстың негізгі бағыттарын айқындау
	Маусым
	Әдіскер
	2023-2024 оқу жылындағы әдістемелік жұмысты талдау


Сараптамалық-талдамалық және консалтингтік, әдістемелік қызмет
	№  
	Іс-шаралар 
	Орындау мерзімі 
	Жауапты орындаушылар 

	Аяқтау түрі 

	1. 


	Оқу жұмыс жоспарлары мен жұмыс бағдарламаларын сараптамалық бағалау
	Тамыз, қыркүйек 
	Басшының орынбасары, әдіскер
	Келістіру және бекіту

	2. 


	Аттестаттауға дайындық кезеңінде педагогтарға көмек көрсету
	Жыл бойы
	әдіскер
	консультация

	3. 


	Ашық сабақтарды дайындауда әдістемелік көмек
	Жыл бойы
	әдіскер
	есеп


Оқу-әдістемелік қызмет 
	№ 
	Іс-шаралар 
	Орындау мерзімі 
	Жауапты орындаушылар 

	Аяқтау түрі 

	1. 


	Педагогикалық ұжымның "Білікті мамандарды даярлау сапасын арттырудың негізгі құралы ретінде жаңа формация педагогінің кәсіби құзыреттілігі" колледжінің миссиясы бойынша жұмысын ұйымдастыру.
	Жыл бойы
	Басшы орынбасары, әдіскер, педагогикалық ұжым
	Әдістемелік жаршы шығару 

	2. 


	Конкурсқа қатысушыларды әдістемелік сүйемелдеу
	Жыл бойы
	әдіскер
	есеп

	3. 


	Озық педагогикалық тәжірибені зерттеу: 

- озық педагогикалық тәжірибені тарату бойынша колледждік, облыстық іс-шараларға қатысу

- әдістемелік әдебиетте жарияланған материалдарды зерттеу
	Жыл бойы
	Әдіскер, оқытушылар, ө/о шеберлері 
	есеп

	4
	Тәжірибе алмасу мақсатында оқытушылармен, оқу және практикалық сабақтар шеберлерімен өзара іс-қимылды ұйымдастыру

	Жыл бойы
	Әдіскер, оқытушылар, ө/о шеберлері
	Сабақ талдауы 

	5
	Аттестатталатын оқытушылардың тәжірибесін зерделеу және жалпылау

	Жыл бойы
	Әдіскер, аттестатталатын оқытушылар, ө/о шеберлері
	портфолио

	6
	Жас педагогтарды әдістемелік сүйемелдеу
	Жыл бойы
	әдіскер, тәлімгерлер
	есеп


Әдіскерлердің, педагогтар мен басшылардың шығармашылық әлеуетін дамыту
	№  
	Іс-шаралар 
	Орындау мерзімі 
	Жауапты орындаушылар 
	Аяқтау түрі 

	1
	ИПҚ аттестаттау: 

* Тестілеуден өтуді бақылау; 

* ОӘК әзірлемелерін және ашық сабақтар өткізуді бақылау; 

* Сараптамалық топтардың жұмысын ұйымдастыру; 

* Құжаттарды дайындау
	Кесте бойынша 
	Әдіскер 
	Санат беру 

	2
	 Аттестаттау комиссиясының отырысы
	Қыркүйек, Кесте бойынша
	Әдіскер
	хаттама

	3
	Біліктілікті арттыру және тағылымдамадан өту курстары (кесте бойынша)
	Жыл бойы
	Әдіскер
	Тағылымдама кестесі

	4
	"Үздік шебер" колледжішілік байқауы
	Желтоқсан 
	Әдіскер
	Облыстық конкурсқа қатысу

	5
	Арнайы және жалпы білім беретін пәндер оқытушылары арасында кәсіби шеберлік байқауы
	Қаңтар 
	Әдіскер
	Облыстық конкурсқа қатысу

	6
	Облыстық, өңірлік оқыту семинарларына қатысу

	Кесте бойынша
	Әдіскер, оқытушылар, ө/о шеберлері
	есеп

	7
	Мамандықтар мен кәсіптер бойынша пәндік-циклдік комиссиялардың онкүндігі, ЖББ

	Кесте бойынша
	ПЦК төрағалары
	ПЦК төрағасының онкүндікті талдауы

	8
	Қашықтықтан республикалық, облыстық олимпиадаларға, конференцияларға, кәсіби шеберлік конкурстарына оқытушылардың, ө\о шеберлерінің қатысуы

	Кесте бойынша
	Басшы орынбасары, әдіскер, пед.ұжым 
	есеп

	9
	Педагогикалық жалпыға бірдей оқыту: дәрістер, семинарлар, дөңгелек столдар

	Кесте бойынша
	Басшы орынбасары, әдіскер, пед.ұжым
	кесте


Ғылыми-әдістемлік қызмет 
	№ 
	Іс-шаралар 
	Орындау мерзімі 
	Жауапты орындаушылар 

	Аяқтау түрі 

	1
	"Заманауи студенттік әлеует: идеялар, гипотезалар, жобалар" атты студенттік конференцияны ұйымдастыру және өткізу. Жобалар байқауы.
	мамыр
	Әдіскер, оқытушылар 
	Конференция өткізу

	2
	Республикалық, облыстық, онлайн-семинарларға қатысу
	Кесте бойынша 
	Басшы орынбасары, әдіскер, пед.ұжым
	есеп

	3
	Студенттік оқу-зерттеу қызметін дамыту
	Жыл бойы
	Әдіскер, оқытушылар, ө/о шеберлері
	Жоба жасау

	4
	Циклдік комиссиялардың пәндік онкүндіктерін өткізу

	Кесте бойынша
	Әдіскер, ПЦК төрағалары, оқытушылар, ө/о шеберлері
	Онкүндіктер өтуін талдау 


 Кәсіптік бағдар беру жұмысы 
	№ 
	Іс-шаралар 
	Орындау мерзімі 
	Жауапты орындаушылар 

	Аяқтау түрі 

	1
	Колледждегі кәсіптік бағдар беру жұмыстарының мониторингі
	маусым
	Басшының ОТЖ орынбасары
	есеп

	2
	Кәсіптік бағдар беру кабинетінің жұмысы бойынша әдістемелік ұсынымдар әзірлеу
	Жыл бойы
	Басшының ОТЖ орынбасары
	брошюра

	3
	Кәсіптік бағдарлау топтарының жұмысын ұйымдастыру
	Жыл бойы
	Басшының ОТЖ орынбасары, пед. ұжым
	Қала және аудан мектептеріне бару 

	4
	«Ашық есіктер күні»
	Жыл бойы
	Басшының ОТЖ орынбасары, пед. ұжым
	Оқушылардың колледжде болуы (дәстүрлі немесе виртуалды)


ТжКБ ұйымдары жүйесінің қызметін ақпараттық-түсіндіру жұмысы, танымал ету, тарату
	№ 
	Іс-шаралар 
	Орындау мерзімі 
	Жауапты орындаушылар 
	Аяқтау түрі 

	1әд
	Нормативтік құжаттарды зерделеу
	Жыл бойы
	Басшы орынбасары, әдіскер, пед.ұжым
	семинар

	2
	Колледжге оқуға құжаттарды беру бойынша ақпараттық-түсіндіру жұмыстары
	маусым
	Басшы орынбасары, әдіскер
	Виртуалды қабылдау 

	3
	Ақпараттық және білім беру сайттары мен порталдарында ақпарат беру.  Колледж сайтын сүйемелдеу.
	Жыл бойы
	Басшы орынбасары, әдіскер, пед.ұжым
	мақалалар, презентациялар, ақпараттық роликтер

	4
	Оқытушылар мен шеберлерді психологиялық-педагогикалық және әдістемелік әдебиеттің жаңалықтары туралы ақпараттандыру
	Жыл бойы
	әдіскер, кітапханашы 
	Әдістемелік кеңес отырыстары 

	5
	Колледж сайты арқылы оқытушыларды әдістемелік жетістіктер, әзірлемелер, ұсынымдар, нормативтік-құқықтық қамтамасыз ету туралы хабардар ету
	Ұдайы 
	Әдіскер 
	Ақпараттық блоктар

	6
	Колледж педагог қызметкерлерінің сайттарын, веб-беттерін құру
	Жыл бойы
	әдіскер, инженер-бағдарламашы
	педагогтардың веб беттері


"Агротехникалық колледж, Ақкөл қаласы" МКҚК әдістемелік кеңесінің құрамы
Люсая Е.В., әдістемелік Кеңес төрайымы  
Соколенко Т.Т., әдістемелік Кеңес хатшысы 
Әдістемелік Кеңес мүшелері :

Оразов А.А., басшы
Шитова Н.В., басшының ОӨЖ орынбасары 

Жулдугулова А.М., басшының ОТЖ орынбасары 
Водопьян С.В., әдіскер
Ниязов Д.М., аға шебер 
Коровин А.И., арнайы пәндер оқытушыларының ПЦК басшысы 
Уразгельдин Т.М., жалпы білім беру пәндері оқытушыларының ПЦК басшысы  
"Агротехникалық колледж, Ақкөл қаласы" МКҚК 2023-2024 оқу жылына арналған пәндік-циклдық комиссиялары
 Арнайы пәндердің пәндік-циклдік комиссиясы (АП ПЦК)
Төраға-Коровин А. И., өндірістік оқыту шебері, "педагог-зерттеуші" біліктілік санаты, арнайы пәндер оқытушысы

ПЦК жұмысының тақырыбы:

"Студенттердің нақты өндірістік жағдайларға сәтті бейімделу факторы ретінде дуальды оқыту жүйесінің элементтерін оқу-тәрбие процесіне енгізу"

Жалпы білім беретін пәндер оқытушыларының пәндік-циклдік комиссиясы (ЖБП ПЦК)

Төраға-Т. М. Оразгелдин, экономикалық пәндер, тарих, екінші біліктілік санатының оқытушысы

ПЦК жұмысының тақырыбы:

"Жалпы білім беретін пәндер студенттің жеке басын жан-жақты дамыту және оның кәсіби қалыптасу құралы ретінде"
КӘСІПТІК ШЕБЕРЛІК САЙЫСЫНЫҢ ПӘНДІК ОНКҮНДІК КЕСТЕСІ 

	№
	Атауы
	Өткізу мерзімі
	Өткізу түрі
	Жауапты

	1
	Аттестатталатын педагогтар онкүндігі
	23 қазан - 03

қараша
	Салтанатты линейка

Ашық сабақтар 
Сыныптан тыс іс-шаралар 
	ПЦК төрағалары
Педагогтар:

Жакенова А.С.

Соколенко Т.Т.

Фролова Н.В.

Герасименко С.В.

Хасанов А.В.

Базаров Ж.Б.

Коровин А.И.

Шитов А.В.

Елеусіз Наурыз

Уразгельдин Т.М.

Мухажанов Д.Т.

Свердлов В.А.

Попова С.Н.

Федотов К.В.

	2
	"Дәнекерлеу ісі", "Есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету" мамандықтарының онкүндігі
	20 қараша – 01 желтоқсан
	Салтанатты линейка

Ашық сабақтар
	ПЦК төрағасы 

Педагогтар:

Коровин А.И.

Стеблин Е.Г.

Жулдугулов Д.Т.

Люсая Е.В.



	3
	WorldSkills Akkol
	5-17 ақпан  
	Кәсіптік шеберлік конкурсы 
	Аштаева Ж.М.

Струков В.Г.

Свердлов В.А.

Коровин А.И.

Белова Е.В.

Ефременко В.В.

	4
	"Тамақтандыруды ұйымдастыру", "Ғимараттар мен құрылыстарды салу және пайдалану"мамандықтарының онкүндігі
	12- 16 ақпан
	Салтанатты линейка

Ашық сабақтар

Сыныптан тыс іс-шаралар 

	ПЦК төрағасы 

ПЦК педагогтары:

Рыкунова Т.М.

Снятковская И.Э.

Ефременко В.В.

Аштаева Ж.М.

Богушевич Л.М.

Шитов А.В.

	5
	Жаратылыстану-математикалық цикл пәндерінің онкүндігі
	8 – 17 сәуір
	Салтанатты линейка

Ашық сабақтар
	Председатель ПЦК

Педагоги ПЦК:

Шитова Н.В.

Оспанова А.Т.

Водопьян С.В.

Ахметкалиева М.Ш.

	6
	Гуманитарлық цикл, дене шынықтыру және АӘТД пәндері апталығы
	22 - 30 сәуір
	Салтанатты линейка

Ашық сабақтар Сыныптан тыс іс-шаралар 

	ПЦК төрағасы 

ПЦК педагогтары:

Фролова Н.В.

Балмуханов А.С.

Макашев Д.Н.

Федотов К.В.

Герасименко С.В.

Жакенова А.С.

Уразгельдин Т.М.

	7
	"Фермерлік шаруашылық" мамандығының онкүндігі
	13 – 20 мамыр
	Салтанатты линейка

Ашық сабақтар Сыныптан тыс іс-шаралар 

	Ниязов Д.М.

Гордейко В.П.

Мухажанов Д.Т.

Байдашев А.А.

Шитов А.В.

Елеусиз Н.


Кәсіпорындар, ұйымдар базасында педагогтердің тағылымдамадан өту кестесі,

2023-2024 оқу жылына арналған 
	№ п/п
	Тегі,аты,әкесінің аты болса) педагогтың
	Мерзімдер
	Ұйым, кәсіпорын 

	1
	Елеусіз Наурыз 
	25 қыркүйек – 5 қазан 
	АҚ «АгромашХолдинг»

	2
	Свердлов В.А.
	09-20 қазан
	ҚММ «SMART AQKOL - 2018

	3
	Ефременко В.В. 
	25 қыркүйек – 5 қазан
	ЖК «Калшникова»

	4
	Снятковская И.Э.
	25 қыркүйек – 5 қазан
	ЖК «Калшникова»

	5
	Мухажанов Д.Т.
	15-26 сәуір
	АҚ «АгромашХолдинг»

	6
	Базаров Ж.Б.
	15-26 сәуір
	АҚ «АгромашХолдинг»


3.4 Оқу-тәрбие жұмысының жоспары
Мақсаты: Жалпыадамзаттық және ұлттық құндылықтарды сіңірген ұрпақты тәрбиелеу. 

Міндеттер:

1. Ата-аналарды, ересектерді құрметтеу дағдыларын қалыптастыру және тәрбиелеу, олардың тәрбиесін тыңдау, отбасылық көңіл-күйді бағалау, отбасы алдындағы міндеттерін лайықты орындау.

2. Мейірімділік, абырой, ар-ождан, қадір-қасиет, жауапкершілік, қамқорлық пен әділеттілік сезімі ретінде қасиеттерді ояту, еңбекқорлық пен құқықтық мәдениетті қалыптастыру. 

3. Ұлттық қазынаны қорғау, қазақ тілін, ұлттық рәміздерді құрметтеу, бейбітшілікті, келісімді, ұйымшылдық пен ұлттық бірлікті сақтау, патриотизм мен мемлекеттілікке тәрбиелеу.

4. Денсаулық, салауатты өмір салтын, ақыл-ой тазалығын және эмоционалды тұрақтылықты бағалаңыз. 

5. Табиғатқа, ұлттық және мәдени мұраға, табиғи ресурстарды үнемді және тиімді пайдалануға ұқыпты қарауға тәрбиелеу.

КҮТІЛЕТІН НӘТИЖЕЛЕР:

 1. Ата-аналары мен ересектерін құрметтей алады, отбасы алдындағы жауапкершілігін түсінеді және қабылдайды, "шаңырақ", "жетіата", "тектілік" ұғымдарының мағынасын бағалайды, отбасының әл-ауқатын бағалайды. 

2. Отбасындағы және мектептегі іс-әрекеттері үшін жауапкершілікті өз мойнына алады, сөзіне, ісіне адал, кішілерін қолдайды, үлкендерін құрметтейді, Ар-намыс пен қадір-қасиетті қорғайды және бағалайды, адал еңбекті жоғары бағалайды. 

3. Патриотизмді көрсетеді, белсенді азаматтық ұстанымға, тектілікке ие, өз халқына адал қызмет етуді, мемлекеттің тәуелсіздігін, ел мен жердің тұтастығын қорғауды өзінің міндеті деп санайды, дәстүрлерді біледі және сақтайды. 

4. Ой мен дененің тазалығын, салауатты өмір салты мәдениетін, жанның үйлесімділігін қолдайды. 

5. Үйін, ауласын, қаласын таза ұстайды, қоғамдық орындар мен қоршаған ортаны таза ұстауға тырысады, табиғатқа сүйіспеншілікпен қарайды, туған өлкенің қайталанбас ерекшеліктерін таниды және құрметтейді, ұлттық мәдениетті құрметтейді.
ТӘРБИЕ ҚҰНДЫЛЫҚТАРЫ:
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	ҚЫРКҮЙЕК– БІЛІМ АЙЫ

	№
	Іс-шара атауы 

	Аяқтау түрі 

	Жауапты орындаушылар
	Орындау мерзімі 

	ҰЛТТЫҚ МҮДДЕ / НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИНТЕРЕС

	1
	«Сәлем, жаңа оқу жылы»  ( «Еңбегі адал жас өрен» жобасын іске асыру) 
	Салтанатты  линейка, сынып сағаттары,

жарияланымдар 
	Басшының ОТЖ орынбасары, сынып жетекшілері, ЖІК
	1 қыркүйек

	2
	"Еңбек адамы"ҚР Еңбек күнін мерекелеуге арналған сынып сағаттары
	 сынып сағаттары,

жарияланымдар, фотоесеп
	Сынып жетекшілері 
	22 қыркүйек

	3
	«Жаңа Қазақстанда ақындар айтысының дамуы»
	сынып сағаттары, пікір сайыстар 
	Сынып сағаттары, ЖІК
	28 қыркүйек

	АР- ҰЯТ / СОВЕСТЬ

	1
	 «Ашық жүрек» ізгі істер автобусы
	Фотоесеп, еріктілер акциясы,

басылымдар
	Еріктілер отряды
	26 қыркүйек 

	2
	Жасөспірімдерге " Қалай қорқытудың құрбаны болмауға болады?» ұсыным
	Фотоесеп, жарияланымдар 
	педагог психолог,заңгер
	18 қыркүйек

	3
	«Ізгілікке қалам тартқан... жас ғұмыр»

 «Оқитын колледж» жобасын іске асыру
	Фотоесеп, 
жарияланымдар 
	кітапханашы
	Қыркүйектің 4 аптасы

	4
	Сыбайлас жемқорлыққа қарсы халықаралық әлеуметтік жарнама конкурсына дайындық және қатысу
	материалдарды сайт конкурсына орналастыру
	Басшының ОТЖ орынбасары
	15 қыркүйек

	5
	Электрондық темекі / вайп және темекі өнімдерін тұтынудың алдын алу
	Фотоесеп, 
жарияланымдар
	ЮП инспекторымен кездесу 
	Қыркүйектің 4 аптасы

	ТАЛАП/ СТРЕМЛЕНИЕ

	1
	«Мәнгілік ел және ұлы дала құндылықтары») 
	Фотоесеп, 
жарияланымдар дөңгелек стол
	кітапханашы, ЖІК, оқытушылар 
	Қыркүйектің 1-2 аптасы

	2
	«Өлең – сөздің патшасы, сөз сарасы» Аудандық конкурсқа дайындық
	Фотоесеп, 
жарияланымдар
	ЖІК, Басшының ОТЖ орынбасары
	Қыркүйектің 3 аптасы

	2
	"ҚР колледждерінің ТОП 100 студенті" жобасына қатысу үшін іріктеу туры
	материалдар дайындау 
	Басшының ОТЖ орынбасары
	Қыркүйектің 4 аптасы

	ҚАЗАН-АЛАШ ПАРТИЯСЫНЫҢ ҚАЙРАТКЕРЛЕРІН ҚҰРМЕТТЕУ АЙЫ

	№
	Іс-шара атауы 

	Аяқтау түрі 

	Жауапты орындаушылар
	Орындау мерзімі 


	ҰЛТТЫҚ МҮДДЕ / НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИНТЕРЕС

	1
	«Мәдени мұраларға саяхат» 

	 музейге экскурсия  
	Кітапханашы, АӘжТ басшысы 
	қазанның 1 аптасы

	2
	«Ұстазы жақсының, ұстамы жақсы...»  

	Мерекелік іс-шара, сценарий, фотоесеп, жарияланымдар
	ЖІК, Соколенко Т.Т.
	5 қазан

	3
	 Діни бірлестіктердің басшыларын шақыра отырып, "Рухани келісім-бейбітшілік пен келісімнің жалғыз жолы"
	Дөңгелек стол, сынып сағаттары
	Кітапханашы,

ОТЖ, ЖІК
	18.10.2023

20.10.2023

	4
	 «Республика күні – ұлттық мереке» театрландыру элементтері бар концерттік бағдарлама
	Мерекелік іс-шара, сценарий, фотоесеп, жарияланымдар
	ОТЖ. ЖІК
	23 қазан

	АР- ҰЯТ / СОВЕСТЬ

	1
	Қарттар күніне арналған айлық шеңберінде іс-шаралар өткізу
	Фото есеп, еріктілер акциясы,

жарияланымдар
	Еріктілер отряды
	1-20 қазан

	2
	ҚР-да Нан күнін мерекелеуге арналған іс-шаралар
	фотоесеп, жарияланымдар
	кітапханашы, сынып жетекшісі
	5-16 қазан

	3
	"Егемендік - елдің баға жетпес байлығы"дебаттық турнирі
	Дебаттық турнир
	ЖІК,ОТЖ
	

	ТАЛАП/ СТРЕМЛЕНИЕ

	1
	 Республика күнімен құттықтау бейне-челленджі.

	фотоесеп, жарияланымдар
	Әлеуметтік педагог
	қазанның 4 аптасы

	2
	"Денсаулық әрекеті" Денсаулық күнін өткізу ("Ұлттық Мектеп лигасы "жобасы"
	фотоесеп, жарияланымдар 
	ОТЖ орынбасары, дене шынықтыру оқытушысы 
	қазанның 1 аптасы

	
ҚАРАША –ПОЭЗИЯ АЙЫ

	№
	Іс-шара атауы
	Аяқтау түрі 

	Жауапты орындаушылар
	Орындау мерзімі 

	ҰЛТТЫҚ МҮДДЕ / НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИНТЕРЕС

	1
	«Ұлы дала перзентімін» ( «Еңбегі адал жас өрен» жобасын іске асыру)
	Сынып сағаты,  фотоесеп, жарияланымдар
	Оқу топтарының сынып жетекшілері 
	қарашаның 1 аптасы

	2
	С.Мұқановтың«Ботагөз» кітабы бойынша кітап аукционы
	фотоесеп, жарияланымдар
	кітапханашы
	7 қараша

	АР- ҰЯТ / СОВЕСТЬ

	1
	«Өнегелі өмір (Жизнь высоконравственных

людей)» ( «Жеткіншектің Жеті Жарғысы» жобасын іске асыру)
	Сынып сағаты,  фотоесеп, жарияланымдар
	Оқу топтарының басшылары
	15 қараша

	2
	 «Жас таланттардың энергиясы» шығармашылық байқауы
	фотоесеп, жарияланымдар
	Оқу топтарының сынып жетекшілері
	23 қараша

	ТАЛАП/ СТРЕМЛЕНИЕ

	1
	«Тоғызқұмалақ-day» (

«Ұлттық лига» жобасын іске асыру)
	фотоесеп, жарияланымдар, спорттық жарыстар 

	Дене шынықтыру оқытушылары, спорт секцияларының жетекшілері
	1-10 қараша

	2
	Студенттерге арнау "Студенттік өмір ережелері" концерттік бағдарламасы
	 фотоесеп, жарияланымдар
	 КДМ
	16 қараша

	3
	Ашық есіктер күні «Қазақстанның болашағы бала көзімен»
	фотоесеп, жарияланымдар
	ОӨЖ,ОТЖ орынбасарлары, студенттік Парламент
	30 қараша

	
 ЖЕЛТОҚСАН – "ҚАЗАҚСТАН – ҰЛЫ ДАЛА ЕЛІ"

	№
	Іс-шара атауы 

	Аяқтау түрі 

	Жауапты орындаушылар
	Орындау мерзімі 

	ҰЛТТЫҚ МҮДДЕ / НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИНТЕРЕС

	1
	«Тарих пен тіл тамырлас

(История и язык неразделимы)» (
 «Жеткіншектің Жеті жарғысы» жобасын іске асыру)
	Сынып сағаты,  фотоесеп, жарияланымдар
	Оқу топтарының сынып жетекшілері
	5 желтоқсан

	2
	 «Егемендігім - ерен елдігім» патриоттық ән байқауы
	фотоесеп, жарияланымдар
	Оқу топтарының сынып жетекшілері ЖІК
	12 желтоқсан

	3
	"Тәуелсіздік-елдің батырлық жолы"атты кітап-иллюстрациялық экспозиция
	фотоесеп, жарияланымдар
	кітапханашы
	14 желтоқсан

	АР- ҰЯТ / СОВЕСТЬ

	1
	«Шындық – ең жақсы саясат!» («Честность –лучшая политика!»)
	 фотоесеп, жарияланымдар, дөңгелек стол
	 Сыбайлас жемқорлыққа қарсы клуб басшысы 
	7 желтоқсан

	2
	Акция  «Патриотизм дауысы»
	фотоесеп, жарияланымдар
	КДМ
	8 желтоқсан

	3
	 «Таным. Тағылым. Тәрбие («Познание. Образование.  Воспитание») ақпараттық сағаты
	фотоесеп, жарияланымдар
	тәрбиеші
	14 желтоқсан

	ТАЛАП/ СТРЕМЛЕНИЕ

	1
	Түрлі спорт түрлері бойынша дөңгелек үстелдер мен әңгімелесулер шеңберінде белгілі спортшылармен студенттердің кездесулерін ұйымдастыру ("9 ай – 9 іс – шара", "4 тоқсан-төрт іс-шара" жобасын іске асыру)
	фотоесеп, жарияланымдар
	Дене шынықтыру оқытушылары, спорт секцияларының жетекшілері
	1-12 желтоқсан

	2
	ТВ х форматында мотивациялық кездесулерді ұйымдастыру, оның ішінде ұйымдастыру

жоғары жетістіктерге қол жеткізген табысты қазақстандық бизнесмендердің сөз сөйлеуі

жетістіктері
	фотоесеп, жарияланымдар
	студенттік Парламент
	желтоқсанның 3 аптасы

	3
	"Біз - адал және нағыз патриоттардың ұрпағымыз" Флеш – мобы
	фотоесеп, жарияланымдар 
	 ЖІК, ОТЖ 
	желтоқсанның 3 аптасы

	ҚАҢТАР - "ҰЛТТЫҚ КОД" АЙЫ
 

	№
	Іс-шара атауы
	Аяқтау түрі
	Жауапты орындаушылар
	Орындау мерзімі

	ҰЛТТЫҚ МҮДДЕ / НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИНТЕРЕС

	1
	"Қазіргі Қазақстандағы патриотизм және басқару жүйесі" дөңгелек столы
	фотоесеп, жарияланымдар, дөңгелек стол
	студенттік Парламент
	23 қаңтар

	2
	 Туған өлке ақындар өндірісін танымал ету

 ("жасөспірімнің Жеті жарғысы " жобасын іске асыру", әдеби баяндамалар, шолулар өткізу
	фотоесеп, жарияланымдар, 
	кітапханашы
	19-26 қаңтар

	АР- ҰЯТ / СОВЕСТЬ

	1
	Кәсіп әлеміндегі "PRO TIME" сынып сағаты ("жасөспірімнің Жеті жарғысы" жобасын іске асыру)
	фотоесеп, жарияланымдар, хаттама
	Оқу топтарының сынып жетекшілері
	31 қаңтар

	ТАЛАП/ СТРЕМЛЕНИЕ

	1
	Ұлттық спорт түрлері бойынша "Ұлттық ойын - ұлт қазынасы "("ұлттық ойын-ұлт қазынасы")"ұлттық Мектеп лигасы" жобасын іске асыру
	фотоесеп, жарияланымдар, 
	Дене шынықтыру оқытушылары, спорт секцияларының жетекшілері
	22-29 қаңтар

	2
	"Ұлы Өнертабысқа алғашқы қадам" қолөнер байқауы (Өнертабысқа алғашқы қадам", "батырлар еңбекте өмір сүреді" ("адал жас өрен еңбегі "жобасын іске асыру)
	фотоесеп, жарияланымдар, 
	студенттік Парламент
	Қаңтардың 4 аптасы

	3
	"Сіздің мүмкіндіктеріңіз" интеллектуалды марафоны
	 фотоесеп, жарияланымдар, 
	Тарих оқытушысы, кітапханашы, ОТЖ
	30 қаңтар

	АҚПАН –ОҚИТЫН КОЛЛЕДЖ АЙЫ

	№
	Іс-шара атауы
	Аяқтау түрі
	Жауапты орындаушылар
	Орындау мерзімі

	ҰЛТТЫҚ МҮДДЕ / НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИНТЕРЕС

	1
	"Тарихқа құрмет" сынып сағаты (жасөспірімнің Жеті жарғысы жобасын іске асыру")
	 фотоесеп, жарияланымдар, 
	Оқу топтарының сынып жетекшілері
	7 ақпан

	2
	Жұмбақтар, мақал-мәтелдер байқауы " мақал-мәтелдер, жұмбақтар қазығы "(жұмбақтар мен мақал-мәтелдердің тәрбиелік және білім беру білімі)"" жобаны іске асыру "Оқитын колледж""
	фотоесеп, жарияланымдар, 
	кітапханашы
	Ақпанның 2 аптасы 

	3
	Буклеттерді," Кел, балалар, оқылық" ақпараттық стендтерін дайындау Ы. Алтынсарин
	фотоесеп, жарияланымдар, 
	кітапханашы
	10 ақпан

	АР- ҰЯТ / СОВЕСТЬ

	1
	"Сен және заң "(сен және Заң) кездесуін, алдын алу әңгімелерін өткізу ("жасөспірімнің Жеті жарғысы" жобасын іске асыру)
	фотоесеп, жарияланымдар, хаттама
	әлеуметтік педагог
	1-10 ақпан

	2
	Кеш - "ауғанмен күйген жандар" кездесуі
	фотоесеп, жарияланымдар, 
	АӘТД оқытушысы 
	14 ақпан

	3
	"Байсалдылық-асыл қасиет" ақпараттық сынып сағаты (барлық даналықтың негізі-шыдамдылық)
	фотоесеп, жарияланымдар, хаттама
	Оқу топтарының сынып жетекшілері
	21 ақпан

	ТАЛАП/ СТРЕМЛЕНИЕ

	1
	"Денсаулық-жастық-жетістік!» би марафоны
	фотоесеп, жарияланымдар, 
	ЖІК
	28 ақпан

	НАУРЫЗ – ҰЛТТЫҚ ДӘСТҮРДЕРДІ ТАНЫМАЛ ЕТУ АЙЫ 

	№
	Іс-шара атауы
	Аяқтау түрі
	Жауапты орындаушылар
	Орындау мерзімі

	ҰЛТТЫҚ МҮДДЕ / НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИНТЕРЕС

	1
	 «Бірлік және келісім жолымен» алғыс Күніне білу сағаты
	фотоесеп, жарияланымдар, 
	студенттік парламент
	1 наурыз

	2
	 «Наурыз мейрамымен тілектер орындалсын!» этноауылдар фестивалі
	 фотоесеп, жарияланымдар, 
	ЖІК, студенттік парламент 
	19 наурыз

	АР- ҰЯТ / СОВЕСТЬ

	1
	Сынып сағаты «Ізгіліктің бір ізі - алғыс айту» (Благодарность как добродетель) 
(«Жеткіншектің Жеті жарғысы» жобасын іске асыру)
	фотоесеп, жарияланымдар, 
	Оқу топтарының сынып жетекшілері
	1 наурыз

	2
	«Бәрі де, Ана, бір өзіңнен

басталады» (Мама, всего четыре буквы, а смысл, длиною в жизнь) сынып сағаты
	фотоесеп, жарияланымдар, хаттама
	Оқу топтарының сынып жетекшілері
	6 наурыз

	ТАЛАП/ СТРЕМЛЕНИЕ

	1
	 «Сөз қадірі – өз қадірің»

(Ценность слов – уважение к своей личности) тренингтері
	фотоесеп, жарияланымдар, 
	педагог-психолог, 
	5-28 наурыз

	
	 «Қыз аруы - 2024» конкурстық бағдарлама
	фотоесеп, жарияланымдар
	ЖІК,ОТЖ
	7 наурыз

	СӘУІР –ЭКОЛОГИЯЛЫҚ МӘДЕНИЕТ АЙЫ 

	№
	Іс-шара атауы
	Аяқтау түрі
	Жауапты орындаушылар
	Орындау мерзімі

	ҰЛТТЫҚ МҮДДЕ / НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИНТЕРЕС 

	1
	 «Достық – көмекпен мықты» (Дружба заботой да помощью крепка » ( «Еңбегі адал жас өрен» жобасын іске асыру) сынып сағаты
	фотоесеп, жарияланымдар, хаттама
	Оқу топтарының сынып жетекшілері
	25 сәуір

	2
	Конкурс «Өрле  Қазақстан!» (Процветай мой край родной-Казахстан . «Жеткіншектің Жеті жарғысы»жобасын іске асыру)
	 фотоесеп, жарияланымдар
	кітапханашы, ОТЖ
	29 сәуір

	АР- ҰЯТ / СОВЕСТЬ

	1
	«Жақсылыққа тағзым» ізгі іс эстафетасы
	фотоесеп, жарияланымдар
	Оқу топтарының сынып жетекшілері
	17 сәуір

	2
	Экологиялық науқан «Қаламызды -жасыл бақ қылайық»
	фотоесеп, жарияланымдар
	Экологиялық отряд, еріктілер
	23 сәуір

	ТАЛАП/ СТРЕМЛЕНИЕ

	1
	Ашық есіктер күні «Бір тұтас ұлт – бір колледжде»
	фотоесеп, жарияланымдар
	ОӨЖ, ОТЖ орынбасарлары, ЖІК 
	19 сәуір

	2
	Дайджест «Табысты көшбасшының 4 ережесі» С.Кови
	фотоесеп, жарияланымдар
	кітапханашы
	10 сәуір

	3
	Сенбіліктер, колледж аумағын тазалау және абаттандыру бойынша науқандар
	фотоесеп, жарияланымдар
	ОТЖ орынбасары
	1-30 сәуір

	МАМЫР – МЕСЯЦ МИРА И СОГЛАСИЯ

	№
	Іс-шара атауы
	Аяқтау түрі
	Жауапты орындаушылар
	Орындау мерзімі

	ҰЛТТЫҚ МҮДДЕ / НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИНТЕРЕС

	1
	Азаматшылық сабағы «Отан қорғаушы күні– Отанына жанқиярлықпен қызмет ететін және қорғайтын жауынгерлерге тағзым және құрмет символы»


	фотоесеп, жарияланымдар
	студенттік парламент
	3 мамыр

	2
	 «Біздің жадымыздың мәңгі оты» гүл қою 
	 фотоесеп, жарияланымдар
	 «Жас сарбаз» клубы жетекшісі Балмуханов А.С.
	6 мамыр

	АР- ҰЯТ / СОВЕСТЬ

	1
	Сынып сағаты «Халықтың ерлігі ғасырлар бойы өмір сүреді!» (Подвиг Народа живёт веками) ( «Жеткіншектің Жеті   жарғысы» жобасын іске асыру)
	фотоесеп, жарияланымдар
	Оқу топтарының сынып жетекшілері
	6 мамыр

	2
	 «Барлық құндылықтардың тәжі – отбасы» әңгіме алаңы
	Пікір-сайыс, фотоесеп, жарияланымдар
	ЖІК
	15 мамыр

	ТАЛАП/ СТРЕМЛЕНИЕ

	1
	Кітап көрмелері, шолулар «Ұлттар достастығы»  (Дружба народов)  «Оқитын колледж» жобасын іске асыру
	фотоесеп, жарияланымдар
	кітапханашы
	20 мамыр

	2
	Суреттер байқауы «Өмірдің барлық түсі сен үшін»
	фотоесеп, жарияланымдар
	студенттік Парламент
	28 мамыр

	МАУСЫМ

	№
	Іс-шара атауы
	Аяқтау түрі 

	Жауапты орындаушылар
	Орындау мерзімі 

	ҰЛТТЫҚ МҮДДЕ / НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИНТЕРЕС

	1
	Салтанатты линейка  «Қазақстан рәміздері – менің елімнің тарихы»
	фотоесеп, жарияланымдар
	студенттік парламент
	4 маусым

	АР- ҰЯТ / СОВЕСТЬ

	1
	Денсаулық фестивалі «Аман болайық!»


	фотоесеп, жарияланымдар, хаттама
	ЖІК
	13 маусым

	ТАЛАП/ СТРЕМЛЕНИЕ

	1
	Сынып сағаты «Тағдырыңның кілті – өз қолыңда!» (Человек - творец своей судьбы) ( «Жеткіншектің Жеті жарғысы» жобасын іске асыру)
	фотоесеп, жарияланымдар, хаттама
	Оқу топтарының сынып жетекшілері
	19 маусым

	2
	Дипломдарды салтанатты тапсыру
	фотоесеп, жарияланымдар
	ЖІК
	4 апта


3.5  Кәсіптік бағдар беру жұмысының жоспары 
	№ 
	Іс- шаралар

Мероприятия
	Мерзімі

Сроки 
	Жауаптылар

Ответственные

	1. 
	Жаңа оқу жылына кәсіптік бағдар беру жұмыс жоспарын құрастыру және бекіту.

Составление  и утверждение плана профориентационной работы на новый учебный год.
	Қазан-қараша Октябрь- ноябрь 2023г.
	Әкімшілік

Администрация 

	2. 
	Оқушылармен жеке сөйлесу

Индивидуальная работа с учащимися

1) Кәсіптік ағарту;
2) Кәсіптік диагностика;
3) Кәсіптік кеңес беру.
	Мамыр

Май

2024
	Арнайы пәндер оқытушылары.

Преподаватели специальных дисциплин

	3. 
	Кәсіптік бағдар беру іс-шаралары, оқу мекемесі туралы презентация,

Проф информационные мероприятия,  презентации образовательного учереждения
профессиональные пробы.

	Мамыр

Май

2024
	Арнайы пәндер оқытушылары.

Преподаватели специальных дисциплин 

	4. ек
	Оқушыларды оқу бөліміне түсу ережелерімен таныстыру және кәсіптік бағдар беру

Ознакомление  с правилами поступления в колледж 
 профессиональное
консультирование.

	Жыл мерзімі бойынша

В течении года
	Әкімшілік Администрация

	5. 
	Колледж оқытушыларын қала мектептеріне бекіту.

Закрепление преподавателей колледжа за отдельными школами города, района
	Қыркүйек

сентябь

2023г.
	Әкімшілік Администрация

	6. 
	Колледж сайтын үнемі жаңартып отыру талапкерлер ақпарат алу үшін. Постоянная работа по обновлению  сайта  колледжа для информативности абитуриентов. 
	Үнемі 

Регулярно
	Әкімшілік Администрация

	7. 
	Әлеуметтік желілерінде ақпараттар енгізу.

Размещение информации в социальных сетях.
	Үнемі 

Регулярно
	Соколенко Т.Т. Свердлов В.А.

	8. 
	Оқытушылар мен студенттерді  кәсіптік бағдар жұмысына қатыстыру.

Привлечение студентов и преподавателей колледжа к профориентационной работе. 
	Үнемі 

Регулярно 
	Оқытушылар 

Преподаватели 

	9. 
	Қаланың  мектептерінде онлайн мастер-класс  өткізу. 

Мақсаты: техникалық  мамандықтарды рәсімдеу

Проведение мастер-класса в дистанционном формате  в школах города. 

Цель: презентация технических специальностей. 
	Қазан-сәуір

Октябрь-апрель 2023-2024жж.
	Арнайы пәндер оқытушылары.

Преподаватели специальных дисциплин.

	10. 
	Қабылдау комиссиясы жұмысы үшін стенд және кабинетті жабдықтау.

Обновление оформления кабинета профориентационной работы.
	Қазан

Октябрь

2023г.
	Администрация

	11. 
	Қалалық мектеп оқушыларына колледждің тарихи жағдайы және және жетістіктері туралы хабарлау.

Ознакомление учащихся городских школ с историей и достижениями колледжа.
	Жыл бойы

В течение года
	Қала мектептеріне бекітілген оқытушылар

Преподаватели закрепленные за школами города, района.

	12. 
	Кәсіптік бағдар жұмысына арналған материалдарды дайындау 

Подготовка раздаточного профориентационного материала
	Желтоқсан

Декабрь -қаңтар январь

2023ж.-2024


	Әкімшілік. Администрация

	13. 
	Колледж қызметі мен мамандықтар туралы бейнероликті дайындау.

Подготовка  рекламного ролика о колледже.
	Қазан Октябрь 2023ж.
	Әкімшілік. Администрация

	14. 
	Мектеп оқушыларының ата – аналарымен онлайн кездесу. Организация онлайн встречи с родителями учащихся школ.
	Қантар- мамыр

Январь-май,  2024ж
	Қала мектептеріне бекітілген оқытушылар

преподаватели закрепленные за школами города

	15. 
	Аудандық білім бөлімінің және жұмыспен қамту орталығымен ұйымдастырылған қалалық іс – шараларға қатысу.

Участие в городских мероприятиях организованны районным отделом  образования и центром занятости.
	Жыл бойы

В течение года
	Әкімшілік.

Администрация,



	16. 
	Қабылдау комиссиясы бойынша құжаттамаларды дайындау: шарттар, өтініштер, қолхаттар, емтихан парақтары.

Подготовка документации по приему абитурентов: договора, заявления, расписки, экзаменационные листы.
	Сәуір

Апрель,

2024ж.
	Қабылдау комиссиясының жауапты хатшысы. Ответственный секретарь приемной комиссии.  



	17. 
	 Кәсіптік бағдар жұмысын жүргізу үшін үздік оқушылар, активистер және спортшылар арасынан үгіт бригадасын құру.

Организация выступлений агитационный бригады из числа учащихся: отличников учебы, активистов и спортсменов в школах города.
	Сәуір-мамыр.

Апрель-май.

2024ж.
	Қала мектептеріне бекітілген оқытушылар

Преподаватели закрепленные за школами города.

	18. 
	Ауыл мектептерін аралау кестесін бекіту және аралау.

Утверждение графика выезда по селам и реализация.
	Сәуір-мамыр.

Апрель-май.

2024ж.
	  үгіт бригадасы. 

 агит. бригада.

	19. 
	«Ашық есік » күні.

День открытых дверей.
	Оқу жылы бойы аптаның бейсенбі күні. В течении учебного года каждый четверг
	Директордың тәрбие ісі жөніндегі орынбасары.

Зам.дир по УВР. 

	20. 
	Қалалық газеттеріне жарнамалық хабарландырулар дайындау және шығару.

Организация и выпуск рекламных объявлений, роликов, буклетов.
	Мамыр-тамыз.

Май-август 2024ж.
	Әкімшілік.

Администрация,



	21. 
	Қабылдау, емтихан комиссиясының жұмысы.

Работа приемной, экзаменационной комиссий 
	Маусым-тамыз.

Июнь-август,

2024ж.
	Әкімшілік.

 Қабылдау комиссиясының жауапты хатшысы

Администрация,

ответственный секретарь приемной комиссии.  


3.6  Психолог жұмысының жоспары 
Мақсаттары: психологиялық қолдау көрсету және нығайтуға ықпал ету

оқу-тәрбие процесінің субъектілері арасындағы өзара түсіністік пен өзара іс-қимыл, студенттердің жеке басын табысты оқыту мен дамыту, олардың әлеуметтенуі мен кәсіби қалыптасуы үшін психологиялық жағдайларды қамтамасыз ету, қолайлы психологиялық ахуал жасау, жеке және кәсіби өсуді ынталандыратын жағдайларды қалыптастыру.

Міндеттер:

1) білім алушылардың тұлғалық дамуына, кәсіптік өзін-өзі анықтауға және қалыптасуына жәрдемдесу; 

2) білім алушылардың жаңа топтамасы табысты бейімдеуі үшін әлеуметтік-психологиялық жағдайлар жасау;

3) топтық бірлікті дамыту үшін жағдай жасау, ұжымда қолайлы психологиялық ахуал жасау;

4) дағдарыс жағдайындағы барлық білім алушыларға көмек көрсету;

5) педагогикалық құрамға, әкімшілікке көмек көрсету

Негізгі бағыттар:

Психологиялық диагностика

- психологиялық ерекшеліктерді зерттеу үшін психодиагностикада әртүрлі әдістерді қолдану;

- Ақпаратты жинау және өңдеу, алынған нәтижелерді талдау әрі қарай жұмыс істеу үшін ұсынымдар әзірлеу, оның ішінде түзету;

- Колледжде оқу-тәрбие процесін жақсартуға әсер ететін негізгі факторларды зерделеу;

- Мониторингтік зерттеулер үшін сауалнама және сауалнама жүргізу.

Түзету-дамыту жұмысы

- жеке, кәсіби және басқа да мәселелерді шешуде оқыту процесінің барлық қатысушыларына психологиялық көмек және қолдау көрсету:

- "психологиялық сүйемелдеу топтары" білім алушыларымен жеке және топтық түзету жұмыстары;

Психологиялық сүйемелдеу және алдын алу 

- қызығушылықты дамыту арқылы психологиялық білімге деген қажеттілікті қалыптастыру және оларды жұмыста, оқу іс-әрекетінде жеке даму үшін пайдалануға деген ұмтылыс;

- психологиялық дамудағы, мінез-құлықтағы ықтимал ауытқулардың алдын алу, психологиялық қолайсыздықтың алдын алу;

- студенттердің салауатты өмір салтына деген ұмтылысын қалыптастыру;

- білім беру процесінің барлық қатысушыларының психологиялық денсаулығын сақтауға жәрдемдесу.

Консультативтік

- білім алушылардың жеке даму мәселелері бойынша әкімшілікке, педагогикалық құрамға және заңды өкілдерге кеңес беру;

- білім алушыларға оқыту, даму, өзін-өзі анықтау мәселелері, ересектермен және құрдастарымен қарым-қатынас мәселелері бойынша кеңес беру

Ұйымдастыру-әдістемелік:

- психодиагностиканы тексеру және білім алушылардың жеке басының ерекшеліктерін ескере отырып, жеке дамыту және психикалық түзету бағдарламаларын әзірлеу үшін әдістемелік материалдар дайындау;

- Психодиагностика нәтижесімен өңдеу, оларды талдау және жобалау;

- педагогикалық кеңестерде, семинарларда сөз сөйлеуге материалдар дайындау.

Психологиялық диагностика

	№п/п
	Іс-шара атауы
	Контингент
	Өткізу мерзімі 
	Жауапты 
	Орындалуы туралы белгі

	1

	Топтардағы психологиялық климатты зерттеу (әңгімелер, бақылаулар, тестілеу, сауалнама).
	1,2 курс студентттері

	Жыл бойы 
	Педагог-психолог

	 

	2
	Оқушылардың бейімделу диагностикасы
	Жаңа қабылдау студенттері
	қазан
	Педагог-психолог

Мед. қызметкер
заңгер
	

	
	Бекітілген кестеге сәйкес колледждердің кәмелетке толмаған студенттері арасында онлайн сауалнама жүргізу
	Колледждің кәмелетке толмаған студенттері
	 1-30 қазан
	Педагог-психолог Сынып жетекшілері, өндірістік оқыту шеберлері
	

	3
	Мазасыздық деңгейін диагностикалау және білім алушылардың жүйке-психикалық кернеуін анықтау
	3 курс студенттері
	қараша-желтоқсан
	Педагог-психолог
	

	5
	Өзін-өзі бағалау, талап деңгейі, психоэмоционалды жағдайды диагностикалау.
	1,2,3 курс студенттері
	қыркүйек-қазан
	Педагог-психолог
	

	6
	ПБЗ-ны, девиантты мінез-құлықты қолдануға бейім білім алушыларды анықтау
	1,2 курс студенттері
	Жыл бойы
	Педагог-психолог Мед.қызметкер
	

	7
	Білім алушылардың, топ басшыларының, ата-аналардың (заңды өкілдердің) сұраныстары бойынша жеке психологиялық диагностика.
	Оқу кезеңінің әртүрлі топтарының студенттері
	Жыл бойы
	Педагог-психолог
	

	8
	"Колледжде оқуға қанағаттану" сауалнамасы.
	1 курс студенттері
	наурыз
	Педагог-психолог
	


Түзету-дамыту жұмысы
	№п/п
	Іс-шара атауы
	Контингент
	Өткізу мерзімі
	Жауапты
	Орындалуы туралы белгі

	1

	Жаңа қабылдау топтарында тренингтер мен дәрістер ұйымдастыру және өткізу
	Жаңа қабылдау студенттері
	қыркүйек

	Педагог-психолог

Мед. қызметкер
заңгер
	 

	2
	Өзіне деген сенімділік тренингі. Өзін-өзі бағалауды, өзін-өзі оң қабылдауды арттыру, сенімді мінез-құлықты қалыптастыру
	1-2 курс студенттері
	Қазан-қараша
	Педагог-психолог


	

	3
	"Қарым-қатынас дағдыларын және өзіне деген оң көзқарасты дамыту" тренингінің элементтерімен Дамытушылық сабақ
	1-2 курс студенттері
	Қараша, қаңтар
	Педагог-психолог 
	

	4
	"Менің ішкі әлемім" сабағы ішкі әлемнің жеке ерекшеліктерін зерттеу
	1-2 курс студенттері
	желтоқсан
	Педагог-психолог
	


Психологиялық ағарту және алдын алу
	№п/п
	Іс-шара атауы
	Контингент
	Өткізу мерзімі
	Жауапты
	Орындалуы туралы белгі

	1

	Колледж сайтында ұсыныстар, жадынамалар, бейне презентациялар орналастыру
	Студенттер, ата-аналар
	Жыл бойы
	Педагог-психолог ОТЖ бойынша орынбасар Сынып жетекшілері шеберлер
	 

	2
	"Жанжалда тиімді мінез-құлық дағдыларына үйрету"дәрістері;
	Барлық курстардың студенттері
	Жыл бойы
	Педагог-психолог


	

	3
	Педагогикалық кеңестерде сөз сөйлеу

бірінші курс студенттерінің бейімделуі, "Білім беру процесіне қатысушылардың психологиялық денсаулығы"
	Педагогтар, ө/о шеберлері
	Жыл бойы
	Педагог-психолог Сынып жетекшілері, өндірістік оқыту шеберлері
	

	4
	Дөңгелек стол

"Білім алушылардың табысты оқуы мен психологиялық денсаулығы үшін бейімделу кезеңінің қиындықтары мен салдары" топ жетекшілеріне арналған педагогикалық кеңес.
	Жаңа топтаманың кураторлары
	қыркүйек
	Педагог психолог

Директордың ОТЖ жөніндегі орынбасары.
	

	5
	Ата-аналар жиналыстарында сөйлеу 

Жасөспірімдік және жасөспірімдік ерекшеліктер және оң қарым-қатынас құру мәселелері бойынша психологиялық ағарту
	Ата-аналар
	Жыл бойы
	Педагог-психолог

ОТЖ орынбасары
	

	6
	Колледждің кәмелетке толмаған студенттерінің психикалық денсаулығы туралы хабардарлығын арттыру бойынша бейнематериалдармен онлайн семинар өткізу
	Колледждің кәмелетке толмаған студенттері
	1 қазаннан 14 қарашаға дейін
	Педагог-психолог 
	

	7
	Колледждің педагогикалық қызметкерлерімен әңгімелесу өткізу. Педагогикалық қызметтегі кері байланыс.
	Педагогтар мен ө/о шеберлері
	Жыл бойы
	Педагог-психолог
	

	8
	Құқық бұзушылықтардың алдын алу мақсатында топтарда профилактикалық әңгімелер өткізу
	Барлық курстардың студенттері
	Қараша-желтоқсан
	Педагог-психолог
	

	9
	Алкоголизм мен нашақорлықтың алдын алу бойынша бейне дәрістер;
	Барлық курстардың студенттері
	Қараша-желтоқсан
	Педагог-психолог
	

	10
	"Салауатты өмір салты" дөңгелек стол
	1-2 курс студенттері
	қараша
	Педагог-психолог 

Мед. қызметкер
	

	11
	Қыздарға арналған жыныстық тәрбие бойынша тренинг
	1,2 курстар
	қазан
	
	

	12

12.1

12.2

12.3

12.4
	Жатақханада тұратын білім алушылармен профилактикалық сабақтар, дәрістер, семинарлар:
"Жасөспірімдер арасындағы жыныстық қатынас емес"дәріс-семинары;
Мазасыздықты жеңілдетуге бағытталған психологиялық сабақтар, "Менің жағдайым"тренингінің элементтері,
Семинар-практикум «Эмоционалды жағдайды өзін-өзі реттеу тәсілдері . Шаршауды жеңілдетуді үйрену»

Дәріс "Жанжалдағы тиімді мінез-құлық дағдыларын үйрету. Этикалық нормалар".
	Жатақханада тұратын студенттер
	Айына бір рет
	Педагог-психолог

Жатақхана тәрбиешілері
Мед.қызметкер
заңгер
	

	13
	Сұраныс бойынша білім алушылармен жеке профилактикалық әңгімелер.
	Барлық курстардың студенттері
	Жыл бойы
	Педагог-психолог
	

	14
	Білім алушыларды қиын жағдайда көмек көрсетуге қабілетті сенім телефондары мен қызметтердің жұмысы туралы хабардар ету.
	Барлық курстардың студенттері
	Жыл бойы
	Педагог-психолог
	


Психологиялық кеңес беру
	№п/п
	Іс-шара атауы
	Контингент
	
	Жауапты
	Орындалуы туралы белгі

	1

	Жаңа жұмысқа қабылдау бойынша білім алушыларға кеңес беру
	Жаңа өабылдау студенттері 

	Жыл бойы
	Педагог-психолог

 
	 

	2
	Бейімделу кезеңіне көмек көрсету мәселелері бойынша жаңа жиынның білім алушыларының ата-аналарына (заңды өкілдеріне) психологиялық кеңес беру.
	Ата-аналар
	Жыл бойы
	Педагог-психолог

Мед .қызметкер

	

	3
	Білім алушыларға сұраныс бойынша жеке кеңес беру
	Барлық курстардың студенттері
	Педагог-психолог 
	Педагог-психолог 
	

	4
	Диагностикалық процедуралардың нәтижелері, кәсіби мәселелер бойынша мұғалімдерге кеңес беру.
	Педагогтар, ө/о шеберлері
	Жыл бойы
	Педагог-психолог
	


Ұйымдастырушылық-әдістемелік қызмет.
	№п/п
	Іс-шара атауы
	Өткізу мерзімі
	Жауапты
	Орындалуы туралы белгі

	1

	Жаңа жиынның білім алушыларының жеке істерін зерделеу

	қыркүйек

	Топ жетекшілері
Педагог-психолог

Мед.қызметкер
 
	 

	2
	Психодиагностикалық тексеруге арналған психологиялық әдістерді таңдау.
	Жыл бойы

	Педагог-психолог


	

	3
	Жүргізілген психологиялық зерттеулердің нәтижелері бойынша не сұрау салу бойынша білім алушыларға мінездемелер, анықтамалар, қорытындылар жасау.
	Жыл бойы

	Педагог-психолог

 
	

	4
	Түзету сабақтарын, тренингтерді, жеке жұмыс жоспарларын әзірлеу;

	Жыл бойы

	Педагог-психолог


	

	5
	Ағымдағы құжаттаманы ресімдеу және жүргізу

	Жыл бойы

	Педагог-психолог


	


3.7 Кітапхананың жұмыс жоспары
Кітапхана миссиясы.

Білікті мамандарды даярлау сапасын арттырудың негізгі шарты ретінде жаңа формациядағы педагогтың кәсіби құзыреттілігі.

Кітапхананың негізгі мақсаттары:

1.
Оқырмандарға кітапханалық-ақпараттық қызмет көрсету арқылы білім беру саласындағы мемлекеттік саясатты жүзеге асыру.

2.
Білім беру мекемесінің бірыңғай ақпараттық-білім беру кеңістігін құру; оқырмандардың барлық санаттарына кешенді кітапханалық-ақпараттық қызмет көрсетуді ұйымдастыру, олардың ақпараттық, мәдени және тілдік әртүрлілік контекстінде ақпаратқа, білімге, идеяларға, мәдени құндылықтарға еркін және қауіпсіз қол жеткізуін қамтамасыз ету.

3.
Азаматтық өзін-өзі тануға тәрбиелеу, білім алушыларды әлеуметтендіруге, олардың шығармашылық қабілеттері мен кәсіби дағдыларын дамытуға көмектесу.

4.
Бағдарламалық талаптарды ескере отырып, білім алушылардың жүйелі оқуын ұйымдастыру.

5.
Оқушылардың қызығушылықтарын, қажеттіліктерін, жас ерекшеліктерін, психофизикалық, ұлттық ерекшеліктерін ескере отырып, кітапхана жағдайында оқуға және тұлғааралық қарым-қатынасқа байланысты бос уақытты ұйымдастыру.

6.
Жаңа ақпараттық технологияларды енгізу, кітапхана-ақпараттық процестерді компьютерлендіру негізінде кітапхана ұсынатын қызметтерді жетілдіру; оқытушылар мен білім алушылардың ақпараттық мәдениетін тәрбиелеу мақсатында қолайлы кітапхана ортасын ұйымдастыру.

Кітапхана міндеттері:

1.
Оның сапасын арттыру мақсатында бәсекеге қабілетті мамандарды озық кәсіптік оқытуды ақпараттық-кітапханалық сүйемелдеуге тұтынушылардың талаптарын үздіксіз зерделеу, талдау және болжау.

2.
Колледж педагогтарының, қызметкерлерінің және білім алушыларының ақпараттық мәдениет деңгейін арттыру және заманауи ақпараттық-кітапханалық технологияларды меңгеру арқылы білім беру сапасын жақсарту.

3.
Нормалар мен талаптарға сәйкес кітапхана қорын қалыптастыру.

Кітапхананың негізгі функциялары:

1.
Жинақтаушы-кітапхана кітапхана-ақпараттық ресурстарды қалыптастырады, жинақтайды, жүйелейді және сақтайды.

2.
Әдістемелік-кітапхана оқу процесінің бағдарламалық талаптарын игеруге көмектесетін әдістемелік материалдарды ұсынады.

3.
Оқу-кітапхана оқырмандардың барлық санаттарына кітапханалық және ақпараттық-библиографиялық қызмет көрсету арқылы оқу-тәрбие процесін қамтамасыз етеді.

4.
Тәрбие-кітапхананың қызметі Қоғамның қазіргі жағдайлары мен қажеттіліктерін ескере отырып, отандық, адамгершілік және мәдени дәстүрлер мен құндылықтар негізінде өскелең ұрпақтың азаматтық сана-сезімін тәрбиелеуге ықпал етеді.

5.
Әлеуметтік-кітапхана қазіргі ақпараттық қоғамда білім алушылардың кәсіби бағдарлануы мен бейімделуіне ықпал етеді.

6.
Ағартушылық-Кітапхана білім алушыларды әлемдік және отандық мәдениеттің рухани-адамгершілік құндылықтарымен таныстырады.

7.
Үйлестіру-кітапхана өз қызметін колледж бөлімшелерінің, колледждің әдістемелік және тәрбиелік кеңестерінің оқу жоспарларымен үйлестіреді.

Кітапхана қорымен жұмыс.
	№
	Қаралатын мәселелер бойынша жұмыстардың атауы
	Орындау мерзімі
	Индикаторлар/ 

Соңғы нәтиже
	Жауаптылар

	1.
	Талаптарға сәйкес жинақтауды оңтайландыру мақсатында ағымдағы оқу жылына оқу процесінің қозғалысы мен ресурстармен қамтамасыз етілуіне мониторинг жүргізу
	Қыркүйек
Мамыр
	Оқу процесінің қозғалыс және қамтамасыз етілуі мониторингі
	Кітапхана меңгерушісі.

ОӨЖ бойынша орынбасары

Әдіскер

	2.
	* Оқу әдебиеті қорын жинақтаудың библиографиялық моделін жасау

* Библиографиялық басылымдармен жұмыс (прайс-парақтар, баспалардың тақырыптық жоспарлары, кәсіптік даярлау бағдарламаларын іске асыратын мекемелер үшін оқу процесінде пайдалануға ұсынылатын оқу ресурстарының тізбелері)

* 2023-2024 оқу жылында қамтамасыз ету мониторингі негізінде және мәлімделген білім беру бағдарламаларына сәйкес оқу әдебиеттерін сатып алуға техникалық тапсырманы қалыптастыру

* Жасалған тапсырыстың орындалуын бақылауды жүзеге асыру
	Жыл бойы
	Библиографиялық басылымдармен жұмыс
	Кітапхана меңгерушісі.

	3.
	Оқулықтар мен оқу құралдарын қабылдау және беру
	Тұрақты
	Оқулықтарды қабылдау және беру
	Кітапхана меңгерушісі

	4.
	Кітапхананың статистикалық есебін жүргізу
	Тұрақты
	Статистикалық есеп жүргізу
	Кітапхана меңгерушісі

	5.
	Қорды орналастыру
	Тұрақты
	Қорды орналастыру
	Кітапхана меңгерушісі

	6.
	Қорды ресімдеу (сөре бөлгіштердің болуы)
	Қажет болған жағдайда
	Сөре бөлгіштерін безендіру
	Кітапхана меңгерушісі

	7.
	Жаңа түсімдерді тіркеу,жүйелеу,каталогтау және техникалық өңдеу 
	Түсуіне қарай
	Жаңа түсімдерді өңдеу
	Кітапхана меңгерушісі

	8.
	Әдебиеттерді есептен шығару (материалдық тозу бойынша)
	Мамыр-маусым
	Әдебиеттерді есептен шығару
	Кітапхана меңгерушісі

	9.
	Қорды сақтау бойынша жұмыс:

* Индикаторлар картотекасын жүргізу

* Кітаптарды ұсақ жөндеу жұмыстарын ұйымдастыру

* Кітапхана қорын жүйелі сақтаудың және физикалық сақтаудың қажетті режимін қамтамасыз ету

* Берешектермен жұмыс
	Тұрақты
	Қорды сақтау бойынша жұмыс
	Кітапхана меңгерушісі

	10.
	Оқу процесінің ресурстарымен қамтамасыз етілу мониторингін негізге ала отырып, қорды мерзімді басылымдармен толықтыру:

· * 2023 жылдың 2 жартыжылдығына жазылуды ресімдеу

· * 2024 жылдың 1 жартыжылдығына жазылуды ресімдеу

· * Жеткізуді бақылау
	Маусым 

Желтоқсан

Тұрақты
	Қорды мерзімді басылымдармен толықтыру
	Кітапхана меңгерушісі


	Анықтамалық-библиографиялық жұмыс


	№
	Қаралатын мәселелер бойынша жұмыстардың атауы
	Орындау мерзімі
	Индикаторлар/ 

Соңғы нәтиже
	Жауаптылар

	1.
	Кітапхана каталогтарын толықтыру және редакциялау
	Жыл бойы
	Кітапхана каталогтарын толықтыру және редакциялау
	Кітапхана меңгерушісі

	2.
	Тақырыптық және фактографиялық анықтамаларды орындау
	Тұрақты
	Тақырыптық және фактографиялық анықтамаларды орындау
	Кітапхана меңгерушісі

	3.
	Жаңа түсімдердің ақпараттық бюллетеньдерін жасау
	Түсуіне қарай
	Ақпараттық бюллетеньдер жасау
	Кітапхана меңгерушісі

	4.
	Әр түрлі тақырыптар бойынша тақырыптық таңдауларды құру және толықтыру:

* Оқытушыларға арналған әдістемелік материалдар

* Әр түрлі (политематикалық таңдаулар)туралы аздап

* Жазушылар 

             және т. б.
	Тұрақты
	Әр түрлі тақырыптар бойынша тақырыптық таңдауларды құру
	Кітапхана меңгерушісі

	5.
	Колледж сайтында, Instagram парақшасында, Facebook-те ақпараттық стендтер мен "кітапхана" бөлімін толықтыру.
	Жыл бойы
	ақпараттық стендтер толықтыру
	Кітапхана меңгерушісі


	Оқырмандармен жұмыс 


	№
	Қаралатын мәселелер бойынша жұмыстардың атауы
	Орындау мерзімі
	Индикаторлар/ 

Соңғы нәтиже
	Жауаптылар

	1.
	Жеке жұмыс:

* Өтінімдерді қабылдау және әдебиеттерді беру 

* Кітапхананы пайдалану ережелері туралы жаңадан жазылған оқырмандармен әңгімелесу

* Берешектерді анықтау және олармен жұмыс
	Тұрақты
	 Оқырмандармен жеке жұмыс
	Кітапхана меңгерушісі 

	2.
	Қызмет көрсету сапасын жақсарту мақсатында оқуды және сабаққа қатысуды бақылау
	Тұрақты
	оқуды және сабаққа қатысуды бақылау
	Кітапхана меңгерушісі 


	3.
	Жаппай жұмыс:

* Библиографиялық сабақтар өткізу

* Библиографиялық сабақтардың тақырыптары бойынша презентациялар жасау

* Ашық сабақтарды, тақырыптық үстелдерді, колледж әдістемелік кеңесінің отырыстарын ақпараттық-библиографиялық сүйемелдеу (әдебиет жаңалықтарына ақпараттық және библиографиялық шолулар)

* Конкурстарды ақпараттық-библиографиялық сүйемелдеу

* Іс-шараларды ақпараттық-библиографиялық сүйемелдеу

* Әдебиет жаңалықтарының көрмелері

* Басым тақырыптар мен негізгі бағыттар бойынша іс-шаралар өткізу және іс-шараларға көмек көрсету:

· ҚР ақпараттық-саяси өмірі:
 "Тәуелсіз Қазақстан "(кітап көрмесіне қосымша.)

"ҚР Президентінің Жолдауы" (тақырып.стенд; ақпараттық сағат)

"Егемен Қазақстан / Казахстанская правда" (газет шолулары)

"Біз сыбайлас жемқорлыққа қарсымыз!"(ақпараттық сағат, тақырыптық сөре)

"Қазақстан Республикасының Тәуелсіздік күні-ҚР Тәуелсіздік күні" (тарих сағаты, кітап-иллюстрация көрме)

"ҚР рәмізі - ұлттық мақтаныш "(тақырып сөре)

"Конституция күні-30 жыл" (кітап көрмесі)
Құқықтық сананы тәрбиелеу: 
"Жасөспірім және заң" (халықаралық балаларды қорғау күні-Құқықтық ақпарат сағаты)

"Мен өз құқығымды білемін "(интеллектуалды ойындар)

Патриоттық тәрбие 
"Отан қорғаушылар күні" (кітап көрмесі)

"Соғыс.Жеңіс.Еске алу.Кітап."Ұлы Жеңіс күні (кітап көрмесі)

"Саяси қуғын-сүргін құрбандарын еске алу күні (еске алу сағаты, қатты оқулар)

"Дүниежүзілік авиация және Ғарыш күні "(кітап көрмесі; викторина)

· Өлкетану
"Халық мақтанышы-Ана тілі / Халық мақтанышы – Ана тілі "" кітапхана көрмесі)

"Наурыз мейрамы" (кітап көрмесі; тарихи саяхат)

Экологиялық тәрбие 
"Экологиялық білім аукционы"

 "Жерді қорғаныз!/ Берегите!"(Халықаралық қоршаған орта күні-талқылау сағаты –

Адамгершілік, руханият, салауатты өмір салты мәселелері
"Мұғалімдерге" Рахмет!"барлығы үшін!"(құттықтау көрпесі)

"Алғыс, мейірімділік, достық және махаббат күні" 

(мерекелік ассорти)

"1 мамыр-Қазақстан халқының бірлігі күні"

"Ұлы даланың жеті қыры-мәдени мұраны жаңғырту" қарым-қатынас сағаты

"Этика" педагогикалық этика (сабақ-рефлексия)

"Этика және мінез-құлық мәдениеті" (әңгіме-практикум, ойын)

Акция: "Өмір сүр, кітап!» 

"Біз салауатты өмір салтын қолдаймыз!"(Тақырыптық кездесу; әдебиетке шолу) 

"СӨС бойынша кітаптар викторинасы" (кн.көрме)

"СПИД. Басқа болмаңыз. Дүниежүзілік СПИД-пен күрес күні"

Қазақстан жазушыларының шығармашылығын дәріптеу
"Мерейтойлық кітаптар" 2023-2024 жж

Кітап көрмелері:

"Мағжан Жұмабаев-туғанына 130 жыл" (1893-1938)

"Абай күні" 10 тамыз (кітап көрмесі)

"Оралхан Бөкеев-туғанына 80 жыл" (1943-1993)

"Сұлтанмахмұт Торайғыров-туғанына 130 жыл" (1893-1920)

"Ш. Айтматов-95 жыл" (1928-2008)

"Әскен Нәбиев-100 жыл" (1923-)

"Асқар Сүлейменов-туғанына 85 жыл" (1938-1992)

"Жүсіпбек Аймауытов-туғанына 135 жыл" 

"Ұлықбек Есдәулетов-туғанына 70 жыл" 1954

"Ілияс Жансүгіров-туғанына 130 жыл" (1894-1938)
Басқа мемлекеттер жазушыларының шығармашылығын насихаттау
Эмили Бронте-туғанына 205 жыл" (1818-1848)

"Расул Гамзатов-туғанына 100 жыл" (1932-2003)

"Л. Н. Толстой-туғанына 195 жыл" (1828-1910)

"Проспер Мариме-туғанына 220 жыл" (1803-1870)

"И. С. Тургенев-туғанына 205 жыл" (1818-1883)

"Н. Носов-туғанына 115 жыл" (1908-1976)

"Ф. И. Тютчев - 220 жыл "(1803-1873)

Кітапханалық-библиографиялық білімді насихаттау
"Колледж кітапханасымен танысу" бөлімі

"Кітапхана туралы не білесіз? Кітапхананы, оқу залын пайдалану ережесі "(ақпараттық сағат. Экскурсия. (1 курс студенттері)

"Анықтамалық-библиографиялық аппарат"бөлімі

Каталог (алфавиттік, жүйелі, электронды)-қалпына келтіру.  РМЭБ. Мобильді кітапхана. 

"Кітапхананың ақпараттық ресурстары" бөлімі

Библиографиялық көрсеткіштер. Анықтамалық әдебиеттер. Электрондық каталог. РМЭБ. Мобильді кітапхана. Мерзімді басылымдар. Ұсыныс тізімдері. Көрме-бұқаралық жұмыс.

Library.ped.college (ведение страницы в Инстаграм)

Оқитын колледж

"Оқитын колледж" тұжырымдамасын іске асыру 2022-2025жылдар (жұмыс жоспары қоса беріледі)
	Жыл бойы
Жыл бойы
Жыл бойы
Жыл бойы
к 16.12

04.06
к 30.08

01.06

07.05

09.09

31.05

12.04

19.09

20.03
05.06

04.10

01.03
01.05
29.11

Жыл бойы 
25.06

27.09

28.10

12.12

13.12

29.12

08.03

29.04

01.05

30.08

08.09

09.09

28.09

09.11

22.11

05.12
	АПК әлеуметтік желілерінде роликтерді, посттарды, бейнелерді, презентацияларды, буктрейлерлерді және т. б. орналастыру
	Кітапхана меңгерушісі 


	4.
	Оқу және сабаққа қатысу мониторингінің қорытындысы бойынша "Жылдың үздік оқырманы", "Ең көп оқитын топ" атағын беру
	Маусым
	"Жылдың үздік оқырманы", атағын беру
	Кітапхана меңгерушісі 



	5.
	Кітапхана қорында тұрақты жұмыс істейтін кітап-иллюстрациялық көрмелерді ұйымдастыру және жаңарту

· * Колледж студенттері мен оқытушылар құрамы үшін мәлімделген кәсіптер мен мамандықтардың іске асырылатын білім беру бағдарламаларының тақырыбы бойынша

· * Әдістемелік сипаттағы (білім беру саласындағы инновациялық технологиялар бойынша колледж шеберлері мен оқытушылары үшін)

· * Атаулы және атаулы күндер күнтізбесінің тақырыптары мен күндері бойынша (кәсіби мерекелер, студенттерге патриоттық тәрбие беру мақсатында, "мемлекеттік мерейтойлар мен мерекелер" циклінде, өлкетану сипатындағы, оқу мәдениеті мәселелері бойынша, салауатты өмір салтын насихаттау мақсатында)
	Жыл бойы
	Кітап көрмелері
	Кітапхана меңгерушісі 


	Біліктілік арттыру


	№
	Қаралатын мәселелер бойынша жұмыстардың атауы
	Орындау мерзімі
	Индикаторлар/ 

Соңғы нәтиже
	Жауаптылар

	1
	Кітапхана қызметкерлерінің Үздіксіз білім беру және біліктілігін арттыру жүйесіне қатысу.

Конкурстарға қатысу.
	Жыл бойы
	Біліктілік арттыру курстарына қатысу 
	Кітапхана меңгерушісі 

	2
	Қаланың басқа оқу орындары мен кітапханаларына бару, кітапхана қызметкерлерінің әдістемелік бірлестіктерінің жұмысына қатысу.
	
	
	

	3
	Кітапхана бойынша басшылық және әдістемелік ұсыныстардан хабардар болу.
	
	
	

	4
	Қазақстан Республикасындағы, ТМД-дағы, әлемдегі барлық маңызды оқиғалардан хабардар болу.
	
	
	

	5
	Өзін-өзі тәрбиелеу бойынша жұмыс жүргізу .
	
	
	


3.8  "Жас педагог мектебінің" жұмыс жоспары
Жұмыстың мақсаты: жаңадан бастаған мұғалімдерге оқу-тәрбие процесін ұйымдастыру жағдайында тез бейімделуге көмектесу 

 Міндеттер:   

- педагогтарды оқу-тәрбие процесін ұйымдастырудың ерекшеліктерімен таныстыру; 

- колледж жағдайында педагогикалық қызметтің практикалық дағдыларын игеруге көмек көрсету 

Құрамы, міндеттері (жауапкершілігі)

ЖПМ жұмысын ұйымдастыру үшін тәжірибелі педагогтар (әдіскер) арасынан басшы тағайындалады. ЖМП құрамына 3 жылдан кем өтілі бар жоғары және орта арнаулы білімі бар оқытушылар кіреді. ЖПМ жұмысына жас педагогтардың тәлімгерлері мен оқытушылық қызметте үлкен тәжірибесі бар оқытушылар қатысады.

Міндеттері:

* Жас педагогтар үшін топтық сабақтар ұйымдастыру, практикалық семинарлар, ғылыми-практикалық конференциялар өткізу, жас педагог мектебінің мүшелерінің оқу қызметін ұйымдастыру және кәсіби өзін-өзі тәрбиелеу мәселелері бойынша есептерін тыңдау.

* Жас педагогтардың кәсіби қажеттіліктерін зерделеуді ұйымдастыру.

* Білім беру мекемелерінде озық педагогикалық тәжірибені зерделеу бойынша жұмыстарды ұйымдастыру.

* Жас педагог мектебінің қатысушылары мен жетекшісі өздеріне жүктелген міндеттерді, функциялар мен міндеттерді орындауға жауапты болады.

 ЖПМ қатысушыларының құқықтары

- Конференцияларға, шығармашылық және педагогикалық шеберханаларға қатысу;

- Өзін-өзі тәрбиелеу үшін білім беру мекемесінің материалдық базасын пайдалану; 

- Педагог-тәлімгерлерден консультативтік көмек алу; 

- Өз біліктілігін арттыру.
	№ 
п/п 
	Қызмет мазмұны
	Орындау мерзімі

	1. 
	Әңгіме. Педагог мәртебесі. Оқытушыға қойылатын жалпы талаптар. Жаңа оқу жылында оқытушының жұмысын жоспарлау туралы
	Қыркүйек

	2. 
	Практикалық сабақтар.  Жаңа талаптарға сәйкес оқу пәндері бойынша жұмыс оқу бағдарламаларын әзірлеу
	Қыркүйек

	3. 
	Практикалық сабақ. Кабинет (зертхана)жұмысын жоспарлауды түзету
	Қыркүйек

	4. 

 
	Практикалық сабақ. Сабақ жоспарын әзірлеу технологиясы.
	Қазан

	5. 
	Білім алушылардың білімін бақылау. Бақылау формалары мен әдістері. Оқытудың тиімділігіне әсері.
	Қараша

	6. 
	Дөңгелек үстел. Оқушылармен жұмыс істеудің әртүрлі формалары мен әдістерін сынақтан өткізу "Өзіңдікін табу".
	Қаңтар

	7. 
	Оқытудың инновациялық әдістерін қолдану
	Ақпан 

	8. 
	Оқытудағы тұлғаға бағытталған тәсіл
	Наурыз

	9. 
	 Дәріс колледжде оқу түрі ретінде
	Сәуір

	10. 

 
	Тәжірибелі оқытушы, тәлімгердің ашық сабағына қатысу және талқылау. Сабақты талдау
	Жыл бойы

	11. 
	Жас мамандарға жеке кеңес беру
	Жыл бойы

	12. 
	Практикалық сабақтардың жоспарларын жасауға, нұсқаулық карталарын ресімдеуге көмек көрсету
	Жыл бойы

	13. 
	Әдістемелік көмек көрсету, қиындықтарды диагностикалау мақсатында сабаққа қатысу
	Жыл бойы

	14
	Жас педагогтарды әдістемелік сүйемелдеу, есеп
	Маусым


 Педагог-тәлімгерлер:

1.
Коровин А. И., "Дәнекерлеу ісі" арнайы пәндерінің оқытушысы (жас педагог Стеблин Е. Г., "Дәнекерлеу ісі" ө/о шебері)

2.
В. Г. Струков, "Ауыл шаруашылығын механикаландыру" мамандығы бойынша ө/о шебері (жас педагог А.А. Байдашев, "Ауыл шаруашылығын механикаландыру"мамандығы бойынша ө/о шебері).

3.
Соколенко Т. Т., "Есептеу техникасы және ақпараттық желілер (түрлері бойынша)" арнайы пәндерінің оқытушысы (жас педагог А. Б. Бекмағамбетов, мамандық бойынша ө/о шебері 

Қызметтің тәртібі мен құжаттамасы:

- ЖМК жұмысы оқу жылына әзірленетін, әдістемелік кеңестің отырысында қаралатын және колледж басшысы бекітетін жоспар бойынша жүргізіледі.

- Ай сайын жоспарда белгіленген сабақтар өткізіледі.

- ЖМК-ның әрбір мүшесі барлық сабақтарға қатысуы тиіс.

- ЖМК басшысы (әдіскер) алдына қойылған міндеттерді, функциялар мен міндеттерді орындауға жауапты болады.

- Тәлімгер ЖМК жұмысына белсенді қатысуы, өзіне жүктелген тапсырмаларды уақтылы және дәл орындауы тиіс.

ЖМК құрамының деректер банкі жүргізіледі: сандық және сапалық құрам.

Мектептің әлеуетті мүшелері мен басшылары болып табылатын ПОҚ-ның деректер банкі жүргізілуде.

ЖМК отырыстары хаттамамен ресімделеді. Хаттамаға ЖМК басшысы мен хатшысы қол қояды. Әрбір хаттамада белгіленген нысанға сәйкес оның нөмірі, отырыс күні, қатысушылардың саны, отырыстың күн тәртібі көрсетіледі. Нақты және

талқыланатын әрбір мәселе бойынша сөз сөйлеудің толық жазбасы және қабылданған шешім.
3.9  Медициналық кабинеттің жұмыс жоспары
	№

п/п
	Іс-шара атауы
	Орындау мерзімі
	Жауапты орындаушы

	1
	Оқу жылы басталар алдында колледж бен жатақхананың санитарлық жағдайына тексеру жүргізу
	тамыз
	аудандық СЭС, медбике, басшы

	2
	Медициналық кабинет дайындау, оны қажетті құрал-жабдықтармен қамтамасыз ету.
	тамыз-қыркүйек
	медбике, поликлиника, басшы

	3
	Қолда барын тексеріп, жаңа қажетті мед құжаттама дайындау.
	тамыз- қыркүйек
	медбике, поликлиника

	4
	Студенттерді медициналық қамтамасыз етуді ұйымдастыру бойынша әдістемелік ұсынымдар, бұйрықтар, нұсқаулықтар папкасын жасау және толықтыру.
	тамыз
	медбике, поликлиника, колледж

	5
	Санитарлық - ағарту жұмысы бойынша нұсқаулық-медициналық материалдар папкасын жасау: студенттердің денсаулығын сақтау мәселелері бойынша әңгімелер мен дәрістердің үлгілік мәтіндері.
	тамыз- қыркүйек
	медбике, поликлиника, мед. профилактика орталығы

	6
	Медициналық персоналдың бір жылға арналған жұмыс папкасын жасау, балалар емханасының бас дәрігерінде бекіту және дайын жоспар негізінде колледж басшысымен келісу, айлық жоспарлар жасау.
	тамыз
	медбике

	7
	Жаңа қабылдауға түскен талапкерлердің денсаулық жағдайы туралы сынып жетекшілерінің кеңесінде сөз сөйлеу.
	тамыз- қыркүйек
	медбике


Емдеу-алдын алу іс-шаралары
	№
п/п
	Іс-шара атауы
	Орындау мерзімі
	Жауапты орындаушы

	1
	Медициналық тексерулердің нәтижелеріне талдау жүргізу, ата-аналардың, мұғалімдердің назарына жеткізу.
	Аяқталуы бойынша
	медбике

	2
	Оқушылар арасында жарақаттанудың алдын алуды жүргізу, жарақаттардың барлық жағдайларын есепке алуды және талдауды ұйымдастыру.
	Жыл бойы
	медбике

	3
	Колледжде амбулаториялық қабылдау жүргізу.
	Жыл бойы
	медбике

	4
	Айына 1 рет дене шынықтыру сабақтарына қатысу арқылы студенттердің дене тәрбиесін бақылауды жүзеге асыру.
	Жыл бойы
	медбике

	5
	Әскери есепке алуға алғашқы қаулы кезінде жасөспірімдерді тексеру және ұйымдастыру _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
	Жыл бойы
	медбике

	6
	Әскерге шақыру жасындағы жастарды уақтылы тексеру және сауықтыру.
	Жыл бойы
	медбике


Санитарлық-эпидемияға қарсы іс-шаралар
	№
п/п
	Іс-шара атауы
	Орындау мерзімі
	Жауапты орындаушы

	1
	Профилактикалық егу жоспарын жасау.
	Қыркүйек
	медбике

	2
	Егу алдында студенттерді тексеруді қамтамасыз ету.
	Жыл бойы
	медбике

	3
	Студенттерді гельминттерге және мұқтаждарды дегельминтизациялауға тексеру жүргізу.
	Жылына 1 рет
	медбике

	4
	Студенттерді оқыту мен тұрудың санитарлық-гигиеналық жағдайларына бақылауды жүзеге асыру.
	Ай сайын
	медбике

	5
	Тамақ дайындау, ыдыс жуу технологиясына, азық-түлік пен дайын тағамды өткізу мерзімдеріне бақылау жүргізу.
	Күнде
	медбике

	6
	Науқас студенттерді есепке алуды және оқшаулауды ұйымдастыру, байланыста болғандарды тексеру.
	Жыл бойы
	медбике

	7
	Колледж персоналының медициналық профилактикалық тексерулерден өтуіне бақылауды жүзеге асыру.
	1 рет тоқсанда
	медбике

	8
	Ас блогының персоналын іріңді және басқа ауруларға тексеріп, нәтижелерін арнайы журналда атап өту керек.
	күнде
	медбике

	9
	Инфекциялық сырқаттанушылықтың барлық жағдайларын есепке алуды жүргізу.
	Жыл бойы
	медбике

	10
	Педикулезге, тері ауруларына тексеру жүргізу.
	1 рет тоқсанда
	медбике


Жасөспірімдерді диспансерлеу
	№
п/п
	Іс-шара атауы
	Орындау мерзімі
	Жауапты орындаушы

	1
	1-3 курс студенттеріне тереңдетілген медициналық тексеруді ұйымдастыру және өткізу.
	Қыркүйек-қазан
	медбике, сынып жетекшісі

	2
	Жастардың әскери комиссариатқа медициналық тексеруге келуін ұйымдастыру.
	Ақпан
	медбике, сынып жетекшісі

	3
	Жасөспірімдерді ФГ-тексеру.
	Жыл бойы
	медбике, 

	4
	Гинекологтың қарауына әйелдер консультациясына қыздардың келуін ұйымдастыру.
	Жыл бойы
	медбике, сынып жетекшісі


3.10  Жалпы білім беретін пәндердің пәндік-циклдік комиссиясының жұмыс жоспары.
ПЦК жұмысының мақсаты: оқушының жеке басын дамытуға бағытталған педагогтердің кәсіби құзыреттілігін арттыруға, педагогикалық шеберлігін арттыруға және шығармашылық әлеуетін дамытуға ықпал ететін жағдайлар жасау.

 Мақсатқа жетуге бағытталған міндеттер: 
1. Оқытушылардың әдістемелік шеберлігін жетілдіру, психологиялық-педагогикалық білімдерін жүйелі түрде толықтыру; кәсіби деңгейін арттыру; оқытушыларға әдістемелік көмек көрсету. 

2. ОТП ұйымдарында орта кәсіптік білімі бар мамандарды даярлау сапасын арттыруға бағытталған инновациялық педагогикалық және ақпараттық технологияларды пайдалану. 

3. Кәсіптік оқытудың мемлекеттік білім беру стандартының талаптарына сәйкес келу мақсатында оқушылардың теориялық және практикалық дайындығына мониторинг жүргізу. 

4. Колледжде іске асырылатын мамандықтар бойынша ОТП ұйымдастыру, негізгі Кәсіптік білім беру бағдарламасының вариативтік бөлігін қалыптастыру бойынша ұсыныстар енгізу.

5. Арнайы пәндер оқытушылары мен жалпы білім беретін пәндер оқытушылары арасындағы өзара іс-қимыл және тәжірибені қорыту бойынша жұмыс.

Колледждің әдістемелік тақырыбы: "Жаңа формациядағы педагогтың кәсіби құзыреттілігі білікті мамандарды даярлау сапасын арттырудың негізгі шарты ретінде".

Жалпы білім беретін пәндер оқытушыларының ПЦК әдістемелік тақырыбы: "Жалпы білім беретін пәндер сабақтарында оқушылардың танымдық қызметін жандандыру".
Жалпы білім беретін пәндердің ПЦК жұмыс жоспары

2023-2024 оқу жылына
	№
	Қызмет мазмұны 
	Мерзімдер
	Жауаптылар
	Нәтижелерді ұсыну нысаны

	1
	Жоспарлау құжаттамасын жасау
	

	
	1.1. 
2023-2024 оқу жылына ЖБП ПЦК жұмыс жоспарын бекіту 
	Қыркүйек 2023ж.
	ПЦК төрағасы, ПЦК мүшелері
	жұмыс жоспарын бекітуге ұсыну

	
	1.2. МЖМБС сәйкес әзірленген жұмыс бағдарламаларын қарау. ТжКБ-да жаңартылған бағдарлама бойынша танысу

	тамыз
2023ж.
	ЖБП оқытушылары
	жұмыс бағдарламаларын бекітуге ұсыну

	
	1.2. 
Өзін-өзі оқытудың жеке жоспарларын құру және түзету
	
	ЖБП оқытушылары
	өзін-өзі оқыту жоспарларын ұсыну

	
	1.4. Сабаққа қатысу кестесін құру
	
	 ПЦК төрағасы
	сабаққа қатысу кестесін құру

	
	1.5. ЖБП ПЦК пәндік апталарының кестесін жасау
	
	ПЦК төрағасы
	пәндік апталарының кестесін ұсыну

	
	1.6. Пәндік онкүндіктерді өткізу туралы ПЦК төрағасының есебі
	
	ПЦК төрағасы
	ПЦК отырысында сөз сөйлеу

	
	1.7. 2023-2024 оқу жылындағы әдістемелік жұмыс бойынша есеп
	
	ПЦК төрағасы
	ПЦК отырысында сөз сөйлеу

	2


	Оқу-әдістемелік жұмыс
	

	
	2.1. ЖББ ПЦК отырыстарын өткізу; колледж басшылығының, облыстық білім басқармасының нормативтік құжаттары мен өкімдерін, жалпы колледж жұмысының негізгі және ағымдағы мәселелерін және жалпы білім беретін пәндер ПЦК оқытушыларын талқылау
	Жыл бойы
	ПЦК төрағасы, ЖБП оқытушылары
	ПЦК отырыстарында сөз сөйлеу

	
	2.2. 2022/2023 оқу жылында жалпы білім беретін пәндер бойынша емтихандарға дайындық бойынша ПЦК жұмысының нәтижелерін талдау; осы жұмыстағы кемшіліктерді жою жөніндегі іс-шараларды әзірлеу, өткен жылдардағы тәжірибені есепке алу; Соңғы мемлекеттік емтихандар барысында оқушыларға үлкен қиындықтар туғызған тақырыптарды қосымша пысықтау
	қыркүйек
	ПЦК төрағасы, ЖБП оқытушылары
	ПЦК отырыстарында сөз сөйлеу

	
	2.3. Оқушылардың біліміне кіріс бақылауды ұйымдастыру және жүргізу. Оқу жылының басындағы 1 курс студенттерінің білім бөлімдерін талдау.
	қыркүйек
	ПЦК төрағасы, ЖБП оқытушылары
	хаттама

	
	2.4. 2023-2024 оқу жылының 1/2 жартыжылдығында жалпы білім беретін пәндер бойынша оқушылардың білім сапасының мониторингі
	желтоқсан,

маусым
	ПЦК төрағасы, ЖБП оқытушылары
	ПЦК отырыстарындағы нәтижелерді талдау

	
	2.5. ПЦК отырыстарында колледж педагогтерінің тәжірибе алмасуын ұйымдастыру
	Жыл бойы
	ПЦК төрағасы, ЖБП оқытушылары
	ПЦК отырыстарында сөз сөйлеу

	
	2.6. ЖБП оқытушыларының қатысқан сабақтарын талдау
	Жыл бойы
	ПЦК төрағасы
	Сабақты талдау бланкілері

	
	2.7. Ғылым жетістіктері мен озық педагогикалық практиканың ақпараттық банкін қалыптастыру:

- мерзімді баспасөздегі мақалаларды талдау;

- білім беру Интернет-ресурстарын зерделеу;

-оқу-тәрбие процесінің проблемалық мәселелері бойынша әдістемелік ұсынымдар, жадынамалар, ақпараттық парақтар және т. б. әзірлеу;

-оқу орнының дербес сайттарында, Интернет-ресурсында әдістемелік материалдарды жариялау.

Оқу құралдары мен электрондық оқу құралдарын жасау бойынша жұмыс

	Жыл бойы
	ПЦК төрағасы,ЖБП оқытушылары
	жетістіктер портфолиосы

	
	2.8. Колледж мұғалімдеріне өзін-өзі оқыту тақырыптарымен жұмыс жасау бойынша жеке кеңестер
	Жыл бойы
	ПЦК төрағасы
	

	
	2.9. Бірінші және жоғары біліктілік санаттарына аттестатталатын педагогтердің педагогикалық тәжірибесін зерделеу
	Жыл бойы
	ПЦК төрағасы, ПЦК мүшелері
	ПЦК отырысында сөз сөйлеу

	
	2.10. Студенттердің ғылыми-зерттеу қызметін ұйымдастыру бойынша колледж педагогтарының тәжірибесін зерделеу және тарату
	Жыл бойы
	ПЦК төрағасы, ПЦК мүшелері
	ПЦК отырысында сөз сөйлеу

	
	2.11. Оқушылардың оқу-зерттеу жұмыстарының конференциясы
	мамыр
	ПЦК төрағасы
	конференцияға қатысу

	
	2.12. Пәндер бойынша оқу және оқу-әдістемелік әдебиеттерді талдау
	Жыл бойы
	кітапханашы
	анықтама

	
	2.13. Көрнекі-дидактикалық және әдістемелік материалдарды талдау

	қаңтар
	ПЦК төрағасы
	анықтама

	
	2.14. Пәндер бойынша сабақты жоспарлауды талдау
	Жыл бойы
	ПЦК төрағасы
	анықтама

	
	2.15. 2023-2024 оқу жылындағы педагогтердің оқу-тәрбие қызметінің нәтижелерін талдау
	мамыр
	ПЦК төрағасы
	анықтама

	
	2.16. 2023-2024 оқу жылындағы ЖБП ПЦК әдістемелік жұмысын талдау
	маусым
	ПЦК төрағасы
	ЖБП ПЦК отырысында сөз сөйлеу

	3
	Кәсіптік бағдар беру жұмысы
	

	
	3.1. Қала және аудан мектептерінің оқушылары үшін Ашық есік күнін ұйымдастыруға және өткізуге қатысу
	Әкімшілік жоспарлаған мерзімде
	ПЦК мүшелері
	анықтама

	
	3.2. Қала және аудан мектептеріндегі кәсіптік бағдар беру жұмысы
	Жыл бойы
	ПЦК мүшелері
	тренинг материалдары, презентациялар, фотоесептер

	
	3.3. Кәсіптік бағдар беру жұмысы бойынша буклеттерді, ақпараттық стенділерді, бейнематериалдарды ресімдеу
	Жыл бойы
	ПЦК мүшелері
	буклеттер, стендтер, фото


Отырыстарды өткізу жоспары 

Жалпы білім беретін пәндер оқытушыларының ПЦК

I отырыс-тамыз 

Тақырып: " Жалпы білім беру пәндерін оқытуды оқу-әдістемелік қамтамасыз ету"
Күні: 29.08.2023

	№ п/п
	Материал мазмұны
	Жауаптылар 

	1.
	Пәндік-циклдік комиссияның жұмыс жоспарын, 2023-2024 оқу жылына арналған жеке жоспарларды қарау.
	   Уразгельдин Т.М.

ПЦК мүшелері

	2.
	Таңдалған оқулықтарды, тақырыптық жоспарлауды, жұмыс оқу бағдарламаларын және таңдау бағдарламаларын талқылау.
	ПЦК мүшелері
 

 

	3.
	Пәндік онкүндікті өткізу мәселелерін қарау.
	Уразгельдин Т.М.

 ПЦК мүшелері  

	4
	Оқушылардың біліміне кіріс бақылауды ұйымдастыру.

Өзін-өзі оқыту тақырыптарын растау.
	ПЦК мүшелері


II отырыс – желтоқсан 
Тақырып: "Оқытушылардың білім беру үдерісін жетілдіру жөніндегі қызметінің нәтижелері"
	№ п/п
	Материал мазмұны
	Жауаптылар 

	1.
	Циклдік комиссия апталығының іс шаралар жоспарын жасау
	ПЦК мүшелері

	2.
	Жалпы білім беретін пәндер бойынша кіріс бөлімдерін талдау. 2023-2024 оқу жылының бірінші жартыжылдығына емтихан материалдарын қарау және бекіту.
	ЖБП оқытушылары 

	3.
	Баяндама. Ағылшын тілі сабақтарындағы ақпараттық-коммуникациялық технологиялар
	 Фролова Н.В.


III отырыс – қаңтар 
Тақырып: "Оқушылардың өмірлік және кәсіби құзыреттіліктерін қалыптастыруға ықпал ететін заманауи педагогикалық технологияларды қолдану"                                                                            Күні: 
	№ п/п
	Материал мазмұны
	Жауаптылар
 

	1.
	"Орыс тілі мен әдебиеті сабақтарындағы көрнекі материалдар"
	Герасименко С.В.

	2
	ПЦК оқытушыларының сабақтарына өзара қатысу туралы
	ПЦК мүшелері

	3.
	1-ші жартыжылдықтағы пәндер бойынша білім алушылардың үлгерімін талдау және оқыту сапасын арттыру бойынша шаралар әзірлеу
	 ПЦК мүшелері

	    4 .
	"Жаһандық қайта құру жағдайындағы білім беру мазмұнын трансформациялау: негізгі өзгерістер мен жаңа тәсілдер"
	Жакенова А.С.

	   5
	"ISBN" бойынша материалды зерделеу және "ISBN"алу үшін жарияланым дайындау
	ПЦК мүшелері


IVотырыс– наурыз
Тақырып: " Жалпы білім беру пәндері оқу процесін кешенді-әдістемелік қамтамасыз ету"                                                        Күні: 
	 № п/п
	Материал мазмұны
	Жауаптылар
 

	1.
	"Студенттердің оқу-зерттеу жұмысы болашақ маманның қалыптасу факторы ретінде" студенттік ғылыми-практикалық конференциясын өткізуді талқылау
	ПЦК мүшелері

	2.
	Жалпы білім беретін пәндердің оқу процесін кешенді-әдістемелік қамтамасыз ету материалдарын қарау
	ЖБП оқытушылары

	3.
	"Химия сабақтарында оқушылардың өзіндік жұмысын ұйымдастыру"
	Оспанова А.Т.

	4
	Пәндік олимпиадаларды өткізу туралы кестелер жасау
	ЖБП оқытушылары

	5
	Міндетті бақылау жұмыстарының кестесін қарау
	 ПЦК мүшелері

	6
	ПЦК оқытушыларының сабақтарына өзара қатысу туралы
	ПЦК мүшелері

	7
	Конкурс  «Үздік педагог»
	ПЦК мүшелері


V отырыс– мамыр
Тақырып:"Бір жылдағы ПЦК жұмысының нәтижелілігін талдау"
                                                                                                  Күні: 

	 № п/п
	Материал мазмұны
	Жауаптылар
 

	1.
	2023-2024 оқу жылындағы ПЦК жұмысын алдын ала талдау және жаңа оқу жылына арналған жұмыстағы негізгі бағыттарды анықтау
	Уразгельдин Т.М.

	2.
	2-ші жартыжылдықтағы пәндер бойынша білім алушылардың үлгерімін алдын ала талдау
	ПЦК мүшелері

	3.
	Емтихан материалын қарау және келісу
	Уразгельдин Т.М.  ПЦК мүшелері

	4.
	ПЦК оқытушыларының жеке жоспарлардың орындалуы туралы есебі.
	ПЦК мүшелері

	5
	Емтиханға дайындық кезінде қосымша сабақтар мен кеңестер кестесін құру
	ПЦК оқытушылары

	6
	2023-2024 оқу жылындағы жұмыстың қорытындысын шығару

Оқытушылар рейтингі
	Әдіскер 
Водопьян С.В.


Әдістемелік бірлестіктің жұмысын ұйымдастыру
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Циклдік комиссия жұмысының негізгі бағыттары мынадай қызмет түрлері арқылы іске асырылады:
[image: image3.png]



білім беру қызметкерлерін өзекті кәсіби ақпаратпен қамтамасыз ету; білім берудің өзекті мәселелері бойынша консультациялар беру

білім беру саласындағы жаңа жетістіктерді игеру; білім берудің жаңа мазмұнын (бағдарламалар, әдістемелер, технологиялар, оқу құралдары, дидактикалық материалдар және т. б.) әзірлеу

мұғалімдердің кәсіптік білімі туралы есептер өткізу, біліктілікті арттыру курстарында жұмыс істеу, шығармашылық іссапарлар туралы есептерді тыңдау

бір білім беру саласының пәнін немесе пәндер тобын оқыту жағдайына талдау жүргізу

тәжірибелік-эксперименттік әзірлеуге қатысу (жобаларды әзірлеу, іске асыру, сараптама жүргізу, эксперименттік жұмыс нәтижелерін жалпылау және сипаттау)

ЦК жұмысының негізгі бағыттары:
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Гуманитарлық пәндерді оқытуда әртүрлі педагогикалық технологияларды қолдану
Портфолио, дидактикалық материалдар, кешендер және басқаларын құру және бекіту
Педагогикалық тәжірибені таныстыру арқылы диагностикалық-аналитикалық қызметті күшейту
Зияткерлік-танымдық онкүндікті, Ғылым онкүндігін, жалпы білім беретін пәндер бойынша олимпиадаларды, ашық сабақтарды, сыныптан тыс іс-шараларды өткізу.
Жалпы білім беру бағдарламасы бойынша облыстық олимпиадаларға дайындық және қатысу.
Пән бойынша эксперименттік және инновациялық қызметті ұйымдастыру
3.11 Арнайы пәндердің пәндік-циклдік комиссиясының жұмыс жоспары.
     ПЦК жұмысының мақсаты: колледжде модульдік-кредиттік, дуальды оқыту жүйесінің элементтерін енгізу бойынша кәсіби даярлық деңгейін арттыру

 Мақсатқа жетуге бағытталған міндеттер: 

1. Арнайы пәндер оқытушыларының және ө/о шеберлерінің әдістемелік шеберлігін жетілдіру, психологиялық-педагогикалық білімді жүйелі түрде толықтыру; кәсіби деңгейін арттыру; оқытушыларға әдістемелік көмек көрсету. 

2. ОТП ұйымдарында мамандарды даярлау сапасын арттыруға бағытталған инновациялық педагогикалық және ақпараттық технологияларды пайдалану. 

3. Кәсіптік оқытудың мемлекеттік білім беру стандартының талаптарына сәйкес келу мақсатында оқушылардың теориялық және практикалық дайындығына мониторинг жүргізу. 

4. Колледжде іске асырылатын мамандықтар бойынша ОТП ұйымдастыру, негізгі кәсіптік білім беру бағдарламасының вариативтік бөлігін қалыптастыру бойынша ұсыныстар енгізу. 

5.
Арнайы пәндер оқытушылары мен жалпы білім беретін пәндер оқытушылары арасындағы өзара іс-қимыл және тәжірибені қорыту бойынша жұмыс.

Колледждің әдістемелік тақырыбы: "Жаңа формациядағы педагогтың кәсіби құзыреттілігі білікті мамандарды даярлау сапасын арттырудың негізгі шарты ретінде".

Арнайы пәндер оқытушылары мен ө/о шеберлерінің ПЦК әдістемелік тақырыбы:
" Модульдік-кредиттік, дуальды оқыту жүйесінің элементтерін оқу-тәрбие процесіне енгізу, оқушылардың нақты өндірістік жағдайларға сәтті бейімделу факторы ретінде ". арнайы пәндер және ө/о шеберлері ПЦК жұмыс жоспары.

	№
	Қызмет мазмұны
	Мерзімдер
	Жауаптылар
	Нәтижелерді ұсыну нысаны

	1
	Жоспарлау құжаттамасын жасау
	

	
	1.1.
2023-2024 оқу жылына арналған АП ПЦК  жұмыс жоспарын бекіту
	тамыз 2023 ж.
	ПЦК төрағасы, ПЦК мүшелері
	бекітуге жұмыс жоспарын ұсыну

	
	1.2.
Жұмыс бағдарламаларын, перспективалық-тақырыптық жоспарлауды, оқу-өндірістік жұмыстардың тізбесін, №130 бұйрығына сәйкес әзірленген сабақ жоспарларын қарау

"Тамақтандыруды ұйымдастыру", "Есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету", "Аспаз ісі", "Фермерлік шаруашылық", "Дәнекерлеу ісі" мамандықтарын оқытудың модульдік жүйесі бойынша нормативтік құжаттарды қарау. 
	29.08.     2023 ж.
	арнайы пәндер оқытушылары, ө/о шеберлері
	бағдарламаларын, перспективалық-тақырыптық жоспарларды бекітуге ұсыну

	
	1.3.
Өзін-өзі оқытудың жеке жоспарларын құру және түзету
	қыркүйек
	арнайы пәндер оқытушылары, ө/о шеберлері
	өзін-өзі оқыту жоспарларын ұсыну

	
	1.4.
Арнайы пәндер және ө/о сабақтарына өзара қатысу кестесін жасау
	қазан
	 әдіскер, ПЦК төрағасы
	өзара қатысу кестесін ұсыну

	
	1.5. АП ПЦК Пәндік апталардың кестесін жасау 
	қыркүйек
	әдіскер, ПЦК төрағасы
	пәндік апталар кестесін ұсыну

	
	1.6. Пәндік онкүндіктерді өткізу туралы ПЦК төрағасының есебі
	маусым
	ПЦК төрағасы
	ПЦК отырысында сөз сөйлеу

	
	1.7. 2023-2024 оқу жылындағы әдістемелік жұмыс бойынша есеп 
	маусым
	ПЦК төрағасы
	ПЦК отырысында сөз сөйлеу

	2


	Оқу-әдістемелік жұмыс
	

	
	2.1. АП ПЦК отырыстарын өткізу; арнайы пәндер оқытушылары мен ө/о шеберлерінің нормативтік құжаттарын талқылау.
	жыл бойы
	ПЦК төрағасы, АП оқытушылары, ө/о шебері
	ПЦК отырысында сөз сөйлеу

	
	2.2. 2023/2024 оқу жылында арнайы пәндер бойынша емтихан тапсыруға дайындық бойынша ПЦК жұмысының нәтижелерін талдау; осы жұмыстағы кемшіліктерді жою жөніндегі іс-шараларды әзірлеу.
	қыркүйек
	ПЦК төрағасы, АП оқытушылары, ө/о шебері
	ПЦК отырысында сөз сөйлеу

	
	2.3. 2023-2024 оқу жылының 1/2 жартыжылдығында өндірістік оқыту және арнайы пәндер бойынша оқушылардың білім сапасының мониторингі
	желтоқсан,

маусым
	ПЦК төрағасы, АП оқытушылары, ө/о шебері
	ПЦК отырыстарындағы нәтижелерді талдау

	
	2.4. ПЦК отырыстарында колледж педагогтерінің тәжірибе алмасуын ұйымдастыру
	жыл бойы
	ПЦК төрағасы, АП оқытушылары, ө/о шебері
	ПЦК отырысында сөз сөйлеу

	
	2.5. АП оқытушыларының, ө/о шеберлерінің сабақтарына талдау
	жыл бойы
	 ПЦК төрағасы
	Сабақты талдау бланкілері

	
	2.6. Ғылым жетістіктері мен озық педагогикалық практиканың ақпараттық банкін қалыптастыру: 

- мерзімді баспасөздегі мақалаларды талдау;

- білім беру Интернет-ресурстарын зерделеу;

-оқу орнының дербес сайттарында, Интернет-ресурсында әдістемелік материалдарды жариялау.

Оқу құралдары мен электрондық оқу құралдарын жасау бойынша жұмыс

	жыл бойы
	ПЦК төрағасы, АП оқытушылары, ө/о шебері
	жетістіктер портфолиосы

	
	2.7. Базалық кәсіпорындарда ө/о шеберлері мен арнайы пәндер оқытушыларының тағылымдамасын ұйымдастыру және өткізу
	жыл бойы
	әдіскер, ПЦК төрағасы
	есептер, сертификаттар

	
	2.8. Колледж мұғалімдеріне өзін-өзі оқыту тақырыптарымен жұмыс жасау бойынша жеке кеңестер
	жыл бойы
	әдіскер
	өзін-өзі оқыту жоспарлары

	
	2.9. Бірінші және жоғары біліктілік санаттарына аттестатталатын педагогтердің педагогикалық тәжірибесін зерделеу
	жыл бойы
	ПЦК төрағасы, ПЦК мүшелері
	ПЦК отырысында сөз сөйлеу

	
	2.10. Мастер-класстарды, ғылыми-зерттеу қызметін, кәсіби шеберлік конкурстарын ұйымдастыру бойынша колледж педагогтерінің тәжірибесін зерделеу және тарату
	жыл бойы
	ПЦК төрағасы, ПЦК мүшелері
	ПЦК отырысында сөз сөйлеу

	
	2.11. "World Skills Kazakstan" облыстық чемпионатына "Аспаз ісі", "Дәнекерлеу ісі", "Сырлау ісі", "Мейрамхана ісі" құзыреттіліктері бойынша дайындық,
	Кесте бойынша
	ө/о шеберлері
	колледжде конкурс өткізу хаттамалары

	
	2.12. "World Skills Kazakstan" облыстық чемпионатына қатысу
	Кесте бойынша
	ө/о шеберлері
	конкурс өткізу хаттамалары

	
	2.13. Пәндер бойынша оқу және оқу-әдістемелік әдебиеттерді талдау
	жыл бойы
	кітапханашы
	анықтама

	
	2.14. Көрнекі-дидактикалық және әдістемелік материалдарды талдау
	қаңтар
	ПЦК төрағасы
	анықтама

	
	2.15. Ө/о, арнайы пәндерге сабақтар бойынша сабақты жоспарлауды талдау. 
	жыл бойы
	ПЦК төрағасы
	анықтама

	
	2.16. 2023-2024 оқу жылындағы педагогтердің оқу-тәрбие қызметінің нәтижелерін талдау
	мамыр
	ПЦК төрағасы
	анықтама

	
	2.17. 2023-2024 оқу жылындағы АП ПЦК әдістемелік жұмысын талдау
	маусым
	ПЦК төрағасы
	АП ПЦК отырысында сөз сөйлеу

	3
	Кәсіптік бағдар беру жұмысы
	

	
	3.1. Қала және аудан мектептерінің оқушылары үшін Ашық есік күнін ұйымдастыруға және өткізуге қатысу
	Әкімшілік жоспарлаған мерзімде
	ПЦК мүшелері
	анықтама

	
	3.2. Қала және аудан мектептеріндегі кәсіптік бағдар беру жұмысы
	Оқу жылы бойында
	ПЦК мүшелері
	тренинг материалдары, презентациялар, фотоесептер

	
	3.3. Кәсіптік бағдар беру жұмысы бойынша буклеттерді, ақпараттық стенділерді,бейнематериалдарды ресімдеу
	Оқу жылы бойында
	ПЦК мүшелері
	буклеттер, стендтер, фотосуреттер


3.12  Әдістемелік кабинеттің жұмыс жоспары        

Колледж миссиясы: "Жаңа формация педагогының кәсіби құзыреттілігі білікті мамандарды даярлау сапасын арттырудың негізгі шарты ретінде".

Әдістемелік жұмыстың мақсаты: 

студенттердің біртұтас тұрақты дамуына жағдай жасау, болашақ мамандардың қалыптасу процесін білікті сүйемелдеу үшін колледж педагогтарының заманауи кәсіби құзыреттіліктерін қалыптастыру.

Міндеттер: 

- жаңа формациядағы педагогтың қалыптасуына ықпал ететін инновациялық білім беру ортасын құру, нәтижесінде білікті, жан-жақты дамыған мамандарды даярлау сапасын арттыру;

-әдістемелік жұмыстың әр түрлі формалары арқылы педагог қызметкерлердің шығармашылық әлеуетін дамыту және кәсіби құзыреттілік деңгейін арттыру (педагогикалық және әдістемелік кеңес, пәндік-циклдік комиссиялардың қызметі, өзін-өзі тәрбиелеу, семинарлар, дөңгелек үстелдер, ашық сабақтар, шеберлік сыныптары, пәндік онкүндіктер, Облыстың білім басқармасының және колледждерінің ОӘК-мен өзара байланысы, педагог қызметкерлерді аттестаттау және др.);

- техникалық және кәсіптік білім берудің мемлекеттік білім беру стандартын оқу-әдістемелік қамтамасыз ету бойынша оқытушылар мен өндірістік оқыту шеберлеріне ұйымдастырушылық және әдістемелік көмек;

- білім беру процесін кешенді оқу-әдістемелік қамтамасыз етуді жетілдіру;

- білім алушылардың негізгі жалпы және кәсіптік құзыреттіліктерін, қазіргі әлеуметтік ортаға табысты бейімделу дағдыларын қалыптастыру үшін жағдайлар жасау;

- сабақтарды өткізудің белсенді және интерактивті нысандарын білім беру процесіне кезең-кезеңмен интеграциялау;

- білім беру мекемесі мен жұмыс беруші кәсіпорындар арасындағы әлеуметтік әріптестікті дамыту, оқу орнының жұмыс жүйесіне дуальды оқытуды енгізу.

Әдістемелік кабинет қызметінің басым бағыттары:

1.
Колледждің оқу-әдістемелік жұмысын үйлестіру.

2.
Педагогикалық қызметкерлерді педагогикалық және психологиялық ғылым мен практиканың жетістіктері туралы ақпараттандыру, білім беру қызметін сапалы жүзеге асыруда, оқу-әдістемелік материалдарды жасауда; оқу және жоспарлау құжаттамаларын жасауда әдістемелік көмек көрсету.

3.
Оқытушылардың ғылыми-әдістемелік, оқу-әдістемелік, оқу-тәрбие жұмысының, инновациялық қызметінің озық тәжірибесін зерделеу және енгізу.  

4.
Нормативтік, оқу-бағдарламалық және әдістемелік құжаттаманы, ғылыми-әдістемелік әдебиеттерді, таратуға ұсынылған үздік әдістемелік әзірлемелерді жинақтау және жүйелеу.

	Әдістемелік кабинет қызметінің бағыттары
	Әдістемелік қызметтің міндеттері
	Іске асыру жолдары

	1. Ғылыми-әдістемелік жұмысты жетілдіру
 
	Жеке тұлғаға бағытталған оқыту технологияларын колледждің педагогикалық ұжымының қызметін зерделеу және практикаға енгізу барысында педагогтердің ақпараттық, оқу-әдістемелік, ұйымдастырушылық-педагогикалық және білім беру қажеттіліктерін қанағаттандыру үшін жағдайлар жасауға ықпал ету.

Инновациялық мінез-құлықты дамыту, педагогтердің ғылыми-зерттеу мәдениетінің деңгейін арттыру үшін жағдайлар жасау, оқу-тәрбие қызметінің инновациялық процестерін әдістемелік сүйемелдеуді қамтамасыз ету.
	  

Педагогтердің инновациялық және тәжірибелік-эксперименттік қызметін үйлестіруді және әдістемелік сүйемелдеуді жүзеге асыру. 

Оқытушылар мен ө/о шеберлерінің озық педагогикалық тәжірибесін жалпылау және насихаттау.


	2. 
Педагогикалық кадрлардың үздіксіз   

білім алуын 

жетілдіру
 
	Педагогтердің кәсіби біліктілігін, оның ішінде IT-құзыреттілігін арттыру нысандарын кеңейту.   Колледждің педагог қызметкерлерін аттестаттау көрсеткіштерін арттыруға жәрдемдесу. Педагог-инноваторлардың, әдістемелік бірлестіктердің тәжірибесін енгізу нысандары мен әдістерін жетілдіру.  

   Өзекті педагогикалық тәжірибені зерделеуге, жинақтауға, таратуға ақпараттық-консультациялық жұмысты, әдістемелік басшылықты жүзеге асыру.
	Педагогтердің біліктілігін арттыру курстары.

Сараптамалық-бағалау қызметі барысында педагогтердің кәсіби құзыреттілігін арттыру үшін жағдайлар жасау

Жобаларды құру бойынша мұғалімдердің ұжымдық және жеке жұмысы.

Студенттердің жобалық қызметі.

	3.Әдістемелік қызметтің аналитикалық жұмысын
жетілдіру
 
	Оқу-тәрбие, оқу-әдістемелік, ғылыми-әдістемелік қызметтің жай-күйін талдауға, болжауға және жоспарлауға қатысу:

1) колледждің педагог қызметкерлерінің кәсіби және ақпараттық қажеттіліктерін мониторингілеу; 

 2) білім беру процесінде дидактикалық және әдістемелік сипаттағы қиындықтарды анықтау, білім беру мекемесінің педагог қызметкерлерінің деректер банкін жүйелеу;

3) оқу-тәрбие жұмысының нәтижелері туралы ақпаратты жинау және талдау;

4) әдістемелік жұмысты ұйымдастыру бойынша колледж педагог ұжымының рейтингін айқындау.
	Өзекті педагогикалық тәжірибенің деректер банкін жаңарту, банктің мазмұнымен жұмыс.

Колледж педагогтарының жұмыс тәжірибесін тарату механизмі.

Білім беру мекемесіндегі әдістемелік жұмысты талдау.

Колледждің әдістемелік кабинеті қызметінің индикативтік көрсеткіштері.
 


"Ақкөл АТК" МКҚК әдістемелік кабинетінің жұмыс жоспары
	№ п/п
	Іс-шара атауы 
	Орындау мерзімі 
	Жауапты 
	Нәтижелер ұсыну нысаны 

	

	Ұйымдастыру жұмысы

	1.
	Колледждің педагогикалық ұжымы мен пәндік-циклдік комиссияларының әдістемелік жұмысын ұйымдастыру
	 

 

Қыркүйек 2023 ж.
 
	 

 

 

 

 


	  Ақпаратты орналастыру
 

	
	1.  ПЦК жұмысын ұйымдастыру
	Жыл бойы 

	Водопьян С.В., Уразгельдин Т.М., Коровин А.И.
	Пәндік-циклдік комиссиялардың жұмыс жоспарлары, есептер

	
	2.  "Жас педагог мектебінің" жұмысын ұйымдастыру
	жыл бойы
	Водопьян С.В.
	Ереже, жұмыс жоспары, есептер

	
	3.  Өзекті озық тәжірибені тарату банкін құру
	жыл бойы
	Водопьян С.В.
	Деректер банкі

	
	4.  "Колледждің инженерлік-педагогикалық қызметкерлерін әдістемелік сүйемелдеу" тақырыбы бойынша дөңгелек стол дайындау және өткізу
	Қараша 2023 ж. 
	Водопьян С.В.

ПЦК төрағалары

Колледждің ИПҚ
	Тәжірибе алмасу, сөйлеу

	
	5.  Педагогтердің кәсіби шеберлік конкурсын ұйымдастыру
	Қаңтар 2024 ж.
	Водопьян С.В.

Богушевич Л.М.
	Конкурсты ұйымдастыру жөніндегі ұйымдастыру комитетінің жұмыс регламенті, ережесі, бағдарламасы, есебі

	
	6.  Дарынды студенттерді қолдау жүйесін құру:

- пәндік олимпиадалар;

- "WSK мамандығы бойынша үздік" байқауы;

- студенттердің ғылыми-зерттеу жұмыстарының конкурсы

	жыл бойы
	Водопьян С.В.

ПЦК төрағалары
	Ережелер, бұйрықтар, іс-шаралар жоспары, ұсыныстар, хаттамалар, есептер

	
	7.  Әдістемелік жұмыс бойынша консультациялар
	жыл бойы
	Водопьян С.В.

ПЦК төрағалары
	Колледж педагогтерінің жұмысына ұсыныстар, жадынамалар, түзетулер енгізу

	
	8.  Колледж педагогтарының облыстық семинарларға, конкурстарға, форумдарға, конференцияларға қатысуы (Ақмола облысы білім басқармасының жоспары бойынша)
	жыл бойы
	Водопьян С.В.

ПЦК төрағалары
	Тәжірибе алмасу, баяндамалар, конкурстық материалдар

	
	9. 9. Колледждің педагогикалық және басшы қызметкерлерінің біліктілігін арттыруды және кәсіби қайта даярлауды жоспарлау және ұйымдастыру
	жыл бойы
	Водопьян С.В.

Лобецкая И.И.
	Бұйрықтар 
 

 



	2
	1. Әдістемелік кеңестің отырыстарын ұйымдастыру және өткізу 
	2 айда 1 рет 
	Водопьян С.В.


	Әдістемелік кеңес отырысының бағдарламасы, хаттамасы, материалдары: баяндамалар, мастер-кластар, ұсынымдар және т. б.

	3
	Облыстық әдістемелік кабинеттер конкурсына қатысу
	ББ бұйрығы 
	Водопьян С.В.
	Презентация, әдістемелік материалдар

	Оқу-әдістемелік жұмыс

	1
	Колледж педагогикалық ұжымының инновациялық қызметінің негізгі бағыттарын әдістемелік сүйемелдеу
	жыл бойы
	Водопьян С.В.
	Әдістемелік 

Ұсыныстар

	 
	Консультациялық қызмет:

- колледждің оқу-әдістемелік жұмысын ұйымдастыру бойынша басшының орынбасарларымен, педагогтармен консультациялар;

ПЦК төрағаларымен консультациялар
	
	Водопьян С.В.
	Әдістемелік 

Ұсыныстар

	2
	Инновациялық қызметті ұйымдастыру бойынша әдістемелік ұсынымдар дайындау:

- колледж оқытушылары мен  ө/ о шеберлерінің педагогикалық қызметіне тұлғалық бағдарланған оқыту технологияларын енгізу бойынша;

- мастер-класс ұйымдастыру және өткізу бойынша;

- тұлғаға бағытталған оқыту логикасында инновациялық сабақ өткізу әдістемесі бойынша;

- электрондық оқу-әдістемелік кешенді, цифрлық білім беру ресурстарын әзірлеу бойынша;

- - педагогтердің кәсіби дамуын мониторингтеу құралы ретінде электрондық портфолио құру бойынша;

- өзін-өзі тәрбиелеу тақырыбында жұмыс істеу.

	жыл бойы
	Водопьян С.В.
Соколенко Т.Т.
	Әдістемелік 

Ұсыныстар

	3
	Көркем, бағдарламалық, әдістемелік, арнайы әдебиет колледжінің кітапхана қорына түсуді талдау
	Ақпан 2024 ж.
	Водопьян С.В.

Герасименко С.В.
	Мониторинг

Әдістемелік 

Ұсыныстар

	4
	Сабақтардың, сыныптан тыс іс-шаралардың, ЭҮМК, оқу бағдарламаларының және т. б. авторлық әзірлемелердің электрондық әдістемелік қоржынын құру.
	жыл бойы
	Водопьян С.В.


	Электрондық форматтағы материалдар

	6
	Колледж миссиясы бойынша әдістемелік жұмысты ұйымдастыру бойынша әдістемелік ұсынымдар дайындау
	жыл бойы
	Водопьян С.В.


	Әдістемелік 

Ұсыныстар

	 Ақпараттық-талдамалық жұмыс

	1
	Колледж педагогтарының кәсіби және ақпараттық қажеттіліктерін мониторингілеу
	1 жартыжылдық 

	Водопьян С.В.


	  Мониторинг нәтижелері

	2
	Әдістемелік жұмыстың жай-күйі мен нәтижелерін зерделеу және талдау, оны жетілдіру бағыттарын айқындау:

- жеке тұлғаға бағытталған оқыту жүйесін колледж жұмысының тәжірибесіне енгізуді және зерделеуді ұйымдастыру жобасы;   

- облыстық әдістемелік құралымдардың қызметіндегі колледж ұжымының белсенділігін анықтау;

- әдістемелік жұмысты жоспарлау, біліктілікті арттыру нысандары мен әдістеріне қанағаттану мәселелері бойынша педагогтердің пікірін зерделеу;

- "Жас педагог мектебі" жұмысының тиімділігін зерттеу;

- әдістемелік ұсынымдардың практикада қажеттілігі мен іске асырылу дәрежесін зерделеу.
	жыл бойы
	Водопьян С.В.

 ПЦК төрағалары

	 

  Жоба 

 

Мониторинг

Сұрақтар, сауалнама 

Мониторинг, жас мамандардың сабақтарына қатысу 

 Сауалнама, сабаққа қатысу, әдістемелік ұсыныстарды ішінара және белсенді пайдалану мониторингі

	3
	Педагогтер мен студенттердің әртүрлі деңгейдегі конкурстарға қатысу жылының қорытындысы бойынша Мониторинг, жалпы ведомость жасау
	1, 2 жартыжылдық қорытындысы бойынша 


	Водопьян С.В.
	Рейтинг 

	4
	Педагогтердің озық педагогикалық тәжірибесін зерделеу, қорыту және тарату
	жыл бойы
	Водопьян С.В.
	Озық педагогикалық тәжірибені зерделеу жоспары.

Педагогикалық тәжірибе туралы ақпараттық карта

	5
	Әдістемелік кабинеттің 2023 – 2024 оқу жылындағы жұмыс жоспарын орындау бойынша талдамалық ақпарат дайындау
	Маусым 
	Водопьян С.В.
	Жұмысты талдау

Есеп

	6
	Ақмола облысы білім басқармасының тапсырмасына сәйкес ақпараттық-талдамалық материалдарды, бейне сабақтарды дайындауға қатысу
	Білім беру
басқармасының жоспарына сәйкес

 
	Водопьян С.В.
	Анықтамалар, қызметтік жазбалар, ақпараттық материалдар, бейне сабақтар


3.13 Алғашқы әскери және технологиялық даярлықты, әскери-патриоттық тәрбиені ұйымдастыру және өткізу жөніндегі негізгі іс-шаралар жоспары.
	№ п/п
	 
Орындалатын құжат, орындалатын жұмыс
	Орындау мерзімі 
	Орындауға жауапты


	1. Ұйымдастыру және жоспарлау құжаттарын дайындау (қатысу).


	1.

	"2023-2024 оқу жылында алғашқы әскери және технологиялық даярлықты ұйымдастыру туралы" бұйрықтың жобасы.
	30.08.23 
	Балмуханов А.С.

	2.

	Әскери-патриоттық және сыныптан тыс жұмыстар және алғашқы әскери және технологиялық даярлық бойынша оқу-материалдық базаны жетілдіру. ұйымдастыру бойынша ұсыныстар
	  

30.08.23 
	Балмуханов А.С.

	3.

	Жұмыс жоспарларын рәсімдеу
	30.08.23 
	Балмуханов А.С.

	4.

	"Мерген атқыш" үйірмесінің бағдарламасы және жұмыс жоспары
	15.09.23 
	Балмуханов А.С.

	5.

	Взводтар мен бөлімшелер командирлерін тағайындау туралы бұйрықтың жобасын дайындау


	27.09.23 
	Балмуханов А.С.

	6.

	Взводтар мен бөлімшелердің командирлерімен нұсқаулық сабақтар жоспары
	айдың әр соңғы сейсенбісі
	Балмуханов А.С.

	2. Оқу-әдістемелік жұмыс

	7.

	 Кестеге сәйкес взводтармен оқу сабақтары
	кесте бойынша 
	Балмуханов А.С.

	8.

	Сабаққа дайындық
	күніне 2 сағаттан 
	Балмуханов А.С.

	9.

	Әріптестердің сабақтарына қатысу
	жеке жоспар бойынша
  
	Балмуханов А.С.

	10

	Оқу-әдістемелік бірлестік жоспары бойынша отырыстар
	ОӘБ жоспары бойынша ай сайын
	Балмуханов А.С.

	11

	Ақкөл қ. білім бөлімі және "Ақмола облысының білім басқармасының ЦТФКНВиТП" оқу-әдістемелік орталығы өткізетін оқу-әдістемелік жиындарға, семинарларға қатысу
	Апта сайын жұма күндері
	Балмуханов А.С.

	12

	Ашық сабақ дайындау
	жоспар бойынша
	Балмуханов А.С.

	13
	Колледждердің 1-курсының алғашқы әскери даярлық курсының аяқталуы бойынша оқу-далалық жиындарды ұйымдастыру және өткізу
	Мамыр-маусым 2024 ж
	Балмуханов А.С.

	3.  Әскери-патриоттық және сыныптан тыс жұмыстар

	14.

	Жылдық жоспарға сәйкес іс-шаралар өткізу
	қыркүйек-маусым 
	Балмуханов А.С.

	15.

	Оқу взводтарының командалық құрамымен нұсқаулық-әдістемелік жұмыс.
	ай сайын 
	Балмуханов А.С.

	16.

	 "Мерген атқыш" үйірме жұмысы
	Дүйсенбі, сейсенбі, бейсенбі
	Балмуханов А.С.

	17.

	Облыстық және қалалық

жарыстарға қатысу
	жоспар бойынша 
	Балмуханов А.С.

	18.

	"Сұңқар" әскери-патриоттық клубының жұмысы
	жыл бойы 
	Балмуханов А.С.

	19.

	 АӘТД кабинетін ресімдеу

УМБ бойынша белгіленген ережелерге сәйкес
	жыл бойы
	Балмуханов А.С.

	20
	"Біз – өз еліміздің патриоттарымыз" факультативін өткізу
	жыл бойы
	Балмуханов А.С.

	
	Алғашқы әскери дайындық бойынша сабақтар мен сыныптан тыс іс-шаралардың тәрбиелік рөлін арттыру, Отанды қорғау бойынша борышын орындау үшін қажетті жоғары моральдық-адамгершілік, психологиялық, жауынгерлік, ерік-жігерлік қасиеттерді, дене дағдыларын қалыптастыру.

Ұйымдастыру және өткізу:

- ҰОС ардагерлерімен және интернационалист жауынгерлермен кездесу;

-сарбаздардың ән байқаулары;

- батылдық сабақтары;

- әскери кәсіптің адамдары; әскери оқу орындары, оқуға түсу шарттары, курсанттардың өмірі мен тұрмысы туралы әңгімелесу
	жыл бойы
	Балмуханов А.С

Басшының ОТЖ орынбасары

	4. "Жігер" облыстық спартакиадасы аясындағы іс-шаралар

	21.
	Әскерилендірілген кросс
	03-05.10.23
	Балмуханов А.С.

	22
	"Айбын" әскери-патриоттық жастар жиыны.
	28.11-01.12.23
	Балмуханов А.С.

	23


	АӘТД бойынша Олимпиада
	11-14.12.23
	Балмуханов А.С.

	24


	"Мерген" пневматикалық мылтықтан ату жарысы
	06-09.02.24
	Балмуханов А.С.

	25


	"Отан қорғаушы" ӘСК нормативтерін орындау бойынша жарыстар
	02-05.04.24
	Балмуханов А.С.

	26
	"Жас ұлан" әскери-спорттық ойыны.
	28-31.05.24
	Балмуханов А.С.

	
	
	
	

	5. Жоғары тұрған "Ақмола облысы ББ туризм, дене шынықтыру, алғашқы әскери және технологиялық даярлық орталығының" жоспарлары бойынша әскери-патриоттық жұмыс

	27
	Әскери-патриоттық клуб жетекшілерін жиыны.
	жоспар бойынша  
	Балмуханов А.С.

	28


	АӘТД ең проблемалық мәселелері бойынша оқыту семинары.
	қаңтар 
	Балмуханов А.С.

	29


	Білім беру ұйымдарының алғашқы әскери даярлығын ұйымдастырушы оқытушылармен үш күндік оқу-әдістемелік жиындар өткізу
	25.08-01.09.23
	Балмуханов А.С.

	30


	АӘТД оқытушы-ұйымдастырушыларының біліктілігін арттыру
	2024
	Балмуханов А.С.

	31


	"Жігер" облыстық спартакиадасының қорытындысы бойынша облыстық семинар-кеңеске қатысу
	21-22.09.23
	Балмуханов А.С.

	32


	"Сұңқар" әскери-патриоттық клубының "Жас Сарбаз" Республикалық қоғамдық бірлестігінің Ақмола филиалымен өзара іс-қимылын ұйымдастыру
	жыл бойы
	Балмуханов А.С

басшының ТЖ жөніндегі орынбасары

	33


	Әскерге шақырылушыларды мерзімді әскери қызметке шығарып салу құрметіне бұқаралық ақпарат құралдарында жария ете отырып, " Әскерге шақырылушылар күні " салтанатты іс-шарасын өткізу
	Жылына 2 рет 
	Балмуханов А.С

Сынып жетекшілері

	34


	"Кеңес әскерлерін Ауғанстаннан шығару күніне" арналған іс-шаралар өткізу
	15.02.24
	Балмуханов А.С

Сынып жетекшілері

	35


	"Отан қорғаушылар күніне" арналған іс-шаралар өткізу
	07.05.24
	Балмуханов А.С

Сынып жетекшілері

	36


	"Ұлы Отан соғысындағы Жеңіс күніне" арналған іс-шаралар өткізу
	09.05.24
	Балмуханов А.С

Сынып жетекшілері

	6. Әскери оқу орындарына іріктеу

	

	37


	Әскери оқу орындарына кандидаттарды іріктеу және оны орындау бойынша белгіленген жоспарлар туралы
	жыл бойы
	Балмуханов А.С.

Ақкөл ауданы ББ

	38


	Әскери оқу орындарына түсетіндерге колледжде көрнекі үгітті ресімдеу
	жыл бойы
	Балмуханов А.С

	39


	Қабылдау ережелері мен тәртібін жеткізе отырып, әскери оқу орындарына түсуге ниет білдірген жастарға кеңес беру
	жыл бойы
	Балмуханов А.С


3.14  Жатақханадағы мәдени – бұқаралық және тәрбие жұмысының жоспары.
Мақсаты: жалпыадамзаттық және ұлттық құндылықтар негізінде жан-жақты және үйлесімді дамыған тұлғаны тәрбиелеу.

Тәрбие жұмысының міндеттері: 

- Жаңа демократиялық қоғамда өмір сүруге қабілетті патриот пен азаматтың қалыптасуына жәрдемдесу; жеке тұлғаның саяси, құқықтық және сыбайлас жемқорлыққа қарсы мәдениетін қалыптастыру; балалар мен жастардың құқықтық санасының өсуі, олардың балалар мен жастар ортасында қатыгездік пен зорлық-зомбылық көріністеріне қарсы тұруға дайындығы.

-Тұлғаның рухани-адамгершілік және эстетикалық қағидаттарын, оның адамгершілік қасиеттері мен қазақстандық қоғам өмірінің нормалары мен дәстүрлеріне сәйкес келетін көзқарастарын қалыптастыруға ықпал ету.

- Жеке тұлғаның жалпыадамзаттық және ұлттық құндылықтарға бағдарлануына, қазақ халқының, ҚР этностары мен этникалық топтарының Ана тілі мен мәдениетін құрметтеуге ықпал ету.

-Ата-аналарды тәрбиелеуге, олардың баланың жеке басын қалыптастырудағы психологиялық-педагогикалық құзыреттілігін арттыруға, балаларды тәрбиелеу үшін жауапкершілігін арттыруға ықпал ету.

- Еңбек дағдыларын, жеке тұлғаның экономикалық ойлауын және кәсіби өзін-өзі анықтауға саналы көзқарасты қалыптастыру, экологиялық мәдениетті дамыту, сондай-ақ идеяларды эволюцияға қабылдауға және оларды күнделікті өмірде басшылыққа алуға ықпал ету.

- Әр адамның зияткерлік мүмкіндіктерін, көшбасшылық қасиеттері мен дарындылығын дамытуды қамтамасыз ететін мотивациялық кеңістікті қалыптастыру, оның ақпараттық мәдениетін қалыптастыруға ықпал ету.

- Білім беру ұйымдарында көпмәдениетті орта құруға ықпал ету, мінез-құлықтың жалпы мәдени дағдыларын қалыптастыру, тұлғаның өнердегі және шындықтағы эстетикалық объектілерді қабылдауға, игеруге, бағалауға дайындығын дамыту.

- Салауатты өмір салты дағдыларын тиімді қалыптастыру, физикалық және психологиялық денсаулықты сақтау, денсаулыққа зиян келтіретін факторларды анықтау үшін кеңістік құру. 

Колледждің тәрбие жұмысы келесі негізде жүзеге асырылады 

1. Қазақстан Республикасының Конституциясы 

2. Қазақстан Республикасы Президентінің "Қазақстан жолы – 2050: Бір мақсат, бір мүдде, бір болашақ" атты Қазақстан халқына Жолдауы

3. "Қазақстан білім қоғамына жолында" - Президент Н.Назарбаевтың университет студенттерінің алдында сөйлеген сөзі

4. Н. Назарбаев "Қазақстанның әлеуметтік жаңғыруы-Жалпыға Ортақ Еңбек Қоғамына жиырма қадам"

5. "Қазақстан Республикасының білім беруді дамытудың 2011-2020 жылдарға арналған мемлекеттік бағдарламасы "

 6. "ҚР Білім туралы" Заңы 

 "Қазақстан Республикасындағы Бала құқықтары туралы" Қазақстан Республикасы Заңының 7-бабы

 8.  "Діни сенім бостандығы және діни бірлестіктер туралы" Қазақстан Республикасының Заңы

 9. "Неке және отбасы туралы" Қазақстан Республикасының Заңы

10. "Кәмелетке толмағандар арасындағы құқық бұзушылықтардың алдын алу және балалардың қадағалаусыз және панасыз қалуының алдын алу туралы" Қазақстан Республикасының Заңы

11.  "ЖИТС ауруының алдын алу туралы" Қазақстан Республикасының Заңы

12.  "Темекі шегудің алдын алу және шектеу туралы" Қазақстан Республикасының Заңы

13. "Бала құқықтары туралы" конвенция.  

14. ҚР-ның 2013-2020 жылдарға арналған "Жасыл экономикаға" көшуі жөніндегі тұжырымдамалар.

15. ҚР-ның 2015-2025 жылдарға арналған сыбайлас жемқорлыққа қарсы стратегиясы.

16. ҚР Үкіметінің "Барлық білім беру ұйымдарында оқыту процесінің тәрбиелік компонентін күшейту жөніндегі үлгілік кешенді жоспарды бекіту туралы" қаулысы.

17.ҚР Мемлекеттік жастар саясатының 2025 жылға дейінгі "Қазақстан 2020: болашаққа бастар жол" тұжырымдамасы.

18. ҚР Үздіксіз білім беру жүйесіндегі тәрбие тұжырымдамалары.

19. ҚР Білім және ғылым министрінің 2013 жылғы 3 сәуірдегі №115 "Жалпы білім беретін ұйымдарға арналған жалпы білім беретін пәндер, таңдау курстары және факультативтер бойынша үлгілік оқу бағдарламаларын бекіту туралы" бұйрығы

Тәрбие жұмысы жоспарының негізгі бөлімдері 

1) Қазақстандық патриотизм мен азаматтыққа тәрбиелеу, құқықтық тәрбиелеу

2) Рухани-адамгершілік тәрбие

3) Ұлттық тәрбие

4) Отбасылық тәрбие

5) Еңбек, экономикалық және экологиялық тәрбие

6) Көпмәдениетті және көркем-эстетикалық тәрбие

7) Зияткерлік тәрбие, ақпараттық мәдениетті тәрбиелеу

8) Дене тәрбиесі, салауатты өмір салты

Бірінші бағыт-қазақстандық патриотизм мен азаматтыққа тәрбиелеу, құқықтық тәрбие беру

Мақсаты: жаңа демократиялық қоғамда өмір сүруге қабілетті патриот пен азаматты; саяси, құқықтық және сыбайлас жемқорлыққа қарсы мәдениетті; балалар мен жастардың құқықтық санасын, олардың балалар мен жастар ортасында қатыгездік пен зорлық-зомбылық көріністеріне қарсы тұруға дайындығын қалыптастыру. 

Екінші бағыт – рухани-адамгершілік тәрбие

Мақсаты: тұлғаның рухани-адамгершілік және этикалық қағидаттарын, оның адамгершілік қасиеттері мен көзқарастарын, жалпыадамзаттық құндылықтарға, қазақстандық қоғам өмірінің нормалары мен дәстүрлеріне сәйкес қалыптастыру. 

 Үшінші бағыт-ұлттық тәрбие

Мақсаты: тұлғаның жалпыадамзаттық және ұлттық құндылықтарға бағдарлануы, ана және мемлекеттік тілдерді, қазақ халқының, этностар мен этникалық топтардың мәдениетін құрметтеу. 

Төртінші бағыт - отбасылық тәрбие

           Мақсаты: ата-аналарға білім беру, олардың психологиялық-педагогикалық құзыреттілігін және бала тәрбиесіне жауапкершілігін арттыру.

 Бесінші бағыт – Еңбек, экономикалық және экологиялық тәрбие

        Мақсаты: кәсіби өзін-өзі анықтауға саналы қатынасты қалыптастыру, экономикалық ойлау мен тұлғаның экологиялық мәдениетін дамыту.

Алтыншы бағыт-Зияткерлік тәрбие, ақпараттық мәдениетті тәрбиелеу
Мақсаты: әр адамның интеллектуалдық мүмкіндіктерін, көшбасшылық қасиеттері мен дарындылығын, сондай-ақ ақпараттық мәдениетін дамытуды қамтамасыз ететін мотивациялық кеңістікті қалыптастыру.

Жетінші бағыт - Көпмәдениетті және көркем-эстетикалық тәрбие

Мақсаты: жалпы мәдени мінез-құлық дағдыларын қалыптастыру, тұлғаның өнердегі және шындықтағы эстетикалық объектілерді қабылдауға, игеруге, бағалауға дайындығын дамыту, білім беру ұйымдарында көпмәдениетті орта құру.

Сегізінші бағыт - дене тәрбиесі, салауатты өмір салты

Мақсаты: салауатты өмір салты дағдыларын табысты қалыптастыру, физикалық және психологиялық денсаулықты сақтау, денсаулыққа зиян келтіретін факторларды анықтау үшін кеңістік құру. 

Тоғызыншы бағыт "жетім балалармен және ата - анасының қамқорлығынсыз қалған балалармен жұмыс"

 Мақсаты: жатақханада тұратын жетім балалар мен ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балалардың табысты әлеуметтік-психологиялық бейімделуі үшін педагогикалық жағдайлар кешенін құру, жатақхана ұжымы мен өзін-өзі бағалауды қалыптастыру, жасөспірімнің өзіндік мінез-құлық стратегияларын түсіну, студенттердің психологиялық және физикалық денсаулығын сақтау, кешкі уақытта мәдени-бұқаралық жұмысты ұйымдастыру.
Бірінші бағыт-қазақстандық патриотизм мен азаматтыққа тәрбиелеу, құқықтық тәрбие беру

Мақсаты: жаңа демократиялық қоғамда өмір сүруге қабілетті патриот пен азаматты; саяси, құқықтық және сыбайлас жемқорлыққа қарсы мәдениетті; балалар мен жастардың құқықтық санасын, олардың балалар мен жастар ортасында қатыгездік пен зорлық-зомбылық көріністеріне қарсы тұруға дайындығын қалыптастыру.
	№
	Іс-шара атауы 
	Орындау мерзімі 
	Жауапты орындаушылар 
	Аяқтау түрі 

	1
	Танысу, бірінші курс студенттерінің бейімделуі.
	Қыркүйек 
	Тәрбиешілер
	Ақпарат

	2
	"Қазақ тілі-Ұлт ұрпағы" Тілдер күніне арналған іс-шара.
	Қыркүйек 
	Тәрбиешілер
	Сайтқа фото есеп 

	3
	"Қазақстанның мәдени мұра әлеміне саяхат".
	жыл бойы
	Тәрбиеші
	Сайтқа фото есеп

	4
	Республика күні
	Қазан 
	Тәрбиеші
	Фото есеп, Ақпарат

	5
	Интеллектуалды ойындар
	жыл бойы
	Тәрбиеші
	Сайтқа фото есеп

	6
	Акциялар конкурстар
	жыл бойы
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	7
	ҚР Тәуелсіздігінің 32 жылдығы.
	13 желтоқсан
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	8
	7 мамырдағы құттықтау шарасы.
	Сәуір 
	Тәрбиеші
	Фото есеп, Ақпарат

	9
	"Сыбайлас жемқорлыққа жол жоқ" әңгімесі
	жыл бойы
	Тәрбиеші
	 Ақпарат

	10
	"Еске алу күні" іс-шарасы Ұлы Жеңістің 78 жылдығына арналған.
	Мамыр
	Тәрбиеші
	Фото есеп, Ақпарат


Екінші бағыт – рухани-адамгершілік тәрбие

Мақсаты: адамның рухани-адамгершілік және этикалық қағидаттарын, оның адамгершілік қасиеттері мен көзқарастарын, жалпыадамзаттық құндылықтарға, қазақстандық қоғам өмірінің нормалары мен дәстүрлеріне сәйкес қалыптастыру
	№
	Іс-шара атауы
	Орындау мерзімі
	Жауапты орындаушылар
	Аяқтау түрі

	1
	"Мәңгілік ел"патриоттық тәрбиесі аясындағы дәріс
	Қазан 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	2
	"Ата-аналарың мектебі "жобасының" Жастар КЗ " бағдарламасы аясында қазақ халқының дәстүрі негізінде қыздарды тәрбиелеу шарасы.
	Жыл бойы
	Тәрбиеші
	Сайтқа фото есеп

	3
	"Колледждің Топ 100 студенті "жобасының" Жастар КЗ " бағдарламасы аясында
	Қараша 
	Тәрбиеші
	Фото есеп, Сайтқа фото ақпарат

	4
	"Ұлы дала "жобасының" Жастар КЗ " бағдарламасы аясында "Жерді жасыл етіп сақтайық" дөңгелек столы
	Сәуір 
	Тәрбиеші
	Фото есеп, Ақпарат

	5
	"Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Ашық жүрек" жобасы "Қазақстан-достық елі" дөңгелек столы
	Мамыр 
	Тәрбиеші
	Ақпарат


Үшінші бағыт-Ұлттық тәрбие

Мақсаты: тұлғаның жалпыадамзаттық және ұлттық құндылықтарға бағдарлануы, ана және мемлекеттік тілдерді, қазақ халқының, этностар мен этникалық топтардың мәдениетін құрметтеу.
	№
	Іс-шара атауы
	Орындау мерзімі
	Жауапты орындаушылар
	Аяқтау түрі

	1
	"Ата-аналар мектебі" жобасының "Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Әлемдегі басты құндылық-адам " әңгіме
	Қыркүйек 
	Тәрбиеші
	Сайтқа фото есеп

	2
	 "Ашық жүрек" жобасының "Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Қамқорлық қайырымдылық жаса" акциясы
	Қыркүйек 
	Тәрбиеші
	Сайтқа фото есеп

	3
	Мұғалімдер күніне арналған іс – шара " Мұғалім-бұл мамандық немесе кәсіп " онлайн.
	Қазан 
	Тәрбиеші
	Сайтқа фото есеп

	4
	Тұмаудың алдын алу
	Жыл бойы 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	5
	"50 табысты бизнес идеялар" жобасының "Жастар КЗ" бағдарламасы шеңберінде жобаларды қорғау
	Қазан 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	6
	 "Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Кәсіпқой" жобас "Сенің таңдауың" әңгімесі
	Қазан 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	7
	"Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Кәсіпқой" жобасы "Сөз шебері" әңгімесі
	Жыл бойы 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	8
	"Поэзия тіл билеушісі"
	Қаңтар 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	9
	"Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Ата-аналар мектебі" жобасы  "Наурыз аман болсын!»
	Наурыз 
	Тәрбиеші
	Сайтқа  ақпарат

	10
	Үстел ойындары бойынша жарыстар
	Жыл бойы 
	Тәрбиеші
	 Ақпарат

	11
	Қалалық фестиваль. "Қазақстан – достық елі" халықтар достығы күні, іс-шара
	Мамыр 
	Тәрбиеші
	Фото есеп, Сайтқа  ақпарат


Төртінші бағыт - отбасылық тәрбие Мақсаты: ата-аналарға білім беру, олардың психологиялық-педагогикалық құзыреттілігін арттыру және балаларды тәрбиелеу үшін жауапкершілік.
	№
	Іс-шара атауы
	Орындау мерзімі
	Жауапты орындаушылар
	Аяқтау түрі

	1
	"Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Ата-аналар мектебі" жобасы "Отбасы және отбасылық құндылықтар " әңгіме
	Қыркүйек 
	Тәрбиеші
	Ата-аналармен онлайн жиналыс

	2
	"Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Менің отбасым" фотоконкурсы "Ата-аналар мектебі" жобасы
	Қыркүйек 
	Тәрбиеші
	  Ақпарат

	3
	 "Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Ата-аналар мектебі" жобасы "Ашық жүрек " жобасы "Көмекке қолын соз" акциясы
	Жыл бойы
	Тәрбиеші, психолог
	Еріктілер қызметі туралы сайтқа  ақпарат

	4
	"Жастар КЗ"  бағдарламасы аясында «Ата – аналар мектебіі" жобасы "Жастар және отбасылық жағдай" тренинг
	Қазан 
	Тәрбиеші, психолог
	Әлеуметтік қорғау қызметкерлерімен кездесу

	5
	 "Жастар КЗ " бағдарламасы аясында "Ата-аналар мектебі" жобасы Балаларға қатысты зорлық-зомбылықтың алдын алу. Әңгіме.
	Қараша 
	Тәрбиеші
	ГЮП РОВД қызметкерлерімен кездесу 

	6
	В рамках программы «Жастар КЗ» проекта  « Жас Сарбаз» конкурс песен "Жас сарбаз" жобасының "Жастар КЗ" бағдарламасы аясында әндер байқауы
	Желтоқсан  
	Тәрбиеші
	Сайтқа ақпарат 

	7
	Қалалық іс-шараларға қатысу
	Жыл бойы 
	
	Ақпарат

	8
	Здоровая семья, конкурс , лекция Салауатты отбасы, байқау, дәріс
	Сәуір 
	Тәрбиеші
	СӨС қызметкерімен кездесу

	9
	Родительское собрание. Онлаин Ата-аналар жиналысы. Онлайн
	Мамыр
	Тәрбиеші, психолог,
заңгер.
	Ата-аналармен онлайн жиналыс 


 Бесінші бағыт – Еңбек, экономикалық және экологиялық тәрбие

        Мақсаты: кәсіби өзін-өзі анықтауға саналы қатынасты қалыптастыру, экономикалық ойлау мен тұлғаның экологиялық мәдениетін дамыту.
	№
	Іс-шара атауы
	Орындау мерзімі
	Жауапты орындаушылар
	Аяқтау түрі

	1
	"Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Ұлы дала" жобасы экологиялық десант
	Қыркүйек 
	Тәрбиеші
	Сайтқа  ақпарат

	2
	 "Жастар КЗ " бағдарламасы аясында "Ата-аналар мектебі " жобасы ата-аналарға психологиялық-педагогикалық білім беру
	Жыл бойы 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	3
	"Ашық жүрек" жобасының "Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Таза бейсенбі" сенбілігіне қатысу
	Қазан – сәуір 
	Тәрбиеші
	Еріктілер жұмысы туралы кеңес

	4
	 "Ашық жүрек" жобасының " Жастар КЗ " бағдарламасы аясында "Үздік ГИД" байқауы 

"Табиғатқа жүрегіңмен ти"
	Ақпан 
	Тәрбиеші
	Еріктілер жұмысы туралы кеңес 

	5
	Жатақхананың студенттік кеңесінің отырысы
	Жыл бойы 
	староста
	Студенттік кеңес жұмысы туралы ақпарат 


Алтыншы бағыт-Зияткерлік тәрбие, ақпараттық мәдениетті тәрбиелеу
Мақсаты: әр адамның интеллектуалдық мүмкіндіктерін, көшбасшылық қасиеттері мен дарындылығын, сондай-ақ ақпараттық мәдениетін дамытуды қамтамасыз ететін мотивациялық кеңістікті қалыптастыру.
	№
	Іс-шара атауы
	Орындау мерзімі
	Жауапты орындаушылар
	Аяқтау түрі

	1
	"Ұлы дала" жобасы "Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Білімді ел – Мәңгілік ел " әңгімесі
	Қараша 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	2
	"Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Бағдар КЗ" жобасы "Жастар-болашақтың қолдауы"
	Қараша 
	Тәрбиеші
	Өткізілген кәсіптік бағдар беру жұмыстары туралы ақпарат 

	3
	"Ұлы даланың жеті қыры" "Қазақстан тарихына шолу"бағдарламасы аясында
	Қараша 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	4
	Ақмола облысының 10 киелі орны
	Қаңтар 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	5
	"Мен өз елімнің патриотымын" әңгімесі
	Ақпан 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	6
	"Менің елімнің тарихы" бейнефильмдерді қарау
	Сәуір 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	7
	"Мен-жүргізушімін" байқауы
	Мамыр 
	Тәрбиеші
	Ақпарат


Жетінші бағыт - Көпмәдениетті және көркем-эстетикалық тәрбие

Мақсаты: жалпы мәдени мінез-құлық дағдыларын қалыптастыру, тұлғаның өнердегі және шындықтағы эстетикалық объектілерді қабылдауға, игеруге, бағалауға дайындығын дамыту, білім беру ұйымдарында көпмәдениетті орта құру.
	№
	Іс-шара атауы
	Орындау мерзімі
	Жауапты орындаушылар
	Аяқтау түрі

	1
	"Топ 100 студент" бағдарламасы аясында

"Біз таланттарды іздейміз ! »
	Қазан 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	2
	В рамках программы «Жастар КЗ» проекта «Ата- аналар мектебі» "Ата-аналарың мектебі" жобасының " Жастар КЗ " бағдарламасы шеңберінде
	Қазан 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	3
	"Жастар КЗ" бағдарламасы аясында "Бағдар КЗ" жобасы "Менің сүйікті мамандығым" пікірталас
	Қараша 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	4
	"Көшбасшы" жобасының "Жастар КЗ" бағдарламасы аясында пікірталас
	Қараша 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	5
	 «Жаса, жайна тәуелсіз Казакстан!» плпкаттар конкурсы
	Желтоқсан 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	6
	Біз Қазақстан гүлдеріміз", поэтикалық байқау
	Желтоқсан 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	7
	"Ең жақсы жұп" сұлулық байқауы
	Наурыз 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	8
	"Менің кішкентай Отаным" презентациясы
	Сәуір 
	Тәрбиеші
	Сайтқа ақпарат

	9
	"Әскери-патриоттық әндер" байқауы
	Мамыр 
	Тәрбиеші
	Сайтқа ақпарат


Сегізінші бағыт - дене тәрбиесі, салауатты өмір салты

Мақсаты: салауатты өмір салты дағдыларын табысты қалыптастыру, физикалық және психологиялық денсаулықты сақтау, денсаулыққа зиян келтіретін факторларды анықтау үшін кеңістік құру.
 
	№
	Іс-шара атауы
	Орындау мерзімі
	Жауапты орындаушылар
	Аяқтау түрі

	1
	Денсаулық фестивалі. 
	Қыркүйек 
	Тәрбиеші
	Сайтқа ақпарат , фотоесеп

	2
	"Нашақорлыққа айт-жоқ!»
	Қазан 
	Тәрбиеші
	СӨС қызметкерімен кездесу

	3
	"Ақкөл есірткісіз қала!", дөңгелек стол
	Қараша 
	Тәрбиеші
	ЮП инспекторымен кездесу

	4
	Электрондық темекі - жаңа әлемдік проблема
	Жыл бойы
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	5
	Әңгіме. Мен салауатты өмір салтын жақтаймын.
	Жыл бойы
	Дәрігер 
	Ақпарат 

	6
	"Дені сау ұрпақ" эстафетасы
	Маусым
	Тәрбиеші
	Фотоесеп 

	7
	"Жас сарбаз" жобасы "жастар КЗ" бағдарламасы аясында Мемлекеттік рәміздер күніне арналған суреттер байқауы
	Маусым 
	Тәрбиеші
	Фотоесеп


Тоғызыншы бағыт "Жетім балалармен және ата - анасының қамқорлығынсыз қалған балалармен жұмыс"

 Мақсаты: жатақханада тұратын жетім балалар мен ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балалардың табысты әлеуметтік-психологиялық бейімделуі үшін педагогикалық жағдайлар кешенін құру, жатақхана ұжымы мен өзін-өзі бағалауды қалыптастыру, жасөспірімнің өзіндік мінез-құлық стратегияларын түсіну, студенттердің психологиялық және физикалық денсаулығын сақтау, кешкі уақытта мәдени-бұқаралық жұмысты ұйымдастыру.
	№
	Іс-шара атауы
	Орындау мерзімі
	Жауапты орындаушылар
	Аяқтау түрі

	1
	Білім алушыларды қоныстандыру
	1 қыркүйек 
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	2
	Профилактикалық әңгімелер жүргізу (адамгершілік құқықтық )
	Жыл бойы
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	3
	Тұрмысты жайластыруға көмек,
	Жыл бойы
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	4
	Каникулға, демалыс күндеріне кетуді бақылау.
	Жыл бойы
	Тәрбиеші
	Ақпарат

	5
	Психологпен , әлеуметтік педагогпен, топ кураторларымен бірлескен жұмыс.
	Жыл бойы
	Тәрбиеші
	Ақпарат


 3.15 Спорттық - бұқаралық іс-шаралар жоспары.
Мақсаты: дене тәрбиесі білікті жұмысшы кадрларды оқыту мен тәрбиелеудің ажырамас бөлігі болып табылады. Өскелең ұрпақ арасында салауатты өмір салтын қалыптастыру бойынша оқу және сыныптан тыс жұмыстарды ұйымдастыру дене шынықтыру сабақтарын, МӨЗ спорт секцияларын немесе спорт түрлері, сабақтан тыс іс-шараларды өткізу кезінде мұғалімнің нақты тапсырмаларын орындаудан тұрады.  I - II - III курс оқушыларына арналған "Дене шынықтыру" оқу пәні бойынша бағдарлама "Қазақстан Республикасының жалпы орта білім берудің мемлекеттік жалпы білім беру стандарттары"негізінде әзірленді.

      Онда білім беру мақсаты ретінде: - денсаулықты нығайту, білімді, өмірлік маңызды моториканы және дағдыларды қалыптастыру, адамгершілік, еңбек және эстетикалық тәрбие міндеттеріне сәйкес тұлғаның үйлесімді дамуы. Пәнді оқытудың негізгі міндеттеріне мыналар жатады: 

- дене шынықтыру және салауатты өмір салты саласында білімді қалыптастыру; - қозғалыс дағдылары мен дағдыларын үнемі жетілдіру жағдайында денсаулықты нығайту;                                                                            

-оқушылардың дене шынықтырудың, қозғалыс режимін оңтайландырудың және кәсіптік-қолданбалы дене дайындығының негізін құрайтын қозғалыс дағдылары мен дағдыларын игеруі;

 - бұқаралық спорт түрлерінің мазмұнды негізін құрайтын жаттығулар техникасын жетілдіру есебінен дене қасиеттерін тәрбиелеу. 

      Аталған міндеттердің әрқайсысының маңыздылығын ескере отырып, жеке бөлімдерді оқытудың ерекшелігі құрылады. Оқу бағдарламаларында жеңіл атлетика, гимнастика және спорттық - ойын бағыттары бар сабақтарда сабақтардың әртүрлі формалары бар. Дене шынықтыру жүйесінде спорттық және ашық ойындарға маңызды орындардың бірі беріледі. Ойын жаттығулары, табиғи қозғалыс әрекеттерінен тұратын техникалық әдістер жоғары үйлестіруді, ептілікті, төзімділікті және басқа да қасиеттерді дамытуға ықпал етеді. Сондықтан ашық және спорттық ойындардың элементтері бірінші курстан бастап дене шынықтыру оқу бағдарламасына енгізілген. Әр түрлі ойын әдістерін ойын қатысушылары көп жағдайда таза ауада, қолайлы гигиеналық жағдайда орындайды және үлкен сауықтыру мәніне ие.    

      Олар қозғалтқыш аппаратын нығайтуға, метаболизмді жақсартуға ықпал етеді, белсенді демалу құралы ретінде қызмет етеді. Ойын сабақтары визуалды, вестибулярлық және басқа анализаторлардың дамуына оң әсер етеді, мамандық бойынша оқытылатын пәндерді игеруге ықпал етеді. Ойындар кезіндегі күрделі ұжымдық тактикалық өзара іс-қимыл қарым-қатынастың, кірістің дамуына, жеке мүдделерді ұжымның мүдделеріне бағындыру қабілетіне, қарсыласты құрметтеуге, жауапкершілік пен патриотизм сезімдеріне ықпал етеді. Ойындардың ережелерін, тәсілдерін және өткізілуін біле отырып, оқушылармен тәрбие жұмысына көп көңіл бөлінеді. Ойындар оқушыларды тәртіпке келтіріп, тату, ұйымшыл ұжым құруға көмектесуі керек.

	№
	Іс-шаралар 
	Орындау мерзімі
	Орындауға жауапты

	1
	 Дүниежүзілік денсаулық күні
	Қыркүйек 
	Дене шынықтыру оқытушылары МакашевД.Н. Федотов К.В.

	2
	Стол ойындары:

-- Шахмат

- Стол теннисі
	Қараша 
	Дене шынықтыру оқытушылары МакашевД.Н. Федотов К.В.

	3
	Асық ату,Бес Асық,

Тоғыз құмалақ
	Қазан 
	Дене шынықтыру оқытушылары МакашевД.Н.. Федотов К.В. сынып жетекшілері, ө/о шеберлері  

	4
	Қысқы Президенттік көпсайыс
	Ақпан 
	Дене шынықтыру оқытушылары МакашевД.Н. Федотов К.В.

	5
	Шаңғы жарысы
	Қаңтар 
	Дене шынықтыру оқытушылары МакашевД.Н. Федотов К.В.

	6
	 Волейбол жігіттер

Волейбол қыздар
	Ақпан 
Наурыз 
	Дене шынықтыру оқытушылары МакашевД.Н. Федотов К.В.

	7
	Футзал жігіттер

Футзал қыздар
	Сәуір 
	Дене шынықтыру оқытушылары МакашевД.Н. Федотов К.В.

	8
	Баскетбол жігіттер

Баскетбол қыздар
	Мамыр
	Дене шынықтыру оқытушысы Макашев Д.Н.

	9
	Жазғы президенттік көпсайыс

Жеңіл атлетика
	Мамыр
	Дене шынықтыру оқытушылары МакашевД.Н. Федотов К.В.


2.19 Сауықтыру іс-шараларының жоспары
	№
	Іс-шаралар
	Орындау мерзімі
	Орындауға жауапты

	1
	Жеке гигиена .Тыныс алу жаттығулары

Дүниежүзілік денсаулық күні
	Қыркүйек 
	Дене шынықтыру оқытушылары Федотов К.В. Макашев Д.Н.

	2
	Сау денеде

Салауатты рух.
	Қазан 

	Дәрігерлермен кездесу (фтизиатр, ЛФК дәрігері)

	3
	"Спорт арқылы денсаулық" - көңілді старттар (наркология және оның салдары)
	Қараша 

	Дене шынықтыру оқытушылары Федотов К.В. Макашев Д.Н. Дәрігер нарколог, сынып жетекшілері, ө/шеберлері

	4
	Ғасыр ауруы (1 желтоқсан Дүниежүзілік СПИД-ке қарсы күрес күні)
	Желтоқсан 

	Дәрігер нарколог, сынып жетекшілері, ө/шеберлері

	5
	Шаңғы шақырады
	Қаңтар 
	Дене шынықтыру оқытушылары Федотов К.В. Макашев Д.Н.

	6
	Мен өзімді және басқаларды білемін (типологиялық қасиеттері мен темпераменті)
	Ақпан 
	Сынып жетекшілері, ө/шеберлері

	7
	Дені сау болу маңызды (венерологтың әңгімесі)
	Наурыз 
	Мед. қызметкер 

	8
	Никотиномания: ауру немесе ойын?  (алкоголизм туралы ақпарат)
	Сәуір 
	Мед .қызметкер, сынып жетекшілері, ө/шеберлері 

	9
	"Мен чемпионмын" - эстафета
	Мамыр
	Дене шынықтыру оқытушылары Федотов К.В. Макашев Д.Н.


4. Педагогикалық кеңес отырыстарының жоспары.
Педагогикалық кеңестің міндеттері мен жұмыс мазмұны.

1. Білім беру процесін ұйымдастыруды басқару, білім беру мазмұнын дамыту, білім беру бағдарламаларын іске асыру, студенттерді оқыту мен тәрбиелеу сапасын арттыру, колледжде әдістемелік жұмысты жетілдіру, педагог қызметкерлердің біліктілігін арттыруға жәрдемдесу. 

2. Педагогикалық кеңестің негізгі міндеттері:

Білім беру мәселелері бойынша мемлекеттік саясатты іске асыру, колледждің педагогикалық ұжымының қызметін білім беру жұмысын жетілдіруге бағыттау, педагогика ғылымының жетістіктері мен озық педагогикалық тәжірибені практикаға енгізу, колледж лицензиясына сәйкес келетін мемлекеттік білім беру стандартын меңгерген білім алушыларды қабылдау, ауыстыру және бітіруі туралы мәселелерді шешу.

3. Педагогикалық кеңес колледждің жұмыс жоспарын талқылайды және бекітеді; колледждің педагог қызметкерлерінің ақпараттары мен есептерін, өскелең ұрпақты тәрбиелеу және білім беру мәселелері бойынша колледжбен өзара іс-қимыл жасайтын ұйымдар мен мекемелер өкілдерінің баяндамаларын, оның ішінде колледждің санитарлық-гигиеналық режимінің сақталуын тексеру туралы, білім алушылардың еңбегі мен денсаулығын қорғау туралы хабарламаларды және колледждің білім беру қызметінің басқа да мәселелерін тыңдайды.

4. Педагогикалық кеңес оқу жылының нәтижелері бойынша қорытынды бақылауды жүргізу туралы, оқушыларды емтиханға жіберу туралы, Мемлекеттік (қорытынды) аттестаттау туралы ереженің негізінде қорытынды аттестаттауды өткізу кезінде жұмсақ режимді белгілеу туралы, оқушыларды келесі курсқа ауыстыру немесе оларды қайта оқу курсына қалдыру туралы, білім туралы тиісті құжаттарды беру туралы, білім алушыларды грамоталармен марапаттау туралы шешім қабылдайды.

Колледждің педагогикалық кеңесі жұмысының негізгі бағыттары: 

 колледжді және оның материалдық-техникалық базасын дамыту перспективасын анықтау және жетілдіру; 

 семестрлер мен оқу жылы бойынша колледж жұмысының қорытындыларын талдау, колледж түлектерінің бәсекеге қабілеттілігін қалыптастыруға ықпал ететін факторларды диагностикалау; 

 оқытушылардың педагогикалық шеберлігін жетілдіру, оқу процесіне жаңа педагогикалық технологияларды енгізу, жұмыс тәжірибесін жинақтау және тарату; кәсіби стандарттарға сәйкес кәсіби құзыреттіліктер бойынша жұмыс істей алатын мамандарды даярлау сапасын бақылау; 

 оқу процесіне инновациялық технологияларды белсенді енгізу, оқытушылардың педагогикалық шеберлігін жетілдіру; 

 оқу-тәрбие процесін ұйымдастырудың инновациялық әдістерін енгізу; 

 түлектердің жұмысқа орналасуына мониторинг жүргізу және олардың еңбек нарығындағы бәсекеге қабілеттілігін бағалау, әлеуметтік әріптестік жүйесін жетілдіру; 

 қазіргі қоғамда табысты әлеуметтену мен бейімделуге дайындалған жан-жақты тұлғаны тәрбиелеу. 

Педагогикалық кеңестің отырысы кемінде екі айда бір рет өткізіледі.  

Педагогикалық кеңестің шешімі, егер дауыс беруге оның мүшелерінің кемінде үштен екісі қатысса, заңды болады. Дауыстар тең бөлінген жағдайда педагогикалық кеңес төрағасының дауысы шешуші болып табылады.

Педагогикалық кеңестің 2023-2024 оқу жылына арналған жұмыс жоспары

1 отырыс-қыркүйек
 1. Ақмола облысы білім басқармасының "Ақкөл қаласы агротехникалық колледжі" МКҚК 2023-2024 оқу жылына арналған жұмыс жоспарын талқылау және қабылдау.  (барлық бөлімшелердің жұмыс жоспары) педагогикалық кеңестің құрамын бекіту.

(Басшы Уразов А. А., ОӨЖ орынбасары Шитова Н. В., ОЖ орынбасары Люсая Е. В., ОТЖ орынбасары Жулдугулова А. М., әдіскер Вопьян С. В.)

2. 2023-2024 оқу жылына студенттер контингентін қабылдау. Жаңадан келген 1 курс студенттерінің сипаттамасы. (бірінші курс сынып жетекшілері)

3. 2023-2024 оқу жылына арналған нұсқаулық - әдістемелік ұсынымдармен танысу (ОЖ орынбасары Люсая Е. В.)

2 отырыс-қараша

Алдыңғы шешімдерді орындау

1. Кәсіби практика: болашақ маманды даярлаудағы орны мен рөлі. (басшының ОӨЖ орынбасары Н.В. Шитова)

2. Шет тілдерін оқытудың белсенді әдістері. (тәжірибені тарату) оқытушы Фролова Н.В.

 3. Білім беру жүйесіндегі сыбайлас жемқорлықтың алдын алу.  (басшының ОТЖ орынбасары А. М. Жулдугулова)

 4. Бірінші курс студенттерін жаңа әлеуметтік-педагогикалық жағдайға бейімдеу. (Педагог-психолог Ж. М.Исполова)

3.
Отырыс-қаңтар
Алдыңғы шешімдерді орындау

1.Бірінші жартыжылдықтағы білім алушылардың үлгерімінің қорытындысы теориялық және өндірістік оқыту.) (ОЖ орынбасары Люсая Е. В.)

2 .  Кәсіби стандарттар негізінде оқу жоспарлары мен бағдарламаларын әзірлеу (ОӨЖ орынбасары Н.В. Шитова)

3. Білім беру процесіне қатысушылардың психологиялық денсаулығы (Педагог – психолог Ж. М. Исполова)

4. Информатика сабақтарында оқу қызметін ынталандыру мәселелері. (тәжірибені тарату). (Оқытушы Соколенко Т. Т.)

4. отырыс-сәуір

Алдыңғы шешімдерді орындау.

1.
Демо емтихан-студенттерді қорытынды аттестаттау нысаны ретінде. Қорытынды аттестаттауға бітіруші топ студенттерінің дайындығын талдау. ( ОӨЖ орынбасары Шитова Н. В.)

2.
Орыс тілі мен әдебиеті сабақтарындағы көрнекі материалдар.  (тәжірибені тарату.) (Оқытушы Герасименко С. В.)

3.
Студенттерді қабылдау бойынша кәсіптік бағдар беру жұмысының барысы туралы 2024-2025 оқу жылы.  (ОТЖ орынбасары А. М. Жулдугулова)

5.
отырыс-маусым

Алдыңғы шешімдерді орындау.

1.
Екінші семестрдегі білім алушылардың үлгерімінің қорытындысы: теориялық және өндірістік оқыту. (ОЖ орынбасары Люсая Е. В.)

2.
 2023-2024 оқу жылындағы колледждегі тәрбие және әдістемелік жұмыстардың жұмысын талдау. ОТЖ орынбасары, әдіскер.

3.
2023-2024 оқу жылындағы оқу-өндірістік жұмысты талдау. Түлектерді алдын ала жұмысқа орналастыру.
5 Оқу-әдістемелік кеңестің жұмыс жоспары.
Мақсаты: білім беру процесінің тиімділігі мен сапасын арттыру, инженер-педагог қызметкерлердің кәсіби шеберлігін арттыру, заманауи стандарттар мен талаптарға сәйкес білікті мамандарды даярлау үшін заманауи инфрақұрылымды қалыптастыру.

Басым бағыттар: 

1. Модульдік-кредиттік тәсіл негізінде білім беру процесін жетілдіру, ҚР техникалық және кәсіптік білім беруді дамыту және жаңғырту процесіне қатысу.

2. Педагогикалық ұжымның кәсіби деңгейін арттыруға және жетілдіруге, педагог қызметкерлер мен студенттердің инновациялық және зерттеу қызметін дамытуға жәрдемдесу.

3. Педагог қызметкерлердің біліктілігін арттыру, сондай-ақ педагогтар мен өндірістік оқыту шеберлерінің кәсіби жетістіктерін анықтау және зерделеу, құнды тәжірибені жинақтау және оны педагогикалық ұжымның жұмыс тәжірибесіне енгізу.

Әдістемелік кеңестің отырыстары кемінде екі айда бір рет өткізіледі. 

Әдістемелік кеңестің шешімі, егер дауыс беруге оның мүшелерінің кемінде үштен екісі қатысса, заңды болады. Дауыстар тең бөлінген жағдайда әдістемелік кеңес төрағасының дауысы шешуші болып табылады.

КОЛЛЕДЖДІҢ ӘДІСТЕМЕЛІК КЕҢЕСТІҢ ОТЫРЫСЫ
ЗАСЕДАНИЯ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА КОЛЛЕДЖА

	№
	Әдістемелік кеңестің тақырыбы мен мазмұны
	Қызмет нысандары мен түрлері 
	Мерзімдер 
	Жауаптылар 

	1 отырыс

	1
	Тақырыбы: 2023-2024 оқу жылына арналған колледждің әдістемелік кеңесі жұмысының негізгі бағыттары
1. Колледждің стандарттары мен бірыңғай әдістемелік тақырыбына сәйкес 2023-2024 оқу жылына арналған педагогикалық ұжым жұмысының негізгі міндеттері мен бағыттары.

2. Пәндік-циклдік комиссиялардың жұмысын жоспарлау және оқытушының жеке жұмыс жоспарлары туралы

3. Пәндік онкүндіктерді, жобалар конкурсын, ашық сабақтарды, кәсіптік шеберлік конкурстарын, педагогтердің курстық даярлығы мен тағылымдамасын өткізу кестелерін келісу.
4. Қазақстан Республикасы Білім Министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығына сәйкес жұмыс берушілермен бірлесіп мамандықтар бойынша педагогтердің қажетті оқу-әдістемелік құжаттамасын, жұмыс оқу жоспарларын қарау (ЖМ. "мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарын бекіту туралы"; "орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары педагогтерінің жүргізуі үшін міндетті құжаттардың тізбесін және олардың нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 6 сәуірдегі № 130 бұйрығымен (жаңа редакцияда-ҚР Білім Министрінің 2022.08.27 № 382, 2023 жылғы 24 ақпандағы № 47 бұйрығымен).
5. Жалпы білім беретін оқу пәндерін оқытудың тұжырымдамасы

бастауыш кәсіби бағдарламалардың кәсіби бағыттылығы

негізгі жалпы білім беру базасында іске асырылатын білім беру.

	Дөңгелек стол

Әдіскердің сөзі
ПЦК төрағаларының сөз сөйлеуі,
Талқылау 
	29.08.23

15.09.

2023 ж. дейін
	Әдіскер
ПЦК төрағалары 

Әдістемелік кеңес мүшелері 
Әлеуметтік серіктестер 
Басшының ОЖ орынбасары, әдіскер,

 ЖБП ПЦК төрағасы      

	2 отырыс 

	2
	1. Тақырыбы: білім алушылардың үлгерімін диагностикалау және мониторингілеу негізінде білім беру процесін жаңғырту


1. Мамандықтар бойынша демонстрациялық емтихан өткізуге дайындық туралы


2. Практикалық оқыту және WorldSkills стандарттарын іске асыру саласындағы әлеуметтік әріптестермен өзара іс-қимыл тетіктері.


3. МЖМБС талаптарына сәйкес зертханалық жұмыстарды, практикалық немесе семинарлық сабақтарды орындау кезінде тәжірибеге бағытталған тапсырмаларды қолдану (оқытушылардың тәжірибесінен)


4. Педагог қызметкерлерді аттестаттау туралы. 


5. Мұғалімдерге арналған "Өзімізді өзіміз үшін сақтаймыз" тренингі
	Сөз сөйлеу 
Тәжірибе жалпылау 
	22.11.23
	Шитова Н.В., басшының ОӨЖ орынбасары 
Коровин А.И.,  ПЦК төрағасы, ө/о шеберлері 
Рыкунова Т.М., ө/о шебері
Әдіскер Психолог

	3 отырыс

	3
	Тақырыбы: "Білім беру сапасын жетілдіру бойынша педагогтердің кәсіби қызметін ақпараттық-педагогикалық қамтамасыз ету"
1.
Оқытылатын пәндер бойынша оқу-әдістемелік құжаттаманың жай-күйі.

2.
Бекітілген колледжішілік бақылау жоспары бойынша жұмыс бағдарламаларының, сабақ жоспарларының аудиті және аттестатталатын педагогтардың сабақтарына, оқытушылардың сабақтарына қатысуды талдау.

3. Электрондық форматта ОӘК құру мониторингінің нәтижелері

4. Әр түрлі
	Талдау 

	17.01.24

	Әдіскер 
Басшының ОЖ орынбасары, әдіскер 

	4 отырыс 

	4
	Тақырыбы: "Жоғары білікті маман даярлау моделін жетілдіру"
1. Жас оқытушылармен жұмысты талдау

2. Өндірістік практика шеңберіндегі тәлімгерліктің тиімділігін талдау. Мәселелер мен перспективалар.

3. Студенттердің болашақ кәсіби қызметіне бейімделу нысаны ретінде олардың ғылыми-зерттеу жұмысын жандандыру туралы
1. 
	Сөз сөйлеу
Сөз сөйлеу

	10.04.24
	ПЦК төрағалары
Ниязов Д.М., аға шебер 
2023-2024 ж аттестатталатынппедагогтар 

	5 отырыс 

	5
	 Тақырыбы: "Оқу-әдістемелік процестің нәтижелері 2024-2025 оқу жылына арналған негізгі міндеттерді қалыптастыру факторы ретінде"
1.
Пәндік циклдік комиссиялар жұмысының тиімділігі. 

2.
Ақкөл АТК педагогикалық ұжымының 2023-24 оқу жылындағы оқу-әдістемелік жұмысы және жаңа оқу жылына арналған перспективалары туралы.

3. Оқу жылындағы педагогтерді аттестаттау қорытындылары және жаңа оқу жылына кадрларды аттестаттау жөніндегі міндеттер.
	Дөңгелек стол
Талдаулық есеп 
Сөз сөйлеу

	12.06.24. 
	ПЦК төрағалары
Әдістемелік кеңес мүшелері 
Әдіскер 



